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AZ INTEZMENYI PEDAGOGIAI PROGRAM
MODOSITASANAK INDOKLASA, TORVENYI HATTERE

Az oktatast és a szakképzést érintd kormanyzati oldalrél indulé reformtorekveések €s az ezt
kovetd torvényi valtozasok indokolitd tették a kordbbi pedagdgiai program aktudlis
feliilvizsgalatat, amely a valtozasok szerint kiegészitésre, modositasra szorult.

n 5/2020. (1.31.) Korméanyrendelet a Nemzeti Alap Tanterv kiadasdrél, bevezetésérdl €s
alkalmazasarol sz616 110/2012. (V1.4.) Kormanyrendelet modositasarol

" A 2020-as NAT-hoz illeszked6 tartalmi szabalyozok, Kerettantervek
= 2019. évi LXXX. térvény a szakképzésr6l (Hatalyba lépett 2020.01.01.)

= 12/2020. (I.7.) Korméanyrendelet a szakképzésrdl sz616 térvény végrehajtasarol (Hatalyba
lépett 2020.06.30.)

= 229/2019. (IX.30.) Kormanyrendelet az Orszdgos Képzési Jegyzékrol és a 150/2012.
(VIL6.) Korméanyrendelet az Orszagos Képzési Jegyzekrol és az Orszagos Képzesi Jegyzék
modositasinak eljarasrendjérol

= 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol
= 2023. évi LIL torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol

= 401/2023 (VIIL 30.) Korményrendelet a pedagdgusok 1j €életpalyajarol szolo 2023. évi LIL
torvény végrehajtasarol

= 229/2012. (VIIL.28.) Korményrendelet nemzeti koznevelésrél sz6lo torveny
végrehajtasarol

= 100/1997. (VL.13.) Korményrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatinak
kiad4dséarol (aktualis valtozasai)

= 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rend. a nevelési-oktatasi intézmények mukodésérdl €s a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

= 277/1997. (XI1.22.)) Korméanyrendelet a pedagbgus tovabbképzésrél, a pedagogus
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatdsairdl és kedvezményeirdl

m 1997, évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol



= 2011. évi CXII. torvény az informéciés Onrendelkezési jogrol €s az
informéaci6szabadsagrol
= 26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola-egészségiigyi ellatasrol

= 2012. évi L. tdrvény a munka torvénykonyvérél

Ezen kiegészitéseket néhany, az iskola életében fontos valtozas is szlikségszer(ivé tette:

2024 szeptemberétd] az intézmény 1j neve: Aranykéz Gimnéazium és Technikum, révid neve
Aranykéz Kozépiskola

megvaltozott a képzések megnevezése, szama, kimeneti kovetelményrendszere és
programkévetelménye, ezek alapjan 1j Szakmai Program késziilt, ami a Pedagogia Program
szerves részét képezi

az 4] NAT-nak megfeleléen atdolgozésra keriilt a tantargyfelosztds és a kotelezd oraszamok
rendszere, a gimnaziumi osztalyok tantargystruktiraja 2020/21-es tanévt6l felmend
rendszerben

a kozponti kerettanterveknek megfeleléen kidolgoztuk az @j helyi tanterveket, melyek
2020.szeptember 1-t6] érvényesek felmend rendszerben

az j szakképzési torvénynek megfeleléen technikumi szakiranyokkal és szakképzo iskolai
szakiranyokkal boviiltek a szakképzés feltételei

felvételre keriilt a szépészeti szakman beliil Fodrasz, Kozmetikus technikus szakmairannyal
nappali €s esti munkarend szerinti rendszerben

A pedagégiai program elfogadasanak szabalyai, hatalyba lépése

A pedagdgiai programot az igazgato a nevel6testiilet bevonasaval késziti el és a fenntarté hagyja

jova.
Az iskola pedagégiai programjét vagy annak médositasat a jovahagydst kovetd tanévtél felmend

rendszerben vezetheti be.
Az elfogadott pedagdgiai programot nyilvanossagra kell hozni.

A pedagégiai program feliilvizsgalata, modositasa

A pedagdgiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvalosulasat a neveldtestiilet

folyamatosan vizsgilja. Minden tanév végén értékelik a pedagogiai programban
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megfogalmazott A4ltalénos célok és a megfogalmazott tantargyi célok, koévetelmények
megvalosulasat. A megfogalmazott tapasztalatokat az igazgatd a tanév értékelésekor Osszesiti,
{rasban rogziti, a nevelStestiilet és a fenntarté tudomadsara hozza. Sziikség esetén a modositasat
javasolja.

Az érvényben 1évé pedagdgiai programot kotelezd feliilvizsgalni, modositani, ha jogszabalyi
véltozas kovetkezik be. A mddositast kezdeményezheti az igazgaté vagy a nevel6testiilet
legalabb 25 %-a. A nevelbtestiilet részérél kezdeményezett feliilvizsgélat irasban torténik,
melyet a kezdeményez6 fél képviselete nytjt be az iskola igazgat6janak.

A fenntart6 elézetes jovahagyasat kell kérni a pedagdgiai program minden olyan mddositasi
szdndéka esetén, amelynek kovetkeztében a fenntartora tobbletkételezettségek hrulnénak.

A Pedagogiai Program nyilvanossagra hozatala

Az iskola pedagogiai programja nyilvanos, minden érdeklddé szamara megtekinthet6.

A pedagégiai program a kévetkezé személyeknél, illetve helyeken tekinthet6 meg:

= titkdrsag,

" jrattar,

= jiskolai honlap,

" a7 intézmény fenntartdjanal
»  KIR kozzétételi listan.

A pedag6giai programbol egy-egy példanyt kapnak:

u  fenntarto,
»  az intézmény vezetGségének tagjai.

A pedagdgiai program digitélis formatumban, az iskola honlapjan megtekinthetd, letdltheto.

A pedagbgiai programrél minden érintett tdjékoztatast kérhet az iskola igazgatéjatol,
igazgatohelyettesétdl, az osztalyfénskoktol elore egyeztetett iddpontban, vagy megtekinthetd
az iskola titkarsagan munkaidében.



»Bdrmit tanulsz, magadnak tanulod.”

(Petronius)

I. BEVEZETO

1. Kiildetésnyilatkozat

Intézményiink elsédleges feladata az dltaldnos miiveltséget megalapozo érettségi és szakmai
vizsgara, valamint tovabbtanuldsra felkészit6 nevelés-oktatas biztositasa, a munkaba allashoz
és az 6nallo életkezdéshez sziikséges ismeretek nytjtasa. Az iskolankba jelentkezd tanuldkat
versenyképes kindlattal vérjuk, hogy képességiiknek, érdeklodésiiknek, személyiségiiknek
megfelelden tanulhassanak.

A didkok biztos alapkészségek birtokdban korszerli, hasznalhato, alkalmazhato tudasra

tegyenek szert és képesek legyenek boldogulni a sziikebb és tdgabb kornyezetikben.

v A sziil6k kozosségével a hagyomanyos és rendszeres kapcsolattartason til a kozos
programokon személyes kapcsolatok kialakitasara toreksziink.

» Az oktatdé nevelé munka szinvonaldt a pedagdgusok rendszeres tovabbképzésével,
onképzésével biztositjuk.

= A gyermekbarat, csalddias légkor tanuldink képességeinek  kibontakozasat,
személyiségfejlodését segiti.

= Hissziik és valljuk, hogy az iskoldba jaré tanulok fizikai és lelki egyensulyanak dsszhangja

szolgélja a versenyképes, folyamatos onfejlesztés megvalositasat.

Az ismeretk6zvetités tanulokdzpontd, magas szinvonalt, a munkaerdpiac igényeihez
rugalmasan alkalmazkod6, az oktatds véltozésaira nyitott. Az iskolai oktaté munka
eredményeként célunk, hogy kreativ, kommunikativ, a polgéri életet megélni tudo, idegen
nyelveket beszél6, mivelt allampolgarokat képezziink.

Ezen kiviil felnéttoktatasi tapasztalataink és a tarsadalmi véltozasokrol vallott nézeteink is azt
er6sitik, hogy napjaink tarsadalmi és gazdasdgi kdrnyezete olyan 0j felnéttoktatési tanitasi-
tanuldsi modell alkalmazasat koveteli meg, amely amellett, hogy a jol definialt
tananyagtartalmakat hasznos €s alkalmazhat6 tudéssa fejleszti, a feln6tt tanulokat képesseé teszi
arra is, hogy tanult ismereteikre €s tapasztalataikra timaszkodva, megfelel6 vélaszt adjanak a
megvaltozott koriilményekre, kihivasokra.

Az erre alkalmas modell a kotelez6 ismeretek ataddsan tal, eltéré hangsullyal, az alabbi
tényez6kre is kell6 figyelmet kell, hogy forditson:
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= az alapvetd életvezetési és munkavallaléi készségek elsajatitasa, meglévok erositése;
v g kiilénbdz6 nehézségekkel valo megbirkozas képessége, konfliktuskezelés;

= problémamegoldés képessége és felelds dontéshozatal, reélis Onismeret;

»  az élethosszig tartd tanuldshoz sziikséges kompetencidk kialakitasa, fejlesztese;

s informacidszerzési technikék, kommunikacios technikék ismerete €s hasznalata;

s kornyezettudatos magatartasi formék megismertetése €s kialakitasa.

Az Aranykéz Gimnéazium és Technikum alapfeladatai:

" gimnaziumi nevelés-oktatas
» technikumi nevelés-oktatas

Ennek megvaldsulasi forméja, munkarendje:

= nappali munkarendben gimnéziumi nevelés-oktatas
m nappali és esti munkarendben technikumi nevelés-oktatas
= technikum esti munkarendben érettségi felkészitd oktatas

2. Helyzetelemzés

Tanulmanyi helyzet

Az Aranykéz Gimnazium és Technikum - roviditve: Aranykéz Kozépiskola — 2000.
szeptember 1-jén kezdte meg miikodését 1 szakiskolai osztéllyal. Az elsd harom évben
szakiskolaként mikodstt 9-10. éltalanos miveltséget megalapozd és 11-12. szakképzo
évfolyamokkal, melyekben fodrasz szakmat tanitottunk és gyakorlati foglalkozast oktattunk
sajat tanmiihelytinkben. 2003. szeptemberében kapta meg az iskola a szakkozépiskolai képzés
beinditasara az engedélyt. A szakkozépiskolai képzésben a tanuldk a fodrasz szakma mellett a
Kkozmetikus szakmat is valaszthatjék. Ebben az évben az iskolat alapito Iskolatamogato
Alapitvany 4tadta fenntartéi jogait az Alba-School Alapitvanynak. 2016-ban a
szakkdzépiskolai képzést felvaltotta a szakgimnazium, a szakképzés helyett pedig
szakkozépiskolai osztdlyokat inditottunk nappali és esti tagozaton. Mindez a véltozas 2020-ig
tartott, amikor az 0j szakképzési térvénynek megfeleléen Gjra valtozott a képzési struktura s
a szakgimnaziumbdl technikum, a szakkozépiskolabol pedig ujra szakképzé iskola lett. A
képzési id6k alapvetéen nem valtoztak, a képzés strukturaja, programtanterve kordbban
kerettanterv, és kimeneti kovetelményei viszont jelentdsen modosultak. 2024-t6] pedig
felnbttek gimnaziumi képzésével boviilt az iskola profilja.



Kulturalis tevékenység

Iskolankban a kulturalis munka sokrétii. Minden évben lelkesen késziilnek a végz6s didkok a
golyabélra és a szalagavaté balra. Szinhazlatogatast szerveziink tanuldink szdmaéra, minden
végz6s osztlyt igyeksziink legaldbb évente egy alkalommal szinhédzi élményhez juttatni.
Diakjaink a varosban rendezett kiallitdsokat és tarlatokat rendszeresen megtekintik, a varosi
programokon aktivan kozremiikodnek &s reszt véllalnak a programok lebonyolitdsaban is.
Didkesere programokban és mobilitési programokon vesziink részt: TAMOP, EFOP, Tempus,
Hatartalanul! a Rakéczi Szévetség, illetve Erasmus+ szakképzési és oktatéi mobilitasi
pélyazatokon sikeresen palyaztunk, aminek folytatasat tervezziik a jovoben is.

Sport

A testnevelés 6rdkon kiviil probalunk bekapcsolodni a vérosban rendezett sporteseményekbe.
Lehetéség van tanuléink széméra, tandran kivil, az iskola sportpalyajanak hasznalatdra, ahol
mozgasigényiiket kielégithetik. Kollégdk rendszeresen viszik tanuléinkat kosarlabda ¢&s
jégkorong mérkdzésekre, melyek nagy népszeriiségnek drvendenek vérosunkban. Az iskola
Kkézvetlen kozelében az onkorméanyzat uj, korszer(i, mindennel felszerelt kosarlabdapalyat
|étesitett, melyet tanuléink szabadon hasznélhatnak év kézben is.

Szabadidé eltoltése

Az iskolai szabadidés programok szervezése soran maximalisan figyelembe vessziik a tanulok
igényeit. A programok megvalositasat a DOK bevonasaval szervezziik. Példaul: Mikulds party,
Halloween buli, szalagavaté, kirandulds, farsang, nydri tébor, sportnap, didkcsere programok
stb. Lehetéségeinkhez mérten, megprobaljuk befolyasolni, tanul6ink iskoldn kiviili szabadidds
tevékenységét (szakmai programok; fodrész, kozmetikus versenyek, kiallitdsok latogatasa,
szervezése, hétvégi csaladi programok).

Személyi feltételek

Az Aranykéz Gimnazium és Technikumban szakkepzett, a feladatoknak megfeleld iskolai
végzettséggel rendelkezd pedagégusok latjak el a nevel6-oktaté munkat. Tantestiiletiink
dolgozoi tobbsége fiatal, atlag életkor 40 év. Tanaraink és oktatoink nagy része a
kovetelményeknek megfeleléen hatdrozatlan idejli teljes vagy részmunkaidds szerzédéssel
rendelkezik, ket néhdny 6raadé egésziti ki.



Gazdalkodasa

Az iskola részben onalléan gazdalkodik. Az éves koltségvetéset a fenntartd hagyja jova,
melybél az igazgato felelésséggel gazdalkodik. Koltségvetési gazdalkoddsunk a torvényességi
&s rendeleti eldirasoknak, azok belsé szabalyzatainak megfelels. Az iskolafenntartd
alapitvany, az ALBA-SCHOOL Alapitvany éves beszamoléja nyilvanos, a honlapon lathato.

Kapcsolattartas

J6 kapcsolatot alakitottunk ki a Jozsef Attila és Nemes Nagy Agnes Kollégiummal. A szakmai
képzés soran a Magyarorszagon miikddo fodrasz- és kozmetikai cégek vezetbivel €s
mesterfodraszaival, vezet§ kozmetikusaival napi kapcsolatot tartunk. Az iskolat tdmogato
cégek képviseldivel kapesolatunk apoldsara nagy hangstlyt fektetiink. Jelenleg 6t hatdron tuli
testvériskolank van, akikkel rendszeres 616 kapcsolatban vagyunk. Iskolank szivesen vesz részt
partnereinkkel kozos programokon: Philips Napok, Jozsef Attila Napok. Ugyanakkor az
iskolankban szervezett rendezvényeinkre is meghivjuk partnereinket (pl: versenyek,
bemutaték). Kozmetikai cégek tamogatjdk az iskolankban foly6 képzést. Az ellendrzd
szervekkel, hivatalokkal (Oktatisi Hivatal, Kamara, Korményhivatal) torekszink a
zokkenémentes egytittmikodésre.
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II. NEVELESI PROGRAM

1. Az iskoldban foly6 nevel6-oktatéo munka pedagégiai alapelvei, értékei

a) Pedagogiai alapelvek

A XXI. szézadba belépve 0 kihivasokkal kellett szembenézniink. A jov6 generaciot oktato—
neveld intézménylink tandrai, tanuléi és a partnerek (sziilék, munkaerbpiac) szamara
fogalmazza meg a tevékenységét meghatarozo legfontosabb értékeket, célokat és feladatokat,
hogy ezek a mindennapi munkéban is irdnyt mutassanak.
A munka vildga egyre gyorsul¢ iitemben alakul at, a jév6 munkahelyei nem képzelhetoek el
digitalis eszkozhasznalati tudds nélkiill, megvéltoznak a munkaszervezési modszerek, a
munkavallalékkal szemben tamasztott személyes kompetencidkra vonatkozo kovetelmények.
A szaktudés mellett egyre nagyobb hangsilyt kap az elvarasok kozott az egylittmikodésre,
kollaboraciéra valé képesség, a reflektivitds, a kreativitds. Kiemelt fejlesztési cél, hogy az
iskolai élet és a mindennapi pedag6giai gyakorlat médszereiben, tematikdjaban szimuldlja a
munka vildganak munkamodszereit, elvardsait, illetve felkészitsen a sikeres és tartalmas
felnbtt életvitelre (digitalis kompetencidk, véllalkozasi készségek, pénziigyi-gazdasagi
alapismeretek, probléma-megoldasi és tanuldsi képességek).
Eletiink és kdrnyezetiink megvéltozott, a jovikép meghatdrozoja a valtozas allandosaga. A mai
tarsadalmakban a véltozés Utja a tanulds, és ez nem Oncéld, hanem a napi tapasztalatokkal
egyiitt az életiink megismerésének és megértésénck eszkoze ¢s az orom forrdsa. Uj
tulajdonsagokra van sziikségiink megtartva mindazt, ami multunkbél a jovot orientald erd és
értek.
A megszerzett képesitések gyorsan elavulnak, a mai fiatalok a meghosszabbodott életkor miatt
sokédig munkavallalok lesznek. A valtozdsokhoz a megszerzett széles bazisu altalanos és
szakmai muveltséggel, az allandé tanulds készségével, motivacijaval és képességével
rendelkezé ember tud csak alkalmazkodni. Ehhez szitkséges az egyén részérdl az 6ndllosag, a
kreativitds és innovécid, a teljesitd — és cselekvoképesség, hogy megszerzett ismereteit
megvaltozott koriilmények kozott is képes legyen alkalmazni és kiegésziteni. Fontos a
folyamatos onképzés és szakmai fejlodés igénye, valamint a mobilitds és kockazatvallalas
tulajdonségai.
Ugyanakkor tudnunk kell, hogy az egyes ember sajat maga életének alakitoja. Az életen at tartd
személyes ttkeresés Gnismeretet, dnbizalmat, redlis jovOkepet, a tervezés és rendszerben
gondolkodas képességét igényli.
A gazdaségi — tarsadalmi életviszonyok gyors valtozasaval az életvitel hagyomanyos formai
stalakultak és egyes elemei értékvesztetté vélnak. Mindennapjainkat meghatrozza a
globalizacié, a multinaciondlis véllalatok szerepe és az altaluk kozvetitett életforma, a
multikulturalis kihivasok a film, az irodalom, a képzémiivészet és az élet minden teriiletén, az
informéciok mennyiségi robbandsa. Az életmdddal kapcsolatos alternativak kozil a helyes
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vélasztés: az élet és az egészség igenlése és mindezt veszélyeztetd magatartasok elutasitdsa, a
csalad és a baratsag fontossdga és megtartasaért cselekvo akarat, az erkolcs, az igényesség €s
az izlés mindennapi érzelmi életiink gazdagitasa.

A mindennapi nevel6-oktaté munkank soran fontos feladatunk az iskolai alapmiiveltség
megszilarditasa, a pélyavalasztashoz, a tovébbtanulashoz, a munkavallaldi szerephez
sziikséges kompetencidk fejlesztese.

Az 1Uj igényeknek megfelelé nevel6-oktaté munka eredményesen szolgalhatja az
esélyegyenldség felnbttkori megvalosuldsat is.

Valjon domindnsabba benne az intézmény €s a képzes feln6ttoktatasi jellege, a kézoktatasban
megszokottdl eltéré milkddtetési és oktatdsszervezési megoldésok, jelenjen meg benne a
korszer(i ismeretszerzési technikak alkalmazasi lehetésége, messzemenden vegye figyelembe
a tanulécsoportok korszerinti dsszetételének kiilonbségeit, az €letkori sajatossagokat, igy

legyen tekintettel a tanuldk felnétt stituszabol eredd kotelezettségeire (munkahely,

csalad, gyermekvallalas)

torekedjen a korabbi tanulasi kudarcok |, feliilirdsara”, motivalo, tanulasra 6sztonzo

legyen, segitse a tanulmanyok sikeres befejezéset,

» tudja kezelni az azonos tanulécsoportba keriilék kordbbi tanulmanyainak
kiilonbdzBségeit (végzettség, korabbi tanulményok befejezése ota eltelt ido),

= tudja kezelni az egyének bemeneti tudésszintjének eltéréseit, a tanulményi id6 alatt

torekedjen ezeknek a kiillonbségeknek a csokkentésére.

Kézvetitse az iskolahasznalok felé, hogy a kozépiskola tananyag tartalmaban nincs kiilonbség
a kozoktatdsi és a felnSttoktatdsi rendszer kozott. A kovetelmények, bizonyitvanyok

egyenértékiiek.

b) Kiemelt pedagogiai értékeink

Legyiink képesek érdekl6dni, és egylitt érezni mds magatartasok, életformak, szocidlis
helyzetek, meggy6zddések irant, legylink képesek megbecsiilni mésok teljesitményéet €s a
tolerancia hatdrozza meg viszonyunkat minden az atlagostél kiilénbézohoz.

A massdgot és masokat akkor érthetjik meg, ha tudatdban vagyunk sajat nemzeti
identitasunkkal és helyiinkkel, szerepiinkkel Eurépaban és a vilagban.

Fel kell vallalnunk, hogy tarsadalomban éliink és egy allam polgérai vagyunk, a demokricia
aktiv részvételt r6 rank orszagunk, régionk, de mindenekeldtt kozvetlen kornyezetiink €s
kozosségiink problémainak megolddsaban. Mindez csak az egyiittmiikodés képessége, az
egyéni és kozosségi érdekek dsszhangja alapjan lehetseges.

A korszerti, sok eszkozt és energiat igényld élet miatt a jovo a kérmyezettudatos magatartast,
felelosséget a Fold globélis probléméi irant, de mindenekelGtt a természeti kornyezet
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megévasanak gyakorlatdt varja t6liink a mindennapi életben. Figyelmet forditunk az egész
vilagot érintd atfogod kérdésekre, hangsilyozva a fenntarthatosag iranti kozos felelosséget.

¢) A mindségi tudas kritériumai

A kompetencidk megfeleld szintjének kialakitdsit mar nem az ingerszegény kémyezet, hanem
a tulzott ingergazdagséag veszélyezteti.

Egyre inkabb el6térbe keriil a valds, életszerii helyzetekhez kothetd, a mindennapi életben jol
alkalmazhat6 tudas igénye, mellyel szemben elvéras, hogy:

= [ntelligens tudés, amelynek keretén beliil a megtanultak belso Osszefiiggéseire, a tan
téargyi tudaselemek sszekapcsoldsara helyezddik a f6 hangsuly.

n Eszkozjellegli tudas, amelyben a tanulok kompetencidi (rutinok, készségek, képességek,
jartassagok), eltérd tudastartalmak mentén fejlédnek.

= Alkalmazhaté tudds, amelynek segitségével a tanulék nagy tobbsége eljut a megértés ¢s
alkalmazas szintjére, lehetévé vélik a magasabb gondolkodasi miiveletek kelld alapok
mentén torténd fejlesztése. Képessé valnak a didkok a véltozasokat kezelni, az életiikhoz
sziikséges dontéseket meghozni.

A tanulsi célok meghatarozésakor a tartés, elmélyiilt tudés kialakitésat kell kézéppontba
allitani. Az ismeretanyag megtervezésekor a hangsulyt a tudds mindségi jellemzdire: a
szervezettségre, a megértés mélységére, az alkalmazhatdsagra kell helyezni.

d) Az esélyegyenloség biztositasa, a hatranyos megkiilonboztetés tilalma

Az esélyegyenl6ség biztositisa természetes modon iskolank alapeszméje, mely minden
tevékenységiinket 4thatja, célkitlizéseinktél kezdve tanterveinken &t az alkalmazott
modszereinkig.

Az egyenlé banasmod kovetelményeinek érvényesitése alapvetd cél a tanulok beiratkozasétol
kezdve, a tananyag kivalasztasdban, a tanitisban, az ismeretatadasban, az egyéni fejlesztésben,
a felzarkoztatasban, az értékelésben, a tandr — didk viszony mindennapi gyakorlatdban.

Nem sérti az egyenld banasméd kovetelményét, ha a sajatsagos helyzetiikre valé tekintettel
éppen a hatrdnyaik ledolgozasa érdekében tanul6ink pozitiv diszkrimindcioban részesiilnek,
oly médon, hogy az masok rovasara nem biztosit elényt, nem sérti masok alapvetd jogait.

A tantestiilet minden tagja felels azért, hogy tisztdban legyen az egyenld bindsmodra és esély
egyenléségre vonatkozo jogi eléirasoknak, €s tevékenysége soran biztositsa azok maradéktalan
teljestilését.
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2. Az iskolaban folyé nevelé-oktaté munka céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai

Célunk, hogy az iskolankban végzett fiatalok olyan kompetencidkkal rendelkezzenek, amelyek
képessé teszik 6ket a mindségi munka végzésére €s az €lethosszig tarto tanuldsra.
A Nemzeti alaptanterv (2020) az Eurépai Uni6 altal ajanlott kulcskompetenciakbol kiindulva,
arra épitve, de a hazai sajatossagokat figyelembe véve az alabbiak szerint hatarozza meg a
tanulési teriileteken ativeld altalanos kompetencidkat, tovabba azokat, amelyek jellemz6i, hogy
egyetlen tanuldsi teriilethez sem kothetok kizdrdlagosan, hanem valtozd mértékben és
sszetételben épiilnek a megszerzett tudasra, fejlédnek a tanuldsi-tanitéasi folyamatban.
A nevelé-oktatd munka soran tehat az alabbi kulcskompetencidkat kivanjuk fejleszteni:

» A tanulds kompetenciai

»  Kommunikéciés kompetenciak: anyanyelvi és idegen nyelvi

» Digitélis kompetencidk

» Matematikai gondolkodasi kompetencia

= Személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk

= Kreativitas, onkifejezés, kulturdlis tudatossag

= Munkavallaléi, innovacids és vallalkozoi kompetenciak

A NAT a magyar kulturdlis és pedagdgiai 6rokség alapelveit tekinti a magyar oktatasnevelés
alapjanak, ezek hagyomanyaira épiil. Mindemellett meghatarozza azokat a nevelési-oktatasi
alapelveket, amelyek a nemzeti kéznevelési torvénynek megfelelden biztositjdk az iskolai
nevelés-oktatas tartalmi egységét. Mindezeket figyelembe véve hatarozza meg az elsajatitando
tanulasi tartalmakat, és az oktatasszervezésre vonatkozo eljardsokat allapit meg.

A NAT-ban megfogalmazott alapelvek:
Egységesség és differencidlds

Nevel-oktaté munkank soran toreksziink arra, hogy a tanulasi eredmények elérését segit6 olyan
differencialé médszereket alkalmazzunk, mint a minden szempontbdl akadélymentes és minden
tanulé szémara egyforman hozzaférhetd tanuldsi kornyezet biztositasa, a tanuloi
kiilonbségekhez illeszkedé tbbszintii tervezés és tananyag alkalmazas.

Az eredményes tanulds segitésének elvei-tanuldsi kornyezet

Intézményiinkben a korszer(i tanulasszervezési eljarasoknak megfeleléen a tanulast segitd
kornyezet kialakitésa, a termek berendezése gyorsan atalakithato, rugalmasan kezelheto.
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Egyénre szabott tanuldsi lehetdségek

Az iskola a tanuldk tanulményi elémenetelét a képességeiknek megfeleld, egyénre szabott
tanulasi lehetéségek biztositasaval tudja a leghatékonyabban tdmogatni.

A kiilonleges bandsmodot igényld tanuldk esetében biztositjuk a megfeleld tanulasi kdrnyezetet,
feltételeket, a megfeleld kompetenciaval, felkésziiltséggel rendelkezd pedagogusokat és minden
esetben a megfeleld tanuldsszervezési eljardsokat és modszereket.

Képesség-kibontakoztatds tdmogatdsa

ANAT egyik fontos alapelve a tanuloi teljesitmények értékelése, ennek egyik célja, hogy segitse
a tanuld és a sziil6 objektiv tajékoztatdsat. A tanuldst és annak eredményességét befolyasold
pedagogiai tevékenységiink sordn végzett értékelések, segitik a pedagbgiai munka nyomon
kovetését.

Korszeril pedagégiai modszerek:

A NAT-ban megnevezett pedagdgiai modszerek alkalmazéséra kiemelt figyelmet forditunk:
»  aktiv tanulds, tanuldi kompetenciafejlesztés
» egyénre szabott tanulési lehetéségek
" atanul6i egylittmiikddésen alapulé tanulds, differencialt tanuldsszervezési eljarasok
»  multidiszciplinaris érak, foglalkozdsok szervezése
s ateamtanitas alkalmazasa
w  digitélis technolégidval tdmogatott oktatdsi modszerek rendszeres alkalmazasa.

Iskolank a szolgaltatéipari szakemberképzésben rovid, de eredményes miltra tekint vissza.
Ennek a multnak hagyomanyait folytatjuk mindig Gjat teremtve, tovabbfejlesztve.

Oktatasi stratégidnk legfontosabb eleme: a szakmai miiveltségtartalmak egymast kiegészitd €s
megerdsitd kapesolata.

3. Személyiségfejlesztéssel kapesolatos pedagogiai feladatok

Az iskola pedagdgiai munkéjanak egyik alapveté célja a tanulok személyiségének minél
teljesebb kibontakoztatdsa. A nevelési folyamat eszkoz, amely dthatja az oktatas teljes
rendszerét, személyiségformalé erével hat. E folyamat egyik sarkalatos pontja az
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értékkozvetités, amely kozosségfejleszté és individualis fejleszté funkciot t6lt be. A
személyiségfejlesztés alapveté feladata a személyiség Osztonzé funkcidjanak fejlesztése, a
magasrendi sziikségletrendszerek kialakitasa, az értékkozvetités, amely az iskolaban a nevelés
és oktatas egyiittes hatasaval valosulhat meg.

Az iskolai nevelés szinte bedgyazodik a képzésben résztvevk tevékenységének folyamataba,
az egyén konstruktiv életvezetésére iranyul, s 1j, fejleszt jellegii magatartasformak, kiépitésct
célozza meg.

Minden feladat magatartdsi kovetelményeket tartalmaz, a nevel$ hatds indirekt modon
érvényestil.

Feladatrendszeriink szabalyozza az iskolai interakcios folyamatot is, igy fejlédik a kdlesénds
értékelés, a kolcsonds példaadas, a kovetelés, az ellenérzés képessége is.

A személyiségfejlesztés az onfejlédés eldsegitése, a belsé lehetbségeket kiprobald
Sntapasztalés folyamata is, amelyben arra épitiink, ami a személyiségben adott. Az ismeretek
és az értékek kozvetitése csak a személyiség kibontakoztatdsaval parhuzamosan torténhet.

A személyiségfejlesztés kiemelt teriiletei

Széles tevékenységkinalat, véltozatos pedagogiai modszerek, személyiségfejlesztd oktatds az
élményszerzés 6romének nyujtasaval.
A konstruktiv szokéasok kialakitasa (olvasds, munka, kulturalt szorakozas stb.).
A pedagégus hatékony modellkézvetitd szerepe, mint a személyiségformalds egyik
legfontosabb eszkoze.
Pedagbgiai tevékenységével fejleszti a tanulok motivacios bazisét, s torekszik az intellektualis
tevékenység megszerettetésére, a permanens onképzés sziikségletének kialakitasara.
Torekszik a csaladi szocializdciéban mutatkozé hidnyok potlaséra: a mordlis magatartas, a
tarsas viselkedési normak elsajatitésara, a viselkedési készlet gyarapitasara, a segitd, karitativ,
egymast tiszteld, empétids magatartas kiépitésére, az illemszabalyok betartasara.
Lehet6ség biztositisa a kreativ kezdeményezéseknek, sokoldaltan felkésziti tanuloit a
teljesitményhelyzetekhez valo alkalmazkodésra (tehetséggondozé szakkordk, tanulmanyi
versenyek).
Hangsilyok az onismeret-fejlesztésre (6nismereti orak, osztalyfénoki orak, iskolan kiviili
lehetdségek forméjaban).
A tanbrai tevékenységen tul az intellektudlis, esztétikai és érzelmi nevelés fejlesztéscre
lehet6séget nytjt a kiilonbozd szakkorok miikodtetésével, a szinvonalas iskolai {innepélyekkel.
Minden teriileten fejleszti a hatékony kommunikaciét, a véleményalkotast, a dontéshozatal, a
problémamegoldés, a magabiztossag képességeinek gyakorlasat szobeli feleletek, versenyek,
vitakorok, didk-onkormanyzati feladatok).
Elésegiti a személyiség jovoképének, palyaorientacidjanak fejlodését.
Hazaszeretetre, a kulturalis értékek megbecsiilésére, értékové magatartdsra, a természet
megvédésére nevel.
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Fejleszti az 6nismeretet és a k6zosségi érzést.

Pedagégiai modszereivel segiti a személyiségfejlédésben zavart szenvedd tanulokat, sziikség
esetén a gyermekvédelem lehetdségeivel élve. :

Komplex személyiség és magatartasfejleszté pedagogiai programunkban azokat a pontokat
igyeksziink megtalalni és megragadni, ahol a nevelddésben, nevelhetdségben és az életvitelben
a legnagyobb gondok adédhatnak:

= az Onismeret-onfejlesztés

® tarsismeret, tarsas kapcsolatok

= a lelki egészség kialakitasa, megorzése
= kudarctiirés/kezelés

® g beilleszkedés

Iskoldnk nevel$-oktaté munkdjénak alapvet6 feladata, hogy a tanulok személyiségét a
kiilénféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskoriien fejlessze. Az iskoldban oktatd
pedagégusok a tanitisi-tanuldsi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak tartjak a
tanulék motivalasat, a tanuléi aktivitas biztositasét és a differencialasat.

Az iskolaban a nevelési és oktatdsi célok megvaldsitasat az alabbi tanitasi oran Kiviili
tevékenységek segitik

Hagyomanydrzd tevékenységek: Minden tanév folyaman iskolai innepséget, megemlékezést
tartunk a kovetkezé alkalmak soran: 1956. oktdber 23-a, 1849. oktdber 6-a, 1848. marcius 15-
e évfordulojan.

Tehetséogondozo és felzarkdztatd foglalkozasok:

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozésat, valamint
a gyengék felzarkoztatisdt az egyes szaktdrgyakhoz kapcsolodd —tanoran kiviili
tehetséggondozé és felzarkéztatd foglalkozasok segitik. Az egyes tantargyakbol gyenge
teljesitményt nyujt6 tanulok képességeinek fejlesztésére felzarkoztatd orat szerveziink.

A tovabbtanulds, a munkaerépiacon vald helytallas a féiskolai felvétel elésegitésére a gyenge
eredményt eléré tanulok részére felzarkoztatd, a jo eredményt elérd tanulok részere
képességfejleszté ordkat tartunk. Tovabbi tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozasok
inditasarél — a felmeriild igények és az iskola lehetéségeinek figyelembevételével — minden
tanév elején az iskola nevelGtestiilete dont.

Versenvek, vetélkeddk:

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (szaktargyi, szakmai, sport stb.)
versenyek, vetélkedok, melyeket az iskolaban évente rendszeresen szerveziink. A

legtehetségesebb tanuldkat az iskolén kiviili versenyeken valo részvételre is felkészitjik. A
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versenyek, vetélkeddk megszervezését, illetve a tanulok felkészitését a kiilonfele versenyekre
a tanarok szakmai munkakozosségei vagy a szaktandrok végzik.

Tanulmanyi kirdndulasok:

Az iskola neveldi a tantervi kévetelmények teljestilése, a nevelémunka el6segitése céljabol az
osztalyok szamara évente egy alkalommal tanulmanyi kirandulast szervez(het)nek.

Muzeumi, kiéllitasi, miivészeti eléadishoz kapcsolddo foglalkozéasok:

Egy-egy tantargy néhany téméjénak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését szolgéljék a
killonféle kozmiivelddési intézményekben, illetve mivészeti el6adasokon tett csoportos
latogatasok. Az e foglalkozésokon vald részvétel — ha az koltségekkel is jar — dnkéntes.

Szabadidds foglalkozasok:

A szabadidé hasznos és kulturdlt eltdltésére kivanja a nevelOtestiilet a tanulokat azzal
felkésziteni, hogy kiilonféle szabadidés programokat szervez. (tdborok, szinhdz- és
miizeumlétogatdsok, tancos rendezvények). A szabadidds rendezvényeken valé részvétel
onkéntes.

Iskolai kényvtar:

A tanulok egyéni tanulasat, nképzését az iskolaval megéllapodds alapjan egyiittmiik6do
Virosi Konyvtar segiti.

Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos haszndlata:

A tanulok igényei alapjan el6zetes megbeszélés utdn lehetdség van arra, hogy az iskola
létesitményeit, illetve eszkozeit (pl. sportlétesitmények, szdmitogéptermek stb.) a tanuldk —
tanari feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.
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4. A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Kiildetésnyilatkozat

Az élet és egészség védelme, a nevelési alapértékek kozott elsd helyen all. Az egészség, mint
a tarsadalmi 1ét és a pedagdgiai funkci6 nélkiilozhetetlen alapja olyan érték, amely minden
pedagdgus szaméra neveldi feladat. Az egészséges ¢letmodra vald nevelés hatékony modszere
a megeldzés. A megel6zés feltételezi az ismeretek kozlését és elsajatittatisat €s a magatartas
pozitiv irAnya befolydsoldsat. Az iskola tehat felvallalja a komplex szocializdcids szintér
szerepet. _

Az egészségnevelés célja: motivélni a tanuldkat az egészséges életmod kialakitdsara vagy
tovabbvitelére, az elsajatitott magatartasformék szinten tartaséra és fejlesztésére. A higiénia
kulturdltsig szintjének emelésével egyidejlileg, olyan tevékenység kialakitdsa, ami az
ismeretet aktfv magatartdssd formdlja, vagyis lényegében személyiségformalas.
Egészségvédelmiink pozitiv hatésrendszere elsddlegesen az egészség megerdsitésére,
megOrzésére, az alkalmazkoddoképesség fokozaséra iranyul. Alapveten megel6z6 (preventiv)
jellegli tevékenység.

Célunk, hogy novelje tanuldinkban az 6nértékelést és a feleldsséget sajét csaladja €s kbzdssége
kifejlesztésében, felismerjék, hogy az egészség az élet legjelentdsebb erdssége, tulajdonitsanak
nagy fontossagot az élet optimalis minéségének, allitsanak fel kotelezd értékrendszert az
egészség iranti elkitelezettségnek.

Egészségneveloi tevékenységiink alapelvei

= tudjunk azonosulni az egészséges életmdd, életvitel tevékenységrendszerével

= megfeleld realitdssal lassuk sajat életvezetésiink értéket (€letmddot alakitani csak
meglévd életmod mintakkal lehet)

= olyan kézosséget alkossunk, ahol mindenki fontosnak érzi magat

= nevelési tevékenységiink a tanuléi személyiség egészét hassa at. A testi- szomatikus,
az érzelmi-mentalis, a kozosség szocialis hatdsok mellett kiemelt figyelmet forditunk
az érzelmi-emocionalis hatdsokra is.

Egészségnevelésiink teriiletei

A munka és a kérnyezetvédelem, a szabadidds testmozgas feltételeinek bdvitése, az egészséges
taplalkozds igényeinek fokozdsa, az egészséget kérositd szokdsok visszaszoritdsa, az
egészséges testi-lelki-érzelmi és tarsadalmi vonzatainak kiegyenstlyozott modon valo
integraldsa, az egészséggel kapcsolatos ismeretek bovitése, az egészség megtartasra, 8sztonzo
magatartas fejlesztése:
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A testi lét értékeinek védelme: (biolégiai)

»  életvédelem, balesetvédelem, elsdsegélynyujtas, egészségmegOrzése, egeészséges
ruhdzkodés, téplalkozas, étkezés, kornyezeti higiéné, testi kondici6 fenntartasa,
fejlesztése, testedzés, pihenés, regenerdcio, betegségek megelézése, AIDS megel6zés,
egészséges €letmdd szervezése.

Lelki, szellem lét értékeinek védelme.: (pszichés)

= §nismeret kimiivelése, érzelmi harménia, tilterhelés megelézése, egészségre karos
szokasok (alkohol, dohanyzas, drog) megel6zése, autogén tréning.

Szocidlis 16t értékeinek védelem: (tdrsas kapcsolat)
= tarsas kapcsolatok rendezése, empatia, szeretet tadasa mdsok értékeinek fenntartasa,
egészséges szabadidd eltdltés, csaladi harmoénidra nevelés. Egészséges biztonsagos
parkapcsolatok.

A testi fejlédéssel kapesolatos egészségnevelési tevékenységiink
Tdpldlkozds dimenzidinak meghatdrozdsa:
= taplalkozas élettani optimum mds élettani folyamatok 6sszefliggésében
= taplalkozés napi ritmusa
v étkezési szokdsok higiénéje, esztétikaja
= eltérd taplalkozasi szokasok
= taltaplaltsag, alultaplaltsag veszélyezettsége

Mozgdstevékenységre nevelés:
= alkalmazkodd képesség fejlesztése
= kiegyensulyozott magatartas
= egészséges fizikai allapot

Kérnyezethigiénia, higiénés magatartds nevelése (mentdlhigiéné):

Intézmény higiénés feltételeinek biztositdsa
»  szelektiv hulladékgytijtés, hangvédelem, szelloztetés, flités,
takaritas, fertotlenités, megfeleld székek, padok, tabla helyes
megvilagitas, esztétikus dekoracio.

Mentalhigiénés ut értékei
= iskolai légkor
= gtressz hatas
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" teljesitéképesség optimuménak felallitasa
»  elfaradas, talterhelés, kimertiltség kezelése

Egészségnevelésiinket jellemzi
= minden tanul6 részesiil beldle
v oktatasunk atfogo, integrans beldle
v 4thatja az egész nevelési rendszert
» integraljuk minden tantdrgyba, ahol az lehetséges
»  bekapcsoljuk a tanarok tovabbképzésébe
s egészségnevelési akcidtervet készitiink

Az integrélds a kovetkezo témakat dleli fel:
= Jelki egészség
= kozosségi egészség
= kornyezet egészség
= sportolas, aktiv pihenés, személyi higiéne
= tarsadalmi egészség
= taplalkozasi egészség

Egészségnevelésiink modszerei, tevékenységek

Az intézményben évente projektnapok keretében foglalkozunk az egészséges életmoddal,
életvitellel.

El6adékat hivunk, felvildgosité és onismereti foglalkozasokat tartunk a didkok szaméra. A
programokba bevonjuk a helyi tarsadalom civil kozosségeit, egyesiileteit.

Fontosnak tartjuk a szenvedélybetegségek elkeriilése témajaban tartott foglalkozasokat, a
dohényzas, az alkoholfogyasztés, a kabitoszer hasznalatanak megelézésére.

Felvilagositd, megelé6zé munka, a csaladi életre nevelés, egészségvédd programok,
egészségligyi szlirbvizsgalatok, kiemelten kezelt témék. A szenved€lybetegségek megel6zése
(dohanyzés, alkohol, drog) fontos feladat az iskolai drogstratégia gyakorlati alkalmazasa.

Az intézményi drogstratégia kialakitdsa, egészséges életre nevelés:

Féleg az osztalyfonoki orak keretében torténik, de a szaktargyi ordk ide kapcsolodo
témakdreinél is a pedagogiai programban megfogalmazottak alapjan.

Feleldsok: az osztalyfonokok és szaktanarok

Cél: Olyan egészségszemlélet és életmddi szokasrendszer kialakitdsa, amelyek hatasara a
fiatalok tarsadalmilag elfogadott modon értékelik és viszonyulnak a szerfogyasztashoz.
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Eredményes védelmi stratégiat alakitanak ki (elutasitasra képessé tétel) a kabitoszerek
fogyasztasdra térténd csabitasi helyzetekre.

Dohdanyzas
Szankcio része: 2012. évi XXVI. torvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazdsénak egyes szabalyairdl szolo 1999. évi XLIL torvény
moédositasardl - a dohdnyzas az iskola teriiletén és annak kapujatol 5 méteres korzeten belil
tilos.
Felelésok: tantestiilet
Cél: A dohanyzok szamanak csokkentése.
Tanérai része:
» szaktantargyi 6rdkon beiktatni
»  rendkiviili, rendhagy6 osztalyfonoki 6rak tartdsa
= szakmai szervezetek meghivasa
» didkok kiképzése, kortarssegités
Felelsok: osztalyfénokok, szaktanarok, ifjusdgvédelmi felelds
Cél: neveld célzat.

Alkohol

Az iskolai programokbél az osztalykirandulésokon és a suli-bulikon jelent nagy problémat.
Iskolan kiviil pedig a hétvégi discokban elkeseritéen sokan és sokat fogyasztanak.
Tanorai része
s osztalyfonoki 6rakon fontos téma
» rendhagyé osztalyfonoki orak tartasa
Felel$sok: osztalyfonokok, ifjusagvédelmi felelds
Cél: Alkoholmentes kirdndulasok, suli-bulik.
Szabadidds része:

» Rendhagy? intézménylatogatas (borton, detoxikalo, javitoé neveld, csaladsegito stb.)

»  Alkoholmentes suli-bulik szervezése, olyan tartalmas programokkal, amelyek a
diakok korében nagy érdeklddésre tartanak igényt (drogok kisziirésével — szonda

»  Rendhagyo sziil6i értekezletek kirandulasok el6tt €s folyamatosan, az
osztalykirandulasok helyszinének megvélasztdsa

" Az ,ivas” kulturajanak atadéasa

Felelbs: osztalyfonokok, ifjusagvédelmi felelds
Cél: Alkoholmentes kirandulasok, suli-bulik, hétvégi szérakozasok.
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Drog (illegalis)

Tanorai része:

» rendhagyé osztalyfénski ordk szervezése
= szaktantargyi 6rdkon a vele kapcsolatos ismeretek atadésa
= szakmai szervezetek meghivasa

Felelds: osztalyfonokak, ifjasagvédelmi felelds

Cél: Hiteles, a korosztalyatél kapott informécio €s segitség a korai felismerés érdekében.

Felvilagosito eldadasok, foglalkozasok:

Tandroknak Az iskolai egészségfejlesztési-drogmegelézési programjanak keretén belill
pedagbgusaink szamara el6adés tartésa. Felelésok: iskolavezetés, ifjusagvédelmi felelSs

Cél: a pedagogusok felkészitése a drogprevencio végzésére. Fontos, hogy a kollégak tudjak mi
a feladatuk és mit kell tenni, ha szakmai kompetencidjukat meghaladé problémadval
talalkoznak. Tudjik a kabitészer fogyasztdssal kapcsolatos problémdkat felvallalni és
szakmailag korrekten megoldani vagy megfelel6 helyre irdnyitani az érintetteket.

Diakoknak A tanulék szamaéra felvilagosito el6adds szervezése, ahol informdciot kapnak a
legélis és illegalis drogokrél, azok fogyasztasanak kévetkezményeirdl, jogi szabalyozésarol.
Felelésok: ifjusagvédelmi felelds

Cél: a drogok hatésai, fiigg6ség kialakulasa, térvényi hattér, segitd rendszer megismertetése, a
nemet mondds és a pozitiv életstilus elényeinek megbeszélése.

A kiilsé kapcsolatok bévitése Az iskoldkban mikddé drogkoordinatorokkal vald
kapcsolatfelvétel, kapcsolattartas. Konzultaciok, szuperviziok, kozos programok szervezése.
Felels: ifjisagvédelmi felelos

5. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés lehetéséget ad arra, hogy tanuloink személyiségének alakulasaban
pozitiv hatast érjiink el, erésitsiik azon tulajdonsagaikat, melyek sziikségesek a tanulashoz. fgy
pl. a figyelem, a fegyelem, a pontossag, a kitartés.

Az iskolai testnevelés segit a szocialis kompetenciak fejlesztésében: 6nallésag, onbizalom,
feleldsségtudat, csapatmunka, a térsakkal tortén6 egyiittmiikodés.

A testnevelés orakon torténd fittségi felmérés a (NETFIT, Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi
Teszt), iranymutatést adhat az egészséges életmod kialakitasédban a didkok €s a sziilok szamara.
Az egészséghozpontii fizikai fittség egy olyan dintéen genetikailag meghatdrozoit dllapot,
amelyben a kiilonbozé testrészek, szervrendszerek hatékony egyiittmiikodése lehetGvé teszi,
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hogy a mindennapokban egészséges és aktiv életet éljink. Osszességében az egészségkozpontil
fittség azon képességeket jelenti, amelyeknek kozvetlen befolydsuk van az egyén egeszségi
dllapotdra.” (www.mdsz.hu/netfit)

A tanérai testnevelés orakeretének meghatdrozdsa az egészségneveléshez kapcsolédva
2012.09.01-t6l:

NKT. 27.§ (11) alapjén az iskola megszervezi a heti 6térds testnevelést, amelybol legfeljebb
heti két ora kivalthato:

a kerettantervben meghatérozott oktatasszervezési formakkal, miiveltségteriileti oktatassal,
= jskolai sportkdrben valé sportolassal,
» versenyszeriien sporttevékenységet folytaté igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezé

vagy amat6r sportoléi sportszerzOdés alapjan szervezett edzéssel.
Tandrdn kivili lehetdségek:

m amator tanc

v varosi tomegsport rendezvényeken valé részvétel
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6. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek -egyiittmiikodésével
kapcsolatos feladatok

Az iskola kozvetiti mindazokat az értékeket és kovetelményeket, melyeket a tanulok az iskola
kozosségében elsajatitanak, s felndttként tarsadalmi gyakorlatként alkalmazni tudnak.
Hozzéasegiti a tanuldkat a demokratikus joggyakorlas elsajatitasahoz és az iskoldban szerzett
tapasztalatok kés6bbi hasznositisahoz.

Kozosséefejlesztés feladatai

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely sordn kialakul az egyén s a tarsadalom kozotti
kapcsolat. Egy csoportbél akkor lesz kozosség, ha egy cél érdekében munkalkodnak,
feleldsséget tudnak véllalni egymésért, s ez a tevékenység, kapcsolat Sromet jelent szamukra.
Szinterei a csalad, az osztalykozosség, az iskolai kozosség, barati kozosségek, valamint
alkalmi kozosségek.

Intézményi hatdsok, osztalykozdsségek fejlesztése- elemi emberi értékekre nevelés formai:

Iskolankban a tanuldk és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran
kiviili, szabadidés tevékenységének segitségére didkonkormanyzat mikodik.

A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatdja dltal megbizott neveld segiti.

Az osztalyfénsknek, a didkdnkormanyzatot segitd tandrnak, valamint minden nevelének
feladata az elemi értékekre nevelés.

A kozosségfejlesztés szervezeti formai:

Neveldi kozosségek:

Az intézményen beliili nevel6i kozosségek:

= Tantestiilet

=  Egy osztilyban tanitok

= Alland6 és alkalmi munkacsoportok

= P4ros kapcsolatok
A kollégaink megalkotték iskolank célrendszerét, sajat tevékenységi rendszeriiket. A tanuléi
és neveldi kozdsségek egymasra hatdsdval, a tudatos kozosségfejlesztéssel és nevel6-oktato
munkdval kivanjuk elémi az iskola célkitiizéseit.

Osztalykozdsség:

Az azonos évfolyamra jaré és a kozos tanulécsoportot alkotd tanulok egy osztalykozosséget

alkotnak. A tanulok — a csoportbontasos tanitasi 6rék kivételével — a tanérdk tobbségét az
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6rarend szerint kozosen az osztalytermiikben téltik. Az osztalykozosség a didkonkormanyzat
legkisebb egysége, amely 6nmaga didkképviseletérsl dont. Az osztélykozosség vezetdje az
osztalyfonsk.

Diakénkormanyzat:

Az iskolai didkénkormanyzat a tanuldk érdekének képviseletére onként szervezédott. Gazdag
hagyomaényokkal rendelkezik. Miikdését a Nkt. 48.§-a és a sajat miikodési szabdlyzata rogziti,
amely az intézményi SZMSZ mellékletét képezi. Segitdje: a neveldtestiilet pedagbgusa.

Az osztalykozosség fejlesztésének feladatai:

A kiilonbozé telepiilésekrél, iskolakbol, osztalyokbol érkezd tanuldk ismerjék meg egymast és
az iskola elvarasait, a veliik szemben tdmasztott kvetelményeket.

Az osztalyt képviselé Didkdnkormanyzat tagjainak megvalasztisa. A kdzdsség
szervezddésének elindulasa.

Bekapcsolédés az iskolakdzosség munkéjéba. Erre elsé lehetéség a ,,Golyaavatds™- on valo
szereplés. A DOK 4ltal évente megrendezésre keriilé gélya-nap, ami egy kiranduldssal
egybekotott szabadtéri program, ahol a kilencedikeseknek lehetdségiik nyilik bemutatkozni.

9. évfolyam

A DOK tagjainak vélasztasaval, esetleges cseréjével kialakul a kozosség kozponti magja.
Fokozott bekapcsolodas az iskolakozdsség munkdjdba. A hagyomanyok dpolésa, fejlesztése,
gyarapitasa.

10. évfolyam

Ebben az életkorban jelentkezik intenziven az egyéni és kozosségi érdek litkozése. Az osztaly
tagjainak meg kell taldlniuk, ki kell alakitaniuk a helyes ardnyt. Ebben a folyamatban kiemelt
szerepe van az osztalyfonoknek és a felsobb évesek példamutatasénak.

11. évfolyam

Ez a kozosség érésének idoszaka. Felelésen dontsenek az osztaly egészét érintd kérdésekben.
Koziilitk keriilhetnek ki az iskola didkvezetoségének torzs tagjai.

12. és 13. évfolyam

Az osztalykozosség kiteljesedésének id6szaka. A tanulok felnttként tudjak képviselni sajat és
kozosségiik érdekeit.

Az osztaly tagjai 6szinte, redlis értékelésiikkel segitsék egymast a helyes, megfeleld €letpalya
kivalasztasaban.
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Az iskola kozéletében felkésziilnek az allampolgari jogok gyakorlasara. Feleldsséggel
dontenek fontos, életpalyajuk, karrierjilk szempontjabél dontd kérdésekben. Atadjak az iskola
hagyomadnyait az alsébb éveseknek.

7. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztilyfénoki munka
tartalma, az osztalyfonik feladatai

Az intézményben dolgozé pedagdgusok felelésséggel és onalloan, a tanuldk tudésdnak,
képességeinek és személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkéjukat a
munkakéri lefrasban foglaltak keretein belill az iskolai tantargyfelosztdson meghatarozott
munkarend alapjan.

A pedagogus:

napi rendszerességgel megbeszéli és kialakitja a legfontosabb napi feladatokat a
tanuldcsoportjaban tanité neveldkkel, és sziikség esetén egyeztet veliik;

tanéraira és tan6ran kiviili foglalkozasaira rendszeresen felkésziil, nagy gondot fordit a
gyermekek életkori sajatossagainak megfeleld fejleszté foglalkoztatasra, a modszertani
innovéciora, a rendelkezésre allé id6 optimalis kihasznalasara;

tanérai munkajat a gyermekek adottsigainak, haladdsi tempojanak megfelelden
differenciéltan szervezi,

a lemaradé tanulok szamara felzarkoztaté foglalkozasokat —szervez, egyéni
segitségnyjtassal biztositja tovdbbhaladasukat;

gondot fordit a tehetséges tanulok megfeleld foglalkoztatdsdra, amit a tanorai
differencialason kiviil egyéni tehetséggondoz6 foglalkozas, illetve tanulményi versenyekre
valé felkészités formajaban is megtehet;

a gyermekek tanulmanyi fejlédését egyéni foglalkoztatassal, sokoldalti szemléltetéssel
szolgalja, s maga gondoskodik az éltala hasznalt szemléltetd és technikai eszkdzok helyes
tarolasarol, épségének megdrzésérol;

rendszeresen ellenérzi és értékeli a gyermekek tanulmanyi munkajat annak
figyelembevételével, hogy az értékelés az életkori sajatossdgoknak megfeleld, motivalo
hatasu legyen;

az értékelésben torekszik az frasbeli és szobeli formak egyensitlyanak megtartasara, gondot
fordit arra, hogy az irasbeli és szobeli szamonkérés egyensulyban legyen;

a kotelezd irasbeli feladatokat ellendrzi, javitja vagy a tanulokkal egylitt értékeli;

az irasbeli szdmonkérések anyagait a kovetkezd tanorara, de legkésébb 10 munkanapon
beliil kételes kijavitani;

a tanulok személyiségfejlesztését a tanitas-tanulds folyamataban tervszeriien végzi, s ennek
keretében feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a tanuldk allando,
tudatos megfigyelésével, valtozatos kozos tevékenységek szervezésével, szikség szerinti
csaladlatogatasok és killsnbozd vizsgélatok segitségével érhet el;

27



fokozatosan szoktatja tanuléit az iskolai élet szabélyainak betartdsdra, megismerteti €s
betartatja veliik az iskola hazirendjét; '

biztositja tanuldi szamdra, hogy nyugodt légkorben, tiirelmes, elfogadd kornyezetben
fejlodjenek;

feladata a tanulds megszerettetése, a szellemi eréfeszitésekben rejlé oromforrdsok
felfedeztetése, a gyermekek spontan érdeklddésénck fenntartasa, fejlesztése;

tandran kiviili szabadidés foglalkozasokat szervez a tanulok életkordnak, igényeinek
megfelelden;

egytittmiikodik az osztdly didkonkorméanyzati képviseljével;

segiti a tanulok6zosség kialakulasat

kozosségfejleszt6 osztalyprogramokat szervez

kiemelt figyelmet fordit azosztilyban az ifjisdgvédelmi feladatokra, amennyiben
sziikséges egyeztet az ifjisdgvédelmi felelSssel, és az iskola szocialis segitdjével

részt vesz azosztalyfénoki munkakézosség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat

iskolai iinnepélyeken, programokon ellatja az osztaly feliigyeletét

kiilonds figyelmet fordit a mindennapos testmozgas megvalositasara a tanérai €s a
szabadidos foglalkozasok megtartdsa sordn,

a tanitasi 6rdkon és tanorakon kiviili foglalkozasokon kiilonds gondot fordit a tanulok
egylittmiikodési készségeinek, onallosaganak és ontevékenységeének kialakitasara;

a kozos iskolai tevékenység minden mozzanatdban gyakoroltatia a kulturdlt emberi
viselkedés szabalyait;

a félévi és az év végi zaras elbtti utolsé témazaro, illetve iskolai dolgozatot legkésébb egy
héttel a jegyek lezarasa elott megiratja;

a kotelezd hazi feladatokat ellenérzi, javitja, vagy a tanulokkal javittatja, és veliik egyiitt
értékeli;

megismeri az altala foglalkoztatott tanuldkrol szolé szakvéleményeket s szakértoi
véleményeket, annak ajénlésait figyclembe veszi és mérlegeli az Erintett gyermekek
tanitaskor és osztalyzasakor;

az iskolavezetés jovahagydsaval, a tantargyfelosztas alapjn a lassibb tempoban halado
gyerekek szaméra felzarkéztato foglalkozdsokat szervezhet, lehetoséget biztositva a
javitasra;

foglakozasain optimélisan felhasznélja a rendelkezésére 4116 szemléltetd eszkdzoket;
4llando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagogiai tuddsat, a szaktérgya korébe tartozo uj
tudoményos eredmények megismerésére torekszik és a modszertani fejlesztések korében
val6 tajékozodik

A neveldi kozosségek hatékony miikédéséhez elengedhetetlen az dnmiivelés modszertani

kultarajanak fejlesztése:
Szakmai tovabbképzések formajaban elvardsok:

»  az iskolai tevékenységek ellenérzése és értékelése (mérések-visszacsatolasa)
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pélyakezddk, Gjonnan érkezett kollégak segitése, mentori timogatasa
az emberiesség

Pedagégusainkra vonatkozé elvarasok:

A pedagbégusok teremtsenek olyan harmonikus légkért, amelyben a tanuld jol érzi
magat és alkoto részese a tanitas-tanulas folyamatdnak.

Szakmai tudédsuk, folyamatos fejlédésiik tegye lehetévé a tanuldk személyiségi és
tudasbeli kiteljesedését.

Szeressék, tiszteljék tanitvanyaikat, igyekezzenek minél tobb értéket atadni,
kozvetiteni.

A rébizott tanulok nevelése, oktatdsa, a kerettantervben eldirt torzsanyag atadésa,
elsajatitasanak ellenorzése.

A tankételes, a nem tankoteles nagykort tanulét, nem nagykord tanuld esetében a
szillst  (torvényes képviseldt) rendszeresen tajékoztassa a tanuld iskolai
teljesitményérél, magatartasarol.

Az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatomunkéjat éves és tandrai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszerlien
megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét, a kerettantervben és a
Pedagdgiai Programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel vagy szovegesen,
sokoldaluan, a kévetelményekhez igazoddan értékelje a tanulok munkéjat.

A Pedagégiai Programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagégiai és
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse.

Pontosan és aktivan részt vegyen a neveldtestiilet értekezletein, a fogaddoérakon, az
éves munkaterv szerinti rendezvényeken.

Megorizze a hivatali titkot.

Hivatasdhoz mélté magatartést tanusitson.

A tanulék érdekében egyiittmitkddjon munkatérsaival és mas intézményekkel

Az osztalyfénok szerepe az Aranykéz Gimnidzium és Technikumban

Az intézményben az osztalyfonck nem csak a szakmai tudasat adja 4t a tanuloknak, hanem a
nevelés tobb szinterét is feldleli: megjelenés, viselkedés, helyes beszéd, észinteség, egymas
segitése, tisztelettudd magatartas, dnbecsiilés.

Az osztalyfonsk az iskolavezetéssel egylitt szervezi és iranyitja a tanulocsoport egészének
munkajét, elvégzi a sziikséges taniigyi adminisztraciot, tartja a kapcsolatot a sziil6i hazzal. Az
osztalyfonok, aki segiti a tanulokat, tajékoztatja, tdmogatja Gket, részt vesz dontéseikben,
szamonkéri botlasaikat.

Az osztalyfénsk feladata, hogy segitse a tanuldk Onismeretének kialakuldsat, adottsagaik
megismerését, végzos tanulok elhelyezkedésének vagy tovabbtanuldsanak eldmozditasat.

Az osztalyféndki munka jellemzoi

Komplex, atfogd — a tanulé egész személyiségére iranyul a tevékenysége
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Differencidlt — a személyiség és a kozosség fejlesztése folyaman individualizalt
kovetelményeket tAmaszt

Rugalmas - nincs eldirhato, részleteiben megtervezhetd tananyaga; ellatasa Iényegesen
tobb spontaneitést, rugalmassagot igényel

Az osztalyfonoki munka feladatkorei

Kozvetlen nevelémunka — ismeretek szintetizdldsa, a mindennapi életben torténd
alkalmazasuk; az aktudlis események feldolgozasa; kiilonbozé értékrendek
megismertetése; a kultirahaszndlat megtanitdsa; a konfliktusmegolddst kialakito
pedagégiai tevékenység; mentalhigiénés szemlélet alkalmazdsa a neveldmunkaban;
torddés a tanuldk aktudlis problémaival; az osztaly konfliktusainak megoldasa.
Ugyviteli (adminisztraciés) feladatok — a haladasi naplé naprakész vezetése, a haladasi
és anyakonyvi rész folyamatos ellendrzése; igazolasok esetleges igazolatlan orak
regisztralasa; félévkor és évvégén az osztalyozo értekezlet elbtti teendk; félévi értesito,
torzslap, és bizonyitvanyiras.

Szervezés, koordinacids feladatok végrehajtdsa — kapesolattartas az osztalyban tanito
kollégakkal, a nevelésben-oktatisban hatékonyan résztvevokkel, a szillokkel, sziilok
kozstti felvilagosité munka; szabadidds tevékenységek, programok szervezése

Hagyomanyok

Minden intézmény, igy a mi iskolénk is igyekszik kialakitani sajatos arculatat. Ebben rendkiviil
fontos szerepe van az iskolai haladé hagyoményok kialakitasanak és azok apolasdnak.

Bér iskoldank nem rendelkezik nagy multtal, ennek ellenére hagyomanyai sokasdgdval mar
6n4llo, a tobbi intézménytdl kiilonboz6, rendkiviil szines életet €16 iskolava valt.

Unnepeink

Az iskola feladatai kozé tartozik, hogy a tanuldékkal megismertesse Magyarorszdg éllami
{innepeit, a hozz4juk kot6ds torténelmi eseményekkel egyiitt. Az dllami {innepek: marcius 15,
augusztus 20., oktober 23. koziil augusztus 20-at nem tinnepeljiik iskolai keretek kozott.

A nemzeti tinnepek elétt egy munkanappal az iskola osztdlytermeit dekoracioval, az
{innephez méltdva tessziik.

A nemzeti iinnepet megelézé utolsé munkanapon az iskolaban osztily- illetve iskolai
keretek kozott emlékeziink meg az eseményekrdl. A megemlékezés modjat az
osztalykdzosségek és a tantestiilet tagjai hatarozzak meg.

Az allami iinnepeken kiviil megemlékezést tartunk az aradi vértanik, a kommunista
diktatira 4ldozatai és a holocaust idején elpusztitott honfitarsaink emlékére.
Megiinnepeljitk a Nemzetkozi Nénapot, és pedagdgus napi koszontésre is sor kerill.
Unnepeink sordban kiilonds hangsulyt kap a Mikulés napi tinnepség ¢s rendezvénysorozat
és a Kardcsony. Bar a Kardcsony csaladi tinnep, az iinnep hangulatdbdl az iskolaba is
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megprobalunk egy keveset felidézni. A téli sziinet el6tti utolso tanitasi napon osztalyokban
keriil sor bens6séges hangulat kardcsonyi linnepségre.

Az iskola egészét atfogo, a didkélethez kapesolédd hagyomanyok

Tanévkezdéskor az igazgatosdg szervezésében az elsGs évfolyam koszontésére €s az
osztalyfénokok bemutatasara, tanévnyito tinnepélyen keriil sor.

Szeptemberben megkezdi munkajat az iskola didkénkorményzat és elsé feladataként
megszervezi az egész iskolara kiterjed6 egynapos DOK kirandulast.

A kirandulds célja: a tanuldk kozotti kapesolat kialakitdsa, megismerése és erfsitése.
Szeptemberben keriil sor a 9. évfolyamosok felavatdsanak megszervezéscre, melynek célja,
hogy az ujonnan érkezéket megismerjék a magasabb évfolyamok tanuloi. A
diakonkormanyzat és a tantestiilet feliigyelete mellett és elfogadaséval zajlik az avatas a
végzOs évfolyam szervezésében.

A kozosség Ssszekovécsolasdnak masik fontos momentumaként decemberben a tanulok
megajandékozzak egymast és osztalyfénokiiket egy jelképes ajandékkal. Ezt koveti a
hagyomanyos Mikulas-party. A rendezvényen, hogy jatékosabba tegyiik, minden résztvevo
az 6ltozkodésében a piros szinnek kell megjelenni.

Februarban keriil sor a farsang Valentin-nap jegyében torténd megrendezésre.

A magyar iskolarendszer hagyoményaihoz hiven a szalagavatd rendezvényen beliil, a
végzbs tanulok szalagjainak feltizésére keriil sor, tovabba a 11-12. évfolyam tanuléi miisort
adnak tanaraik és a meghivott vendégek tiszteletére.

»  Tavasszal keriill minden évben megrendezésre az Aranykéz Kupa, mely iskolai
versenybbl nétte ki magat eldszor regionalis majd orszagos versennyé, minden évben egy
vagy két konkrét téma koriil bontakozik ki a korosztdlyonként meghirdetett szakmai zsliri
altal értékelt versenyproduktum. Hérom fés csapatok mérik 6ssze tudasukat egymassal, €s
igy dol el, hogy kinél landol a kupa.

" Az iskolai élet mélto lezarasaként majusban bonyolitjuk le a ballagasi tinnepségiinket.
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8. Nevel6-oktaté munkank ellenérzési, mérési, értékelési, mindségbiztositasi
rendszerérol

Célja és alapelvei

Nevelé-oktaté munkénk ellenérzési, mérési, értékelési, mindségbiztositasi rendszerének
miikodtetésével a tanitas-tanulds egész rendszerét kivanjuk folyamatosan javitani. Ellen6rzési
és értékelési rendszeriink kidolgozasanal arra térekedtiink, hogy az szolgilja

»  apedagdgiai munka eredményességének,
= hatékonysdganak folyamatos biztositasat,
= gz iskolahasznaldk igényeinek, elvarasainak valé megfelelést.

A kiilonbozé értékelési formak alapjan kapott informécidk egyrészt a tantestiilet, a tanulok, a
fenntartd és a tagabb kornyezet tijékoztatdsdra szolgdlnak, masrészt szembesitve a
munkatervekkel azok 4llandé kontrolljat, esetleges korrekcidjat segitik eld. A nevel6-oktato
munka ellen6rzésének célja lényeges, megbizhatd, érvényes informdciok megszerzése a
nevelés-oktatds folyamatinak f6 tényezoirdl. Az értékelés szerves egységet alkot az
ellenérzéssel, méréssel, tulajdonképpen visszacsatolds azokra. Az ellendrzésnek kiilonbozo
mélységli és tartalmi informdaciot kell biztositania nevelé-oktaté munkankrol az értékelési
rendszeriink  stratégiai és funkciondlis szintjei vonatkozasidban az iskola egésze
vonatkozasaban a fenntarténak, az iskolavezetésnek, a nevelé-oktaté munkarol az
iskolavezetésnek és nevelbtestiiletnek.

Az értékelés szintjei

Az értékelési, mindsitési rendszeriink stratégiai elemeit tevékenységilinknek a pedagdgiai
programmal valo Osszevetése, a program folyamatos értékelése &s fejlesztése koré
csoportosithatjuk:

= g nevel6-oktaté munka atfogd, iskolai szintl értékelése
m g tanarok értékelése, minositése,
s g tanuldk értékelése.

Pedagégiai alapelveinknek és céljainknak megfelelden az értékelés és mindsités rendszere
is a segitd, alkoto légkort erdsiti. Ezért torekszik arra, hogy az értékelés minden formaja:

s személyre sz6l6an a tanuldk életkori sajatossagait €s élethelyzetét figyelembe vevd
= targyszer,

» $sztonzd hatdsy, a motivaltsagot erosito,

* nyilvanos, folyamatos és kiszamithato,

= a7z dnallosagot, az nfejlesztd aktivitast erOsitse.
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A pedagégiai program értékelése

Az iskola minden tanév értékelé beszdmoldjaban kitér arra, hogy a program megfelel-e a
céloknak, szorul-e korrekcidra. Ezen kivill a jogszabélyvaltozasokat folyamatosan
figyelemmel kiséri, és ha szitkséges a pedagogiai programban a sziikséges igazitasokat
megteszi.

A nevelé-oktatdo munka értékelése

A nevel§-oktatomunka atfogd értékelését az intézményvezetd évente egy alkalommal, év
végén késziti el. Az intézményi beszamolok szaktandrok értékelésein alapul, amely
beszamolékhoz az intézményvezetd a szaktandrok szempontjain til kiegészité szempontokat
hatérozhat meg, éppen az iskolai szintli elemezhetdség érdekében.

A tanévet atfogd intézményvezetdi beszdmold harom nagy teriiletet érint:

n g tanuldk altal elért nevelési-oktatasi szintet, a pedagogiai munka eredményét a kimenet
szempontjabol,

= a3 nevelés-oktatds mindségét, a pedagdgiai munka folyamatat

» az iskolavezetés munk4jat a hatékonysag és menedzselés szempontjabol.

A tanulék nevelési-oktatasi szintjének értékelése
Az értékelés kiemelt szempontjai:

= atanulok személyiségfejlédése, tanuldsi motivaltsag alakuldsa, 6nallo tanuldsi képesség
fejlodése,
= 3 tanulok teljesitménye és elére haladésa.

A tanulok teljesitménye és el6re haladasa kapcesan értékeljiik:

» 2 gimnaziumi osztalyok esetén az érettségi eredményeket,

= &y végi tantargyi eredményeket évfolyam, osztaly és tanulo szinten,
" alemorzsolddast évfolyam, osztaly szinten,

= atantargyi bukdsokat és évismétlést,

» technikum esetén a szakmai vizsga eredményét.

A nevelés-oktatas minéségének értékelése
Meghatarozé szempontok:

» gz oktatds, tanitds mindsége, az oktaté munka erbségei, gyengéi (a tandrok szakmai
felkésziiltsége, médszertani kultiraja, dnképzés, tovabbképzés),
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" a tantervek é&s tanulok értékelési rendszere (az iskola céljainak megfeleld
kovetelményrendszer, tanuldk kévetelményképe),

= tervezés hatékonysdga (tanmenet, munkaterv az iskolai célok tikrében, tantervi
kovetelmények),

»  a tanul6k munkdjanak alkoto, fejlesztd értékelése.

= 3 felzarkéztatasban elért eredmények.

A pedagéogusok értékelése, mindsitése

A tanari munka értékelése folyamatos feladat, amelynek kozéppontjaban a tanora all. Az
értékelés alapjat a folyamatos ellen6rzés, a mérések eredményei képezik. A pedagdgiai munka
bels6 ellendrzésének rendjét az iskolai SZMSZ tartalmazza.

A mindsités és értékelés célja az, hogy a pedagbgusok egyéni célkitlizései Gsszhangba
keriiljenek az iskola célkitiizéseivel. Segitse a pedagogusokat abban, hogy munkdjukban
képességiiknek megfeleld lehetd legjobb teljesitményt nytjtsak, dsztdndzze Gket, a megfeleld
tovabbképzéssel biztositsa szakmai és pedagogiai fejlodésiiket.

A pedagégusaink munkajanak értékelésében fontos szempont, hogy a programban
meghatarozott célok megvaldsitasa, feladatok teljesitése érdekében a programban javasolt
tevékenységet és egyben modszert miként alkalmazzak, fejlesztik-e Onképzéssel vagy
szervezett formaban modszertani eszkdzeiket.

Az iskolavezetés munkajanak értékelése
Ertékelési szempontjaink:

= 3 vezetés és menedzselés szinvonala,
» aszemélyzeti munka, a targyi feltételek és tanulasi forrdsok biztositasa,
= az iskola hatékonysaga.

Ertékeljiik:
» hogy az iskolavezetés menedzselése mennyire jarul hozza az oktatds mindségehez, a
vezetés mennyire ad vildgos nevelési-oktatdsi irdnyt, a tanitds mennyire ellenorzott &s
tamogatott (6raldtogatasok, tovabbképzes),
" a tandrok és az oktatast kozvetlenill segitd dolgozok szama, végzettsége elegendo-¢ a
programban megfogalmazott célok teljesitéséhez, a targyi feltételek lehetove teszik-e a
helyi tantervek megvaldsithatosagat, a tanuldsi forrdsok megfelelnek-e a helyi tanterv
célkitlizéseinek és a tanuldk igényeinek
* mennyiben teljesiiltek az iskolai célkitizések, mennyire hatékony a személyi ¢s targyi
feltételek, valamint a tanulési forrasok kihasznalasa.

34



Az értékelés alapjat a beszdmoldk, az iskolavezetés ellendrzési tapasztalatai, fenntartoi
értékelések képezik. FErtékelési rendszeriink kidolgozasakor az iskola miikddésének
mindségiigyi szempontjait vettiik figyelembe, torekedtiink a min6ségbiztositas beépitésére.
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9. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapesolatos pedagogiai tevékenység
helyi rendje

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkozasat segité program

Minden korban nehézséget jelent az 0ij kozosségbe 1épés. A csaldd adja a legbiztonsagosabb,
legmelegebb kornyezetet, ebbél kilépve élmények és kudarcok sorozata éri a gyerekeket. Az
ezzel valé megbirkézas differencidl, megkiilonboztet. Akik képesek a kihivasoknak
megfelelni, mar koran érvényesiilnek, de vannak segitségre szorulok is. A felnottképzés soran
figyelmet szenteliink azoknak, akik hasonl6é okbol nem tudtak kordbban szakmat szerezni,
segitjiik az beilleszkedésiiket. Az okok feltarasa, keresése, és a tanulokrol készitett jegyzetek
tampontot jelentenek a véltoztatasra, a tovabbképzésre. Az okok lehetnek:

= acsaladban

»  kdrnyezeti hatasok

=  helytelen neveldi hatas

»  rossz tanar didk viszony

»  értékelés, elismerés hianya

= g tanuld helyzete a kzdsségben

A didkok tobbségénél mar az altaldnos iskolaban felismerték a tanulasi nehézségeket és
altaldban a fejlesztésik is elkezdéddtt, igy a beiratkozaskor mar tudhatd, hogy a leend6
didkunknak milyen tdmogatésra van sziiksége.

A gyermek- és ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatokat és a tanulasi kudarcnak kitett tanulok
felzarkoztatasat az intézmény Osszetett feladatként kezeli.

A kbz8s egyiittmiikodés révén nem csak az egyes viselkedési formék megvaltoztatasara kell
torekedniink, hanem a kivélto okok megsziintetésére vagy legaldbb az enyhitésére.

Els6dleges megel6zés:

s az iskola kedvezd légkorének megteremtése (tanterem dekoraldsa, tisztasag
megorzése)

»  szeressen iskolaba jarni”

m  yegyen részt az 6t érinté dontések meghozatalaban (DOK)

» vialtozatos szabadidés program szervezése (kirandulés, verseny, bemutato)

= differencidlt fejlesztési lehetdség (csoportbontds)

= stressz hatasok csékkentése (dolgozat idépontjainak megaddsa)

=  kommunikécios készségek fejlesztése (szitudciods jatékok)
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Masodlagos megeldzés:

» tanulmanyi teljesitmény romléasanak feltérasa (differencial6 foglalkozas)
= hidnyzasok vizsgalata

= megfelel6 motivacid

»  csalad - iskola kapcsolatanak erésitése

= szocialisan hatranyos helyzetlick tAmogatasa

m g tarsaik kozott visszahizodo tanul6 bevondsa az osztaly életébe

Legyen kiemelt az iskola célja kozétt a ,mindenkit sikerhez juttatni” elv. A szakkorok,
kirandulasok, sportfoglalkozésok, barati 6sszejovetelek is hatékonyak lehetnek. Csak az lesz
képes a gondjaival megbirkézni, aki énmaga is akarja. Ezt az akaratot kell els6ként kialakitani,
és a tovabbiakban fenntartani.

Az oktatd-neveld munkéban sziikséges, hogy:

" $sztondzzink a korrepetildsra, szikség esetén a fejlesztd foglalkozasokon vald
részvételre,

=  apdlyaorientacios oktatdssal a tanuldsi kedv fokozasa,

»  valtozatos modszerekkel motivalds, sikerélmény biztositsa — segitsiink megfelel6
tanuldsi stratégidk kialakitasaban,

" 3 szakma tanuldsahoz sziikséges az életkori sajatossagoknak megfelelé tananyag-
tartalom Osszeallitasa,

= egyénre szabott tanitasi — tanuldsi folyamat kialakitasa

A sajatos nevelési igényii tanuldk integralt nevelése-oktatasa

A kilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértoi

véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi (latasi, halldsi), értelmi vagy beszédfogyatékos,

tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum

zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulési, figyelem- vagy

magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd (NKT. 4§. (25)

Iskolankban - az alapitd okiratnak megfeleléen - sajatos nevelési igényli tanuldk integralt

oktatésa és nevelése folyik.

A tobbi tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd SNI tanuldok maximalis létszémakeént 8 ot rogzit
az intézmény alapit6 okirata.
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A sajétos nevelési igényti tanulok iskolai oktatasanak irdnyelve alapjén az intézményben ellatott
tipusok:

= egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdd tanulok
= autizmus spektrum zavarral kiizdé tanulok

" hallassériilt tanuldk

" beszédfogyatékos tanulok

A kovetkezo pedagégiai alapelvek megvalositdsara toreksziink:
n g tanuldk egyéni képességeinek, eltérd fejlodési titemének figyelembevétele az oktatas
és nevelés folyamatdban,
" cgységes nevelési elvardsokkal a kovetelmények biztonsdgossa tétele,
" tamasz és segitségnynjtas a tanuldsi folyamatokban, az emberi torekvésekben,
= g specialis nevelési sziikségletek kielégitése a nevelés-oktatds minden tertiletén.

A sajdtos nevelési igényii tanuldk iskolai oktatdsanak irdnyelvei
Alraldnos elvek
A NAT a sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatdsanak is alapdokumentuma, az abban
kiemelt fejlesztési feladatok a sajatos nevelési igény( tanulokra is érvényesek.
Az irdnyelv annak biztositasat szolgalja, hogy:
n A fejlesztés szamukra megfeleld tartalmak kzvetitése soran valosuljon meg.
" Az iskola fejlesztési kovetelményei igazodjanak a fejlédés lehetséges liteméhez.
» A tanuldkat a nevelés, oktatas ne terhelje tul.

Az Aranykéz Kozépiskola pedagégusaitol elvart, hogy a nevelés-oktatds sordn figyelembe
vegyék a sajatos nevelési igényl tanulé fejlesztésének igényeit, kiilon gondot forditsanak arra,
hogy a tanulé minden segitséget megkapjon hatranyainak lekiizdéséhez, tovabba igyekezzenek
részt venni olyan szakmai programokon, akkreditalt tovidbbképzéseken, amelycken az
integraciot segitd ismereteiket bovithetik.

Pszichés fejlédési zavarral kiizdd tanuldk integracidja

A pszichés fejlddési zavarral kiizdd tanulok csoportjaba azok a tanulok tartoznak, akik az
iskolai teljesitmények és a viselkedési szabalyozas teriiletén a kognitiv, emocionalis, szocialis
képességek eltérd fejlodése, a kialakult képességzavarok halmozott eléfordulasa miatt egyéni
sajatossagaik figyelembevételével fokozott pedagogiai, pszichologial megsegitést igényelnek.

Tanulési és viselkedési problémajuk specifikus tanulasi zavarok, azaz:
» Diszlexia (olvasési képesség zavara)
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» Diszgrafia, (irdsmozgas és helyesirasi képesség zavara)
= Diszkalkulia (szamolasi képesség zavara)
»  Kevert specifikus tanulési zavarok
»  Hiperaktivitas
s Figyelemzavar
s Szocio-adaptiv folyamatok zavarai
»  Tanulési és viselkedési problémajuk mind a normalitis, mind az értelmi
fogyatékossag vezetében az értelmi Ssszteljesitményiik mellett jelenik meg.
Fejlesztésiik alapelvei:
» A szakértéi bizottsdg szakvéleményére épiild egyéni fejlesztési terv alapjan torténd
fejlesztés.
= Az egyéni fejleszté munka tervezése gyogypedagogus bevondsaval torténik.
= Cél: a specifikus zavarok csékkentése.
A pszichés fejlédészavara miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és stlyosan
akadalyozott (diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia) tanulékkal gy6gypedagogus foglalkozik.
A vizsgdkon biztositjuk a hosszabb felkésziilési idét, az rasbeli dolgozatok kivaltasat szobeli
feleletekkel vagy forditva, illetve a szakértdi bizottsag altal javasolt vizsgazasi feltételeket.

Autizmus spektrum zavarral kiizdd tanuld integrdcioja

Ebben az életkori szakaszban megnd a kortarsakkal valo egytittmiikddés, a kortarscsoporthoz
valé tartozas jelentésége, ami a nehézségek markans teriilete az autizmusban érintett tanulok
szamara. Prioritést élvez a fiatalok palyavélasztasanak elokészitése, timogatésa, a felnSttkori
nallésag és autonémia megalapozasa. A specidlis érdeklddési kor megfeleld tdmogatassal a
késébbi munkavallalds alapja lehet, ezért 4t kell gondolni, hogy az milyen szakmakhoz
kapcsolédhat. A pélyavélasztas szempontjabol alapvetd, hogy a tanuld tisztdban legyen
ersségeivel és nehézségeivel, vagyis a redlishoz kozelitd énképpel, Gnismerettel rendelkezzen.
Fontos feladat a személyre szabott tanulds biztositasa, a differencidlt tanuldsszervezési modok
alkalmazésa, az iskolai kudarc megelézése a tanul6 fejlédésének biztositasa szempontjabol.

Fejlesztendo teriiletek:
= Szocialis kommunikécid
= QOnallésag és autondmia
»  Adaptiv viselkedés tdmogatasa
Alkalmazott modszerek:
= Erdszakmentes konfliktuskezeld technikak tanitdsa
= A problémds viselkedés megelézése
= A kivanatos viselkedések pozitiv megerdsitése
»  Uj készség fejlesztése, megfeleld alternativ viselkedés tanitasa
= Hatékony kommunikéacios stratégiak kialakitasa
n  Kognitiv-viselkedéses stratégiak (pl. képes, ill. frott forgatokonyvek a megfeleld

viselkedés szervezéséhez).
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Halldssériilt tanulé integrdcidja

A nevelés-oktatas szervezeti keretének megvalasztasanal, az alkalmazott specialis modszert- és
eszkozrendszert minden esetben az allapottdl fiiggd egyéni sziikségletek hatdrozzak meg. A
szakértéi és rehabiliticios bizottsag szakvéleményének figyelembevételével, gyogypedagogus
segitségével torténik a hallassériilt tanulé egyittnevelése hallo tarsaikkal. Intézménylink
nevelétestiiletének pozitiv hozzddlldsa és tolerancidja segiti a tanul6t abban, hogy minden
segitséget megkapjon hallassériilésébol, gyengébb nyelvi kommunikéciés kompetencidjabol,
fogalmi gondolkoddsibdl eredd hétranydnak ¢és ezzel Osszefliggd esetleges tanuldsi
nehézségének lekiizdéséhez. A tanuld értékelésénél kiilonds figyelmet forditunk arra, hogy az
értékelés része ne legyen olyan kovetelmény, mely a tanulé sériilésébdl kovetkezden nem
teljesithetd hall6 tarsaival azonos szinten vagy modon (hosszt memoriter, hangsilyos, ritmusos
versmondas, tollbamondas stb.). Az értékelésnél a gydgypedaggus éltal készitett egyéni
fejlesztési terv kovetelményeit figyelembe kell venni.

A hallassériilt tanulé fejlesztése soran neveldtestiiletiink vallalja, hogy:
»  segiti a tanuld beilleszkedését a kozosségbe
»  konzultdcids, hospitaldsi és osztalytermi egyiittmiikodési lehetoséget biztosit a
gybgypedagdgus szamara
" a jogszabalyokban foglaltak érvényesitése soran mindent megtesz a hallassériilt
tanulé sikeres integracidja érdekében
n  egyiittmiikddik a szakemberekkel, a gyogypedagogus irAnymutatasait, javaslatait
beépiti a pedagdgiai folyamatokba
A hallassérillt tanulok nevelésében a Nat-ban leirt fejlesztési feladatok az iranyadoak, de az
egyes tanulasi teriiletekhez rendelt tartalmak és fejlesztend6 képességek (azok fejlodési utjai,
moédjai és kialakuldsuk idétartama) mindenkor a tanulok egyéni fejlodésének fliggvényei.

Beszédfogyatékos tanul6 integrdcidja

A beszédfogyatékos tanulok integracidjat, a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan az
intézmény logopédusdnak koordinaldsaval valositjuk meg. A beszéd/nyelv fejlédési vagy
szerzett zavaraval kiizds tanulok a fejlédés teriileteit tekintve dont6en a kommunikacids és a
beszélt és irott nyelv fejlddésében térnek el tarsaiktol. Ez kedvez6tlen hatast gyakorolhat a tarsas
kapesolatok alakuldsdra, a szocializiciora €s a verbalis tanulasi folyamatokra. Erre a harom
teriiletre kiilonosen nagy figyelmet kell forditani a kézépiskolds korosztalynal is.

A szivegértés-szovegalkotds kompetencia fejlesztése, az egyes tantdrgyak szaknyelvének €s
forrasszovegeinek nyelvi szemponti feldolgozasa hangsulyos szerepet kap. Biztositjuk, hogy a
tanul6 a tananyaghoz digitalis formaban is hozzaférjen, az auditiv és vizualis csatornan valo
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egyidejii feldolgozds jelentbsen javithatja a tanuldsi teljesitményt. Az egyéni tanulds
megsegitésére tanuloparokat, tanuldcsoportokat alakitunk.

A gyogypedagbgus, logopédus és a szaktanarok kozétt szoros egyiittmiikddés van a tanuléd
egyéni adottsigaihoz igazodé Orai tananyag-feldolgozasa, a differencialt feladatadas és
szamonkérés tervezésében és megvaldsitdsaban.

Az 6n4llé tanulashoz és az 6nallo életvezetéshez szitkséges nyelvi kompetencidk fejlesztése pl.
hasznélati utasitdsok, anyagésszetétel, (rlapok kitdltése, hivatalos levelezés, internetes
forraskeresés, teszt- és esszéirds 1j teriiletként jelennek meg a tanuldsi folyamat sordn. A
gondolkodési funkciok és az itéletalkotds, valamint a metakognicié fejlédése ugyancsak
szerepet jatszik a tarsadalmi integraciora valo felkészitésben, csakugy, mint a személykozi és
szaktargyi kommunikacioval szorosan Osszefliggd énkifejezés, véleménykifejtés, érvelés ¢és
altalaban a szituacionak, kontextusnak megfelelé nyelvhasznalat fejlesztése.

A beszéd-/nyelvi zavarral kiizdd tanulok nevelése soran kitlizott célok megegyeznek a Nat
céljaival, ugyanakkor azok elérése idében és az alkalmazott modszerekben, esetleg mélységében
is eltérést mutathat.

A Nat egyes szakaszaiban érvényes tanulasi célok kisebb lépésekben, hosszabb idd alatt, a
specialis képességstruktirdbdl kovetkezd sziikségletek figyelembevételével szlirten vagy
hangsulyeltolédasokkal valésulnak meg. A Nat kiemelt céljainak megvalosulasat a beszéd-
/nyelvi zavart mutaté tanulok esetében a kommunikéciés szempontbol akadalymentesitett
tanuldsi koryezet, a rugalmas tanuldsszervezés, a differencialt cél- és feladatkijelolés, a
heterogén csoportban végzett projektmunkak és az adaptélt tananyag alkalmazasa egytittesen
teszi lehetdve.

Az integrélt nevelés sordn intézményiink a fenntart6 tamogatdsaval megbizasi szerzOdéssel, a
feladatellatasnak megfeleld végzettség, kiilsé szakember segitségét veszi igénybe.

A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel dsszefiiggo pedagégiai tevékenység

A fejlesztd munka eltér a ,hagyoményos" pedagogiai tevékenységtél. A fejlesztés nem
felzarkoztat, hanem olyan képességeket fejleszt, melyek a tanulok iskolai teljesitményct
javitjak.

Célunk, hogy tanuldinkat Ggy neveljiik, hogy a magatartast szabalyoz6 normakat elfogadjak,
képesek legyenek az osztalykozosségbe, az iskola kozosségébe beilleszkedni. Talaljak meg az
osszhangot az egyéni és kozosségi érdekek kozott. Legyenek képesek tetteik szocialis
konzekvenciainak, mas személyek problémadinak és érdekeinek figyelembevételére. Ertsék meg
a magatartast szabdlyozo normak érvekkel torténd alatamasztasat.
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A fejlesztésbe bekertildk kore

Azon tanulék, akik az intelligencia szintjiikk alapjan elvarhatéan Iényegesen alacsonyabb
tanulasi teljesitményt mutatnak. A tanuldsi képességeket vizsgald szakértdi és rehabilitacios
bizottsdgok (tovébbiakban: szakértéi bizottsdgok) tanuldsi képességvizsgilata alapjan
részképesség zavarokkal, tanulasi nehézséggel, illetve masodlagosan kialakulé magatartasi
zavarokkal kiizdenek.

A képességfejlesztés a sziild beleegyezésével és aktiv timogatésaval végezhetd. A fejlesztés
tartalmilag kiterjed mindazon részteriiletekre, amelyeket a szakértdi bizottsag megjeldl.

A fejlesztés célja

Személyiségfejlodés, boldog, egészséges, erkdlesds ember
= Pozitiv énkép, j6 kommunikacios képesség
» [degrendszer fejlodésének biztositasa
»  Mozgasfejlodés
»  Erzelmi élet fejlodése
»  Beszéd fejlodése
s Brzékszervek fejlédése

Prevencio, reedukacio

Részképesség zavarok megsziintetése
» Figyelem-, viselkedési-, tanulési zavarok csékkentése
» Egészséges mikddéssel valo ellensulyozas (korrekeid, kompenzélas)
Ismeretek bovitése
Iskolai szerepeknek, elvarasoknak val6é megfelelés.

A tehetség, képesség kibontakozasat segité tevékenységek

A tehetség, képesség kibontakozasat sokféle tevékenységi forma egyiittes alkalmazasaval
érhetjiik el. Ezek lehetnek hagyoményos tevékenységek, de lehetnek Ujak is, amelyek a
tarsadalmi kihivasokhoz, valamint a tanul6i — sziil6i igényekhez alkalmazkodnak.

Rendszeres pozitiv visszacsatoldssal segitjiik tanitvanyainkat abban, hogy képesek
legyenek sajat értékeiket felfedezni, képességeiket kibontakoztatni.

Toreksziink arra, hogy tanuldink pozitiv énképpel, realis oOnbizalommal,
sikerorientélt életszemlélettel rendelkezzenek.

Tanitvanyaink kiemelkedd tanulményi, sport és kulturdlis eredményeit
megismertetjiikk az iskola kozosségével és a helyi Gjsdgon, az iskola honlapjan
keresztiil tajékoztatjuk a véros lakossdgat az iskola legjelentdsebb eredményeir6l.
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= Oktaté-neveld munkank soran fontosnak tartjuk a jo értelemben vett versenyszellem
kialakitasat, a kiizdeni tudast, a célok elérésére torekvo magatartast.

Tevékenységek:

= az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulas megszervezése

* nem kételezd (a vélaszthatd) tandréan tanulhaté tantargyak tanulasa

= tehetséggondozo foglalkozasok

s szakkorok

»  tanulmanyi, szakmai versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, kulturalis,

szakmai stb.)

" szabadidds foglalkozasok (szinhaz, mizeum)

" a konyvtar egyéni, csoportos hasznalata

»  tovabbtanulds eldsegitése
Fel kell ismerni azokat a tulajdonsagokat, amelyek az igéretes tehetségekre jellemzoek. A
felismerést a kibontakozasnak kell kdvetnie.

A szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevékenység

Kiemelt fontossagt az osztalyfonokok és az ifjiisagvédelmi felel6s tevékenysége, melynek célja
segiteni azokon a tanulékon, akik szocialis kériilményeiket tekintve hatranyos, vagy
halmozottan hétranyos helyzetliek. Az iskolanak biztositania kell az egészséges testi, lelki,
szocidlis fejlédést. Fontos feladatunk az anyagi és egészségligyi veszélyeztetettség felismerése,
preventiv eszkézokkel az egészségre artalmas szenvedélyek kialakuldsanak megakadalyozasa.
A tandran kiviili tevékenységek, lehetdséget nyujtanak arra, hogy az osztalyfonokok, a kisérd
tandrok, személyes beszélgetéseken, a tanulok megfigyelésén keresztiil képet alkossanak a
tanuldk anyagi koriilményeir6l.

Szocidlpedagégus segiti az intézményt, aki folyamatos kapcsolatot tart a Gyermekjoléti
Szolgélattal, Csaladsegité Szolgélattal.

Pedagbgiai eszkozokkel segitjik a tanulék tanulmanyi munkajat €s lemorzsolédasuk
elkeriilését.

A gyermek-és ifjisagvédelmi feladatokat ellaté intézmények munkatarsaik cimének,
telefonszdmanak, helyének elérhet6ségét kozzé tesszilk.

Figyelemmel kisérjiik a palyazati lehetoségeket, a raszorulé csalddok anyagi timogatasara.
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10. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapesolatos feladatok

A gyermek- és ifjisdgvédelem a tantestillet valamennyi tagjanak, de kiiléndsen az
ifjusagvédelmi felelésnek és az osztalyfonoknek a feladata. Elsodleges ¢s meghatarozé
tennivalé a prevencié. A tanulok életkdriilményeiben tapasztalhaté veszélyeket, fel kell tarni, s
meg kell tenni a sziikséges intézkedéseket.

Célunk:

»  hogy megelézziik, elharitsuk vagy enyhitsiik a tanulokra hato karosodasokat, amelyek
személyiségfejlédését megzavarjak vagy gatoljak,

»  segitsiik azoknak a pozitiv hatdsoknak az érvényesiilését, amelyek hozzajarulnak az
ifji egyénileg és tarsadalmilag is értékes képességeinek kibontakoztatasdhoz és
fejlesztéséhez.

Feladataink:

A csaladi nevelésbdl, a kérnyezetbol fakadd intenziv artalmak, zavarok kikiiszobolésének
enyhitése. Ennek megvalésitasa érdekében  kiilonbdz6  tudomanyokat (pedagdgia,
pszicholégia, jog, szocidlpolitika, szocidlpszichologia stb.) szakmai tevékenységeket,
intézménytipusokat hasznalunk fel.

A veszélyeztetettség fogalma az iskoldban:

Azok a tanulok veszélyeztetettek, akiknek személyiség-fejlodését nagy valésziniiséggel
fenyegeti valamilyen kérosodas. A karosodasok az én-fejlddésben, az erkélcsi magatartasban,
az értékorientaciokban és az igényszintben, esetleg az aktivitds vonatkozéasaban jelentkeznek,
mint viselkedési és kedélyéleti zavarok: csokkent teljesitoképesség, krimindlis vagy neurotikus
iranyu fejlddésre valé hajlam, és az egyén személyiségét negativan befolyasolo, gyakran a
kérnyezetét is banto jelenség.

Mivel a gyermekvédelem és a pedagogia elvalaszthatatlan egységet alkot, az iskola célja, hogy
pedagodgiai munk4jénak minden teriiletén a prevencié gyakorlata érvényesiiljon, s vallja, hogy
a megelézés szempontjabol fontos az olyan pszichés kortilmények biztositasa, amelyekben a
tanulok jol érzik magukat.

Cél:

A prevenciés munka eredményeként a tanul6 képessé valik a tarsadalmilag el nem fogadott
jelenségekkel szembeni Onvédelemre, és a destruktivitds helyett az dnfejlesztd, €pitd
magatartasformat vélasztja.
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Ifjusagvédelmi tevékenység

Helyzetelemzés

Az iskola gyermek- és ifjisagvédelmi munkéjanak egyik legjellemzébb feladata: az egyéni
problémajat nehezen kezeld, érzékeny, elsésorban lelki gondokkal kiizd6 didkok segitése.
A leggyakrabban eléfordulé pszichés problémék a kovetkezok:

szorongasok, félelmek,

csaladi problémak,

kortarskapcsolati konfliktusok,
mentalis gondok,

lelki traumak,

munkaerd-piaci konfliktusok, kudarcok

Pedagogiai tevékenységek

Informécidk nyujtasa az iskola ifjusdgvédelmi tevékenységérol, lehetdségekrdl, az iskolan
kiviili segitd szervezetekrdl, ifjisagvédelmi szakellato intézményekr6l: a gyermekeknek, a
sziil6knek, a pedagogusoknak.

A tanulok fejlédését veszélyeztetd okok megsziintetésének érdekében iskolank
egyiittmiikddik a tertiletileg illetékes:

»  Gyermekjoléti Szolgalattal,

= Gyermekjoléti Kozponttal,

»  (Csalddsegit6 Szolgdlattal,

» Polgarmesteri Hivatallal,

= jskolaorvossal,

= tovabba a gyermekvédelemben résztvevd tarsadalmi szervezetekkel, egyhazakkal,
alapitvanyokkal.

Folyamatos kapcsolattartds:

= az osztalyfonokkel,

s g szaktanarokkal,

» az iskolai orvossal,

= az iskolai szocialis segitdvel
»  az iskolai védéndvel

Kapcsolattartas a csaladdal:

= személyes beszélgetések,

» 3 sziilol tdimogatas megnyerése,

s fogaddorak,

s sziiléknek sz616 tandcsad4sok, programok szervezese.
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Feltaras, megsziintetés:

= 3 hatranyos és veszélyeztetett helyzetii tanuld problémainak felismerése, feltarasa, a
problémdk okainak megkeresése (a csaladi, a tanuldsi, a szocialis gondok
megsziintetésének lehetséges pedagogiai modszereit killon fejezet tartalmazza),

»  segitségnyljtds  (egyéni  beszélgetések, csaladgondozds, tandran  kivili
foglalkozasok, kiilsé segiték bevonésa),

» krizishelyzetek  kezelése (mentalhigiénés tanacsadas,

iskolaorvos, szakellato intézmények).

Prevencio:

= személyiségfejlesztés, értékkozvetites,
" kozosségfejlesztés, beilleszkedéssel, magatartdsi nehézségekkel kiizdé tanuldk
segitése, a szocidlis hatranyok enyhitését szolgalo tevékenységek.

Pedagogiai eljarasok:

folyamatos mentdlhigiénés tandcsadasok, egyéni, segitd beszélgetések, megfeleld
szakemberek bevonasa, a csalad bevondsa a probléma megoldésaba, a veszélyeztetett €s a
hétranyos helyzetii fiatalok tanulasi elémenetelének figyelemmel kisérése, tanulds modszertani
ismeretek nyujtasa, specilis kozosségi foglalkozasok (Snismereti orak, konfliktuskezelési,
szabadidés foglakozasok).
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11. A gyermekek, tanulok esélyegyenloségét szolgalé intézkedések

Az esélyegyenldség érvényesiilését szolgalo tevékenységiink alapvetd célja, hogy biztositsa az
intézményen belill az egyenlé bandsmdd elvének teljes korti érvényesiilését. Az intézmény
szolgaltatasaihoz val6 hozzaférés egyenlOségének biztositdsan til cél az esélyteremtcst
tamogatd 1épések, szolgaltatisok megvaldsitdsa, a hatranyos helyzetli gyermekek hatrdnyainak
kompenzélasa és az esélyegyenléség eldmozditasa az intézmény minden tevékenysége soran.
Feladatunknak tekintjiik, hogy minden segitséget megadjunk, tanuldinknak, hogy mingl
nagyobb esélyt kapjanak tovabbtanulésra, a tarsadalomba valé beilleszkedésre.

Tevékenységek:

tanuloink szociokulturalis kornyezetének megismerése, egylittmitkddés a csaladdal,
dtgondolt és mértéktartd elvarasokat tdmasztunk a kotelezd taneszkozok, tankonyvek
tekintetében,

az iskola eszkozeinek, létesitményeinek egyéni vagy csoportos hasznélatat — kérésre —
biztositjuk érintett tanuldink szdmara,

a sziil6 vagy a tanulé kérésére felzarkdztatd, fejlesztd foglalkozasokat tartunk az
érintett tanuldok szamara,

bevonjuk ket az iskola tehetséggondozési programjéba,

er6forrasok felkutatdsa, palyazatok irdsa, timogatok bevonasa az iskolai €letbe,
tovabbtanuldsuk segitése,

szoros kapcsolatot tartunk a polgdrmesteri hivatallal és a gyermekjoléti szolgdlattal
annak érdekében, hogy a hatranyt szenveddé tanulok minél hamarabb segitségben
részesiljenek.

Feladatok:

kiemelt figyelem forditdsa a hatranyos helyzet(i és a halmozottan hatranyos helyzetl
tanuldk tAmogatésara,

az egyiittnevelés biztositisa az integraltan oktathatd sajétos nevelési igényll tanulok
szamara,

a lemorzsolddas aranyanak csokkentése, mentoralds biztositdsa, kiilonds tekintettel a
hatranyos helyzet(i tanulok korében,

a kompetenciamérések eredményeinek javitdsa

a hétranyos helyzetl tanulok egyre nagyobb aranyl bevondsa a tanéran kiviili
tevékenységekbe

a tanuldsi hatékonysagot nével6 mddszertani tovabbképzéseken — kooperativ tanulasi
technikak, projekt pedagdgia, dramapedagdgia, hatékony egylittnevelés, integralt
nevelés — vald részvétel sztonzése, tamogatasa a pedagogusok korében

a legmegfeleldbb pedagogusok kivalasztasa az adott csoporthoz

47



s iskolan kiviili segitd programokban valo részvétel
® g tanulok mobilitasdnak tdmogatdsa
» palyavélasztas segitése, palyakévetési rendszer megvalositasa

12. A tanuléknak az intézményi déntési folyamatban valé részvételi jogai
gyakorlasanak rendje

Intézményiinkben a tanulék a dontési folyamatokban vald részvételi jogokat a
diakonkormanyzaton (DOK) keresztill gyakorolhatjdk. A didkénkormanyzat munkajat segitd
tanar (DMS) segiti a DOK munkajat.

A diskénkorményzat munkéjat segité tandrnak, az osztalyfénokoknek és minden szaktanarnak
feladata a tanuldk felkészitése a konstruktiv trsadalmi szereplésre.

A DOK déntési jogkorébe tartozé kérdéseket a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 120. § (D
bekezdése szabalyozza.

A DOK véleményezési jogkorét a Nemzeti koznevelésrdl szolo CXC. térveny 48.§ (4)
bekezdése és a 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 120. § (5) bekezdése szabalyozza.

Az intézmény feladata:
= az osztélykozosségek, a didkképvisel6i forumok és az iskolagytilés mikodésének
pedagbgiai tartalmu tevékenységét eldsegiteni €s koordindlni;
m gz osztalyfénoki orék tartalmi kereteit ado tematikus célok meghatarozasa;
» gz éves munkatervben iitemezettek szerint a kozosségfejlesztés tanorai, és tanoran

kiviili programjainak meghatarozasa.

A diskénkormanyzat a nevelétestiilet véleményének kikérésével dont
= sajat miikodésérdl,
» a2 didkénkorményzat mitkodéséhez biztositott anyagi eszkozok felhasznalasarol,
= hataskorei gyakorlasarol,
m  egy tanitds nélkiili munkanap programjarol,
= tajékoztatasi rendszerének létrehozasarsl és miikodtetésérdl,
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A diakonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

A didkénkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény
miikddésével és a tanuldkkal kapesolatos valamennyi kérdésben.

a) a tanuldk kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

b) a tanuldk helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogaddsahoz,
¢) a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

d) az iskolai sportkor - a munkaterv részét képezo - szakmai programjanak
megallapitisahoz,

e) az egyéb foglalkozds formainak meghatarozasiahoz,

/) akényvtér, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitaséhoz,

g) az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott tigyekben,

h) az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek minéségérdl, az iskola hazirendjében
szabélyozott moédon ki kell kérni.

Azokban az ligyekben, amelyekben a didkénkormanyzat véleményének kikérése kotelezo, a
didkonkormanyzat képviseldjét a targyaldsra meg kell hivni, és az el6terjesztést, valamint a
meghivét - ha jogszabaly masképp nem rendelkezik - a targyalds hatarnapjét legalabb tizendt
nappal megelézéen meg kell kiildeni a didkdnkormanyzat részére.

A didkénkorméanyzat feladatainak ellatasdhoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola,
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az iskola mikodéseét.

A didkkozgytilés dsszehivasat az iskolai didkdnkormanyzat vezetdje kezdeményezi, a tanév
helyi rendjében meghatérozottak szerint.

A diskkozgylilés napirendi pontjait a kozgylilés megrendezése el6tt tizendt nappal
nyilvénossagra kell hozni.

A didkdénkorményzatok jogosultak szovetséget létesiteni, tovabba ilyenhez csatlakozni. A
szGvetség az iskoldban, kollégiumban a didkénkormanyzat jogait nem gyakorolhatja.
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13. A sziilo, a tanuld, a pedagogus és az intézmény partnerei
kapcsolattartisanak formai

Kapcsolattartds a sziildi hazzal

Az Aranykéz Gimnézium és Technikum alapvetden szolgaltaté intézmény, mely egy adott
programot nyujt az iskolahasznalok szamara. A program megrendeldje a sziil6i haz, ezért
nagyon fontos, hogy mar az els§ taldlkozaskor kimeritd, részletes tdjékoztatdst tartsunk
munkéankr6l. Lehetéséget adunk — elbzetes egyeztetéssel — tanodrdk, foglalkozasok
megtekintésére, azon vald részvételre. Programunk aprolékos megismertetése utin fogadjuk el
a jelentkezot.

Az iskola, mint szolgéltat6 és a sziiléi haz, mint megrendeld kozstt bonyolult, sokrétd, sajatos
kapcsolat alakul ki. Sajétos, mert a szolgaltatd intézménynek is lehetnek elvardsal a
megrendelével szemben, s6t esetenként a gyerek érdekében konfliktusokat is véllalhat. De
alapvetden az iskola dolga, hogy megfeleljen az iskolahasznalék érdekeinek, elvérasainak.
Cserében kéri, hogy a sziili hdz fogadja el csorbitatlanul az oktatasi-nevelési programot, mert
az altalunk végzett munka csak igy lehet eredményes.

Az intézmény igényli a sziil6i haz figyelmét, egylittmikddését

Pedagdgiai programunk fontos része, hogy a sziildk minél t6bb informacioval rendelkezzenek
gyermekiik iskolai munkéjardl. Ennek keretében vallaljuk, hogy:

v Folyamatos, rendszeres t4jékoztatdst adunk a tanulo iskolai ~munk4jarol,
eredményeirdl, fejlodésérdl, sikereirdl, problémair6l. Azonnal jelentkeziink hianyzas,
komolyabb konfliktusok esetén, de ugyanezt kérjiik a sziiloktol is.

= Félévente értesitést kiildiink a tantargyban elért eredményekrdl, az elérehaladés
{itemérol, az esetleg felmertild problémakrol pl. hianyzas, hianyossagok, eredmények
Segitséget, egylittmiikodést biztositunk minden, sziil6k éltal felvetett kérdésben.

» Evente legalabb kétszer fogaddestet tartunk a sziilék, tanulok bevonasaval.

= Szikség esetén Osszevont osztalyfénoki, sziildi, szaktandri, tanuldi megbeszélést
tartunk.

Mindezekkel egyiitt nem haritjuk 4t a sziil6i hdzra az iskolai problémadkat, viszont a tanulé
sikereir6l, a pozitivumokrol irdsban értesitést kiildiink.

A tanulé felvételével, a tanuldi jogviszony létrejottével nemcesak pedagdgiai, hanem jogi
kapesolat is 1étrejon a sziiléi haz és az iskola kozdtt.

A pedago6gusok, annak érdekében, hogy:

= képesek legyenek kollégdikkal, a sziilokkel, de foleg a tanuldkkal a mindennapos

kapcsolattartésra, vegyék észre gondjaikat, hallgassak meg véleményiiket, javaslataikat;
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= rendelkezzenek alkalmazhato és ténylegesen is alkalmazott kommunikacios-, dontési-,
szervezési- ¢s elemzikészséggel

Az intézmény feladata:

= kialakitani a kapcsolattartds kommunikéaciés csatorndit és azok hatékony
miikddtetésének feltételeirdl gondoskodni;

n a szakmai mithelymunkdk intézményén keresztiil a nevelési-szakmai egyiittmiikodés
lehetdségeit megteremteni az iskolavezetés bevonasaval és aktiv részvételével;

= a didkképviselet és az osztalykszosségek pedagdgusokkal vald konzultacidjanak tereit
megteremteni;

= a pedagégusok és a tanuldk, valamint a sziilok kozott a nevelési tartalmak alakitasa
vonatkozéasédban a folyamatos érintkezés lehetdségeit megteremteni (sziiloi forumok,
egyeztetd forumok);

» a hatékony kapcsolattartas, tovabba a kézosségformalas- és fejlesztés céljait szolgald
pedagégusképzési formakat az anyagi lehetoségeknek megfeleléen kezeli a
tovabbképzési és beiskolazasi tervek kialakitasanal.

A kapcsolattartas formai:

1. KRETA elektronikus naplo:

A KRETA elektronikus naplé naprakész hozzaférést biztosit a sziilsknek a tanuld
tanulmanyi elémenetelével, hidnyzasaval, 6rarendjével kapcsolatban. Nyomon kévethetk
a tanul6 dicséretei, elmarasztaldsai. Az tizend funkcioval kézvetlen kapcsolat 1étesitheté az
iskola, a sziilok és a diakok kézott.

2. Telefonos kapcsolat

A sziilének a diak hianyzasa elsé napjan értesitenie kell az iskolat a hidnyzés okarol és
véarhatd id6tartamardl.

3. Honlap
Az iskola honlapja friss informaciokkal latja el a sziiloket, didkokat, kiils6 partnereket.
4. E-mail-es kapcsolat:

Elektronikus kapcsolat, mely nemcsak az iizeneteket, hanem a partnereknek szant csatolt
dokumentumok tovabbitast is lehetévé teszi. A KRETA elektronikus naplé iigyintézési
funkcioja biztositja ezt a kapcsolatot.

5. Sziildi értekezlet
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Minden félévben egyszer sziil6i értekezletet tartunk, ahol az osztalyfonsksk tajékoztatjak
a sziil6ket az iskolai programokrol, az adott osztdly aktualis problémairél, terveir6l.

6. Fogadoodra

Minden tandr havonta egyszer tanitisi id6ben fogadja a sziiléket elére egyeztetett
idépontban. Félévenként egy alkalommal altalanos fogaddorat tartunk, amikor
minden tanar elérhetd.

7. SZMK

Minden félévben legaldbb egyszer, a szilléi értekezlethez kapcsolédoan iilésezik az
intézményvezet$ vezetésével.

A diakok és a pedagégusok kiozotti kapesolattartas formai
Személyes megbeszélés: |
A tanodrai sziinetekben adédik lehetdség a kozvetlen kdlesonds kapesolattartsra.

Elektronikus naplé, honlap:
A diakok a szi{il6khéz hasonléan tudjak hasznalni az elektronikus naplé és a honlap funkciéit.

E-mail:
A kapcsolattartds leggyakoribb és leggyorsabb formaja.

Didkkozgyiilés:

Evente egyszer a didkdnkormanyzat szervezésében a didkok nagyobb kozosségét érintd
iskolai témak, problémak féruma.
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14. A tanulminyok alatti vizsgdk és az alkalmassagi vizsga szabalyai,
valamint a sz6beli felvételi vizsga kivetelményei

A tanul6 a tanév végén az iskola magasabb évfolyamaba akkor 1éphet, ha a kotelezd tanulmanyi
kévetelményeket sikeresen teljesitette. Ennek feltétele, hogy a tanuld az adott tantargy tanévre
vonatkozd, a Helyi tantervben meghatarozott kvetelményeit teljesitse.

A vizsga anvaga:

Az adott évfolyam és tantargy vizsgakdvetelményeit a Helyi tanterv tartalmazza.
Az adott félévre vonatkozo vizsgakovetelményeket a szaktanarokkal egyeztetni kell.

Tanulmanyok alatti vizsgak:

m  osztalyozovizsga

= kiilénbozeti vizsga

= p6tld Vi'zsga

= javitovizsga

» 4gazati alapvizsga (lasd: Szakmai Programban)
= bels6 vizsga, kis érettségi vizsga

= bels6 vizsga, szakmai mindsitd probavizsga

Osztalyozo vizsga:

Az intézményvezetd engedélyével szervezett vizsga, melyet a félévi és év végi jegyek lezarasat
megeléz6, a tanév rendjében megéllapitott idéintervallumban kell megszervezni.

» g ktelezd tanorai foglalkozasokon valé részvétel alol felmentett tanulok szamara;

m  egy vagy tobb tantargy tanulményi kovetelményének egy tanévben vagy az eléirtnal
rovidebb idé6 alatt teljesité tanulo szamadra;

3 jogszabilyban meghatdrozott feltételek teljesiilése esetén a megengedettnél tobbet
hidnyzé tanuléknak szervezett vizsga, melynek célja a félévi, illetve ev végi
osztalyzat megszerzése egy adott tantargybol.

Potlé vizsga:

Ha a vizsgazé fel nem réhaté okbol elkésik, tavol marad egy tanulmanyok alatti vizsgarol,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltdvozik, miel6tt a valaszadast befejezné, akkor a
targybol potld vizsgat tehet. A vizsgazonak fel nem rohaté ok minden olyan, a vizsgan vald
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részvételt gatlé esemény, koriillmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazo
szandékos vagy gondatlan magatartasara.

Javitovizsga:

Azon tanulénak szervezett vizsga, aki a tanév végére nem teljesiti az elégséges szintet egy
adott tantargybél vagy elégtelen osztalyzatot kap osztalyozo vagy pétlod vizsgan, illetve, ha
az osztalyozé vagy a kiilonbézeti vizsgarol szimara felrohaté okbol elkésik, tdvol marad,
vagy a vizsgérol engedély nélkiil tavozik A tanév vége elott megszervezett vizsga sikeres
teljesitése a fels6bb évfolyamba lépés feltétele.

Kiilonbozeti vizsga:

A kiillonbozeti vizsga a magasabb évfolyamra belépé tanuldk szdmara a tantdrgyi vagy
tananyag eltérések esetén a felvételi hatdrozatban eldirt vizsga. A kiilonbdzeti vizsga a tanév
sordn barmikor megszervezhet6 a jelentkezdk sajatossagainak megfeleléen, de dltalaban az
els6 félév végéig teljesitenddk.
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Belsé vizsga, Kis érettségi vizsga:

Iskolankban 10. és 11. évfolyam végén, nappali munkarendben a kételezd érettségi
targyakbol kis érettségi vizsgat kell tennie a tanuloknak.

évfolyam tantargy irasbeli irasbeli szébeli megjegyzés
idétartama
10. torténelem + 120 perc 4 kis érettségi
10. egy idegen * 120 perc H kis érettségi
nyelv
11 matematika £ 120 perc - kis érettségi
11. magyar i 210 perc + kis érettségi
nyelv és
irodalom

A vizsgak témakéreit az illetékes szaktanar(ok) jeldli(k) ki.
A belsé vizsgakon a 10. és 11. év végi vizsgéakig tantdrgyanként egy — minimum 8, maximum
20 témakort tartalmazé — témakorlista adhato ki.
A tételek elkészitése — a végleges témakorlista minden témakérének felhasznaldsaval — a
vizsgaztato tandr jogkdre.
A vizsgakra valé felkészités — ennek részeként pl. egy mintatétel kidolgozéasa — az illetékes
szaktanar feladata. A felkészitést tanorai keretben folyamatos ismétléssel kell megvalésitani. A
vizsgat megel6zden legalabb 1 tanéran kiviili konzultaciot kell szervezni.
A 10. és 11. évfolyamon a kisérettségi teljesitményét minden tantargybol egységesen
értékeljiik: 25%-t6l elégséges, 40%-t6l kozepes, 60%-tol jo, 80%-tol jeles. Az érdemjegy
400%-ban keriil beszamitasba az év végi jegybe.

Bels6 vizsga, minésité szakmai prébavizsga:

A technikumi képzés masodik évének végén, a technikusi min6sit6 vizsga elétt, hazi szakmai
vizsgat kell tennie a tanuloknak. A vizsga tematikdja megegyezik a Képzési és Kimeneti
Kovetelményekben (KKK) meghatarozottakkal mind a kozmetikus, fodrasz szakon. A sikeres
vizsgéhoz minimum 51%-ot kell teljesiteni. A KKK megtalalhaté a Pedagdgiai Program
mellékletében.
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Osztalyozé- kiilonbozeti- és javitovizsgak részletes szabalyai

Osztalyozo vizsgak szabalyzata

Az osztalyoz6 vizsga lehetséges okai:

az adott tanévet egyéni tanrend szerint végzi a didk,

més iskolabdl tortént tvétel miatt osztalyozé vizsgara kotelezett a tanulo,
hidnyzasai miatt osztdlyozo vizsgara kételezett a diak,

elérehozott érettségit kivan tenni a tanuld.

Szabélyok:

Az osztalyozd vizsgara irasban kell jelentkezni az iskolai munkaterv szerinti idépontig,
az iskola 4ltal biztositott nyomtatvanyon.
Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztdsanak dsszoraszama a 250 6rat meghaladja,
a neveldtestillet a tanulét osztalyozovizsgara kotelezheti. Az osztdlyozo vizsgat a
neveldtestiilet megtagadhatja, ha az igazolatlan 6rdk szama meghaladja a 20 tanorat.
Ebben az esetben a tanulét a neveldtestiilet évfolyamismétlésre kotelezheti.
Az aprilisi, illetve augusztusi vizsgaidészakon kiviili osztalyozo vizsgat nem lchet az
elérehozott érettségi szandékkal kérni.
Egyéb esetekben az 4prilisi, illetve augusztusi vizsgaidészakon kiviili osztalyozo
vizsgat az igazgaté rendelheti el.
Egy napon legfeljebb 3 tantargybol tehetd vizsga.
Az idegen nyelvi szintek megfelcltetése miatt a sikeres kozépfoka komplex C vizsga
megfelel az osztalyozd vizsgak kévetelményeinek.
A szébeli felelet elétt legaldbb 30 perc felkésziilési idét kell biztositani, az idegen nyelv
kivételével.
Az osztalyozd vizsgak dokumentaldsara kozponti, személyre szolo nyomtatvany
szolgdl, amely az adminisztraciés irodéan talalhato. Ehhez a dokumentumhoz csatolni
kell a vizsga irasbeli dolgozatat ¢s a szobeli felkésziilési lapot amennyiben ilyet a
vizsgazo készit.
Az osztalyoz6 vizsgak anyaga az irattari szabalyzat szerint selejtezheto.
Az osztalyozoé vizsgak dokumentdlasa a jegyzékonyvek alapjan torténik a torzslapban
és a bizonyitvanyban.
A torzslapban a jegy dokumentalhaté a megfeleld tablazatban és a jegyzetben a
kovetkez6 zaradékkal: Frdemjegyét (tantdrgy neve) tantargy(ak)bol (osztalyozd vizsga
jegyzSkonyv datuma) osztalyozo vizsgan kapta. (osztalyfonok alairasa)
vagy
A torzslapban a jegyzetben a kovetkez6 zaradékkal: Erdemjegyét (tantargy neve)
tantargybol (osztalyozé vizsga jegyzOkonyv datuma) osztalyoz6é vizsgan kapta.
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Eredménye a (évfolyam szdma) évfolyamon (jegy bettivel, majd mogétte zérojelben
szammal), a (évfolyam szdma) évfolyamon (jegy betlivel, majd mogotte zardjelben
szammal) (osztalyfonok alairasa)

s A dokumentélds a bizonyitvanyban: a zdradék megegyezik a torzslapban szereplovel

s Az osztalyozd vizsga dokumentalasat a jegyz6konyv lezarasat kovetd ot munkanapon
beliil el kell végeznie az osztalyfonoknek.

=  Amennyiben az egyéni tanrend szerint tanulo diak a féléves vizsgait az el6irt idépontig
nem tudja teljesiteni, a félév vége elétt egy honappal beérkezd killoén kérvény alapjan
késébbi idépontban is teljesitheti azokat.

=  Minden tantdrgynal a vizsgan a helyi tantervben eloirt torzsanyag kérhet6 szamon.

Fiiggetlen vizsgabizottsag el6ttl vizsga:

= A tanulményok alatti vizsgat az iskolaban, illetve rendeletben meghatarozottak szerint
fiiggetlen vizsgabizottsag elott is le lehet tenni. A tanulénak joga van ahhoz, hogy
tudasarol fliggetlen vizsgabizottsag elétt adjon szamot, tehat kérheti, hogy félévi és év
végi osztalyzatat az iskolan kiviil a fiiggetlen vizsgabizottsag allapitsa meg.

= A fiiggetlen vizsgabizottsag elott letehetd tanulmdnyok alatti vizsgat a kormanyhivatal
szervezi. A kormanyhivatal a szakmai elméleti és szakmai gyakorlati vizsgatantargyak
esetén az érintett Agazat vagy szakképesités - szakképzési torvényben meghatarozott -
orszdgos szakképzési névjegyzéken szerepld szakértdjét kéri fel a vizsgabizottsag
tagjanak.

Osztalyozé vizsgak értékelése

A vizseatantargyak kévetelményrendszere:

=  Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott
tantirgyanak az intézmény Helyi Tantervében talalhato
kévetelményrendszerével.

» A vizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit a Pedagogiai
program melléklete tartalmazza.

" A vizsgakat a 20/2012. (VIIL3L.) EMMI rendelet ,A tanulo
tevékenységének, munkajanak pedagdgiai  értékelésével kapcesolatos
szabalyok” - cimil fejezetében (24.fejezet) szabalyozottak szerint kell

®  megszervezi.
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A vizsgak formai:

Digitélis kultira/informatika, vizualis kultira, valamint testnevelés / testnevelés €s
sport tantargyakbol gyakorlati vizsgit kell tennie a tanulénak, az §sszes tobbi olyan
tantargybol, amelybdl a tanulmanyok alatti vizsga letételével a tanul6 az érettségi
vizsga letételére vald jogosultsagot szerezhet, 60 perces irasbeli, valamint szobeli
vizsgarész letétele kotelez. Matematika tantargybol sikeres irasbeli esetén szobeli
vizsgat nem kell tennie a tanulonak.

A vizsga részei:

Trdsbeli Szébeli
Idétartam 60 perc 15 perc
Ardny az értékelésnél 50% 50%

Mindkét részben az adott résznek legaldbb 20%-4t teljesiteni kell a sikeres vizsgahoz.

A vizsga értékelése:

%~0s hatdrok
Jeles (5) 81%-tol
J6 (4) 66%-80%
Kozepes (3) 51%-65%
Elégséges (2) 26%-50%
Elégtelen (1) 0%-25%

Testnevelés, Vizualis kultara, Digitilis kultiara:

A vizsga részei:

Gyakorlati
Idétartam 60 perc
Arany az értékelésnél 100%
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A vizsga értékelése:

%-0s hatarok
Jeles (5) 80%-tol
Jo (4) 60%-79%
Kdozepes (3) 40%-59%
Elégséges (2) 25%-39%
Elégtelen (1) 0%-24%

Kiilonbozeti vizsgak értékelése

A kiilonbozeti vizsea lehetséges okai:

Mis iskolabdl atvett diak az eltéré haladési iitem miatt a szamara elmaradt tananyagrészekbol
szamol be.

A kiillonbézeti vizsgik tantérgyi vizsga részei &s beszamitdsi aranyai megegyeznek az
osztalyozdvizsgakéval.

A vizsga részei:

frasbeli Szobeli
Id6tartam 60 perc 15 perc
Arany az értékelésnél 50% 50%

Az irasbeli és a szobeli vizsga tekintetében is az adott résznek legalabb 20%-4t teljesiteni kell

a sikeres vizsgahoz.

A vizsoa értékelése:

%-os hatarok
Jeles (5) 81%-t6l
J6 (4) 66%-80%
Kézepes (3) 51%-65%
Elégséges (2) 26%-50%
Elégtelen (1) 0%-25%
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Testnevelés, Vizualis kultira, Digitilis kultira:

A vizsga részei:

Gyakorlati
Idotartam 60 perc
Arany az értékelésnél 100%

A vizsga értékelése:

%-0s hatarok
Jeles (5) 80%-t61
Jo (4) 60%-79%
Kozepes (3) 40%-59%
Elégséges (2) 25%-39%
Elégtelen (1) 0%-24%

Javitévizsgak értékelése

A javitovizsgdk tantirgyi vizsga részei €s
osztalyozovizsgakéval.

A vizsga részei:

beszAmitasi ardnyai megegyeznek az

frasbeli Szébeli
Idétartam 60 perc 15 perc
Arany az értékelésnél 50% 50%

Az irdsbeli és a szobeli vizsga tekintetében is az adott résznek legalabb 20%-4t teljesiteni kell

a sikeres vizsgahoz.
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A vizsga értékelése:

%-0s hatarok

Jeles (5) 81%-t6l
Jo (4) 66%-80%
Kozepes (3) 51%-65%
Elégséges (2) 26 %-50%
Elégtelen (1) 0%-25%

Testnevelés, Vizualis kultara, Digitalis kultara:

A vizsga részei:

Gyalkorlati
Idétartam 60 perc
Arany az értékelésnél 100%

A vizsga értékelése:

%-os hatarok
Jeles (5) 80%-tol
Jo (4) 60%-79%
Kézepes (3) 40%-59%
Elégséges (2) 25%-39%
Elégtelen (1) 0%-24%
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Erdemjegyek tanulmdinyi rendszerben tirténé rogzitésével kapcsolatos értesitési

kitelezettség

Ertékelés, osztalyozas

A koznevelésrdl szol6 2011, évi CXC. torvény 54. §-a alapjan:

(1) A pedagogus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitdsi év végén osztalyzattal minsiti. A tanulo
magatartisénak és szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfénok - az osztalyban
tanité pedagdgusok véleményének kikérésével - végzi. Az érdemjegyekrdl a tanulot és a
kiskora tanulé sziil6jét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az
érdemjegyek alapjén kell megéllapitani. Az osztilyzatrél a tanulét és a kiskort tanuld
sziilljét értesiteni kell. Az érdemjegy, illetéleg az osztalyzat megdllapitasa a tanulo
teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési
eszkoz. Egy adott tantargy tébb pedagdégus altali tanitdsa sordn a tanité pedagogusok
kozosen értékelik a tanulo teljesitményét.

(2) Az érdemjegyek és osztalyzatok a kovetkezok:

a) a tanulé tuddsanak értékelésénél és mindsitésénél:
jeles (5), jo (4), kozepes (3), clégséges (2), elégtelen
(D

A félévi és a tanév végi osztalyzatot az adott id6szakaszban megszerzett osszes érdemjegy
alapjan kell megallapitani, e jegyek stlyozott atlagaként.

A témazér6 osztalyzatok az atlagolasnal kétszeres sillyal szerepelnek.

Az osztalyzat meghatérozasa kerekitéssel torténik, melynek sordn:

2 ,51-t61 kozepes

3,51-t61 jo
4,51-t6l jeles osztalyzatot adunk.

Az elégséges osztalyzathoz a tanulénak az 1.8 tizedes dtlagot kell elérnie.

A szaktanarok félévkor és év végén a javasolt osztalyzatot legkésdbb az utolsd szakoran

kozlik a tanulokkal.
Az érdemjegyeket a szaktandrnak 6t napon beliil rogziteni kell a Kréta elektronikus
naplo, értékelések feliiletén.
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Iskolank miiksdését az idevonatkozé dokumentumok hatérozzék meg. Irdnyadé az iskola
belsd ellendrzési terve. A belsé ellendrzésben az iskolavezetés végig, az altaluk, illetve a
fenntarto altal felkért személyek vesznek részt.

A sajitos nevelési igényii tanulok, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi

nehézséggel kiizdok vizsgiinak szabalyai

A tanulményok alatti vizsga soran lehetévé kell tenni mindazon mentességek,
kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanulé megfelel6 vizsgalat, szakértéi vélemeény
alapjan kapott. A mentességrol, kedvezményekrdl az igazgaté hatérozatot hoz, melyr6l a
tanulét/sziilét és a vizsgabizottsagot értesiti.
A sajétos nevelési igényt, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé vizsgazo
szakértdi bizottsag szakért6i véleményével megalapozott kéréscre, az igazgaté engedélye
alapjan

a) a sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
vizsgaz6 szdmdra az frasbeli feladatok megviélaszolasahoz rendelkezésre allo id6t legfeljebb

harminc perccel meg kell novelni,

b) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
vizsgazd szémara lehetévé kell tenni, hogy az iskolai tanulményok sordn alkalmazott
segédeszkozt hasznalja,

¢) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6
vizsgazo frasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet.

A sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo
szakértéi bizottsdgi szakértéi véleménnyel megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye
alapjan a szoébeli vizsgan:

a) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgaz6 szdméra harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell novelni,

b) a sajétos nevelési igényii, a beilleszkedesi, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo

vizsgdz6 a szobeli vizsgdt frdsban teheti le.

Ha a vizsgazoénak engedélyezték, hogy az frasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen, €s a
vizsga irdsbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, ket vizsgatételt kell huznia, és az engedélynek
megfeleld tételeket kell kifejtenie. A felkésziiléshez és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre 4llo
id6t tételenként kell szamitani. A vizsgzo kérésére a masodik tétel kihtizasa el6tt legfeljebb tiz
perc pihen6idét kell adni, amely alatt a vizsgdzo a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Ha a vizsgdzo a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsgat tesz, a vizsgatétel kihuizasa utdn kiillon
helyiségben, vizsgaztato tanar mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc
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percet kell biztositani. A dolgozatot a vizsgdzo vagy a vizsgazo kérésére a vizsgaztatd tanar
felolvassa.

15. Az iskolavaltas, valamint a tanulé atvételének szabalyai

Az iskoldba felvétel, vagy 4atvétel utjan lehet bejutni, amely jelentkezés alapjan torténik,
megfelelé dokumentumok kitoltésével, adatok igazoldsaval. Atvétel esetén, az atiratkozo
tanulénak igazolnia kell, hogy €l6z6 iskolgjaval jogviszonya meg szint.

A tanulé mésik iskolabél torténd atvételénél irasos kérelemre az intézmény vezetdje dont,
figyelembe véve a tanult tantargyakat, azok eredményeit, illetve az osztalylétszamot.

A tanulénak azokbol a tantargyakboél kell kiilonbozeti vizsgat tennie, amelyeknek a tanulmanyi -
kovetelményeit az el6z6 oktatasi intézményben nem teljesitette.

A szakmai tantargyak esetében a technikumi képzés tekintetében a szakképzésr6l szolo
torvény felvételre, atvételre vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni.

A felvételi eljaras szabdlyai

frasbeli, illetve szobeli felvételi vizsgat nem tart az intézményiink, az altalanos iskolai
eredmények alapjan rangsoroljuk a felvételt. Pontszamités alapjan, hetedik és nyolcadik osztéaly
év végi jegyei adodnak Ossze, majd ezt az Osszeget megkétszerezziik. A pontokat add
tantargyak: magyar nyelv €s irodalom, matematika, torténelem, egy idegen nyelv.
Felvételt nyer az a tanulo, aki a kéznevelési torvényben eldirt tanulmanyi kotelezettségének
cleget tett, tovabba a szakképesitésre vonatkozd eloképzetiségi feltételeknek a bemeneti
tudasmérés alapjan megfelel.
s A felvett tanuldk beiratkozsdra az intézmeény altal meghatarozott, elozbleg
nyilvanossagra hozott idépontokban van mod.
s A felvételi kérelemrdl az intézményvezetd hatarozatot hoz.
n A felvételi kérelem elutasitdsa esetén a fenntartéhoz benyujtott fellebbezeés
lehet6ségével lehet €élni.
n A felvételi (atvételi) kérelem elbirdlasa soran a tanulé altal benyujtott dokumentumokbol
azt kell megéllapitani, hogy a Helyi Tanterviinkben az adott évfolyamokra meghatarozott
tantérgyi kovetelmények megfeleld teljesitését tudja-e a tanuld hitelt érdemléen igazolni.
= A jelentkezé tanulonak sziikség szerint kiilonbozeti, illetve osztalyozo vizsgat kell tennie

az intézményvezetd altal meghatarozott hataridén beliil, az iskola altal szabalyozott modon.
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Belépés a nappali gimnaziumi oktatasba:

n Altaldnos iskolai végzettséggel a 9. évfolyamra nyerhet felvételt a jelentkezo.

" A magasabb évfolyamra  t6rténd felvételnél a  kordbbi  tanulmanyok
beszamithatosaganal, a sziikséges kiilonbozeti vizsgak korének megallapitasanal a
kézponti tantervek eléirasait kell figyelembe venni. Meg kell vizsgalni, hogy az elvégzett
évfolyamokon tanult tantdrgyak és azok tartalma miképpen feleltethetk meg a helyi
tanterviinkben leirtaknak.

s Azt kell megvizsgalni, hogy rendelkezik-e a jelentkezd a megel6z6 évfolyamokon az
iskolankra érvényes tantargyi szerkezetnek megfeleld targyakbol érdemjeggyel.

s Az évfolyamra jellemz tantargyi eltérés esetén a hianyz6 tantargy(ak)bol kiilénbozeti

vizsgat kell tenni legkés6bb az elsd félév végéig.

Belépés az érettségi utani technikusi oktatasba:
s A felvétel feltétele a sikeres érettségi vizsga, melyet bizonyitvannyal kell igazolni.

Belépés az esti munkarendii technikusi érettségire felkészité oktatasba:
u A felvétel feltétele szakmai végzettséget igazolo bizonyitvany.
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16. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai
terv

Az elsésegély azonnali segitségnytjtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely
sérillésére vagy hirtelen egészségkdrosoddsa miatt, a menték, orvos vagy mas személy
megérkezése elott.

A megfelels beavatkozéshoz mind elméleti, mind gyakorlati felkésziilés sziikséges. A jO
elsésegélynytijté mindent megtesz a feltétlendil sziikséges beavatkozasok elvégzése érdekében,
de ismerve korlatait, csak a sziikséges beavatkozasokat végzi el. Nem kezd olyan ellatasba,
mely az adott helyszinen felesleges, vagy nem kivitelezhetd, esetleg kifejezetten karos. Az
elsBsegélynytijtonak tisztaban kell lennie alapvetd biologiai, anatomiai ismeretekkel, alapvetd
elsésegélynyujtasi miifogasokkal, az €letveszelyes, vagy ahhoz vezetd allapotok
felismerésével.

Az iskolaban zajl6 elsésegélynytjtas alapveto feladatai:
= A tanulok ismerjék meg az elsésegélynyijtas fogalmat.
» Ismerjék fel a vészhelyzeteket.
» Tudjak az egyes sériilések élettani hatterét, vérhato kovetkezményeit.
»  Sajatitsék el a legalapvetdbb segélynytjtasi modokat, teendoket.
»  Sajatitsak el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az alabbi kompetencidk fejlesztését tartjuk fontosnak:
» Probléma felismerés;
m  Gyors és szakszer(i cselekves;
» Embertarsaink iranti érzékenység;
» Bajbajutottakkal szembeni egylittérzes.

Az iskolai balesetek szdmanak utobbi iddben valé novekedése, valamint a szakszer( ellatdsa a
sériilteknek, megkivanja, hogy az iskolai oktatisban nagyobb hangsulyt kapjon az
elsésegélynytjtas. Lehetoség van egészségtan-, osztalyfénoki-, biolégiadrakon az ismeretek
elsajatitasara.

76 alkalmat teremtenek az iskolai egészségnapok nagyszami tanuldcsoport el6tti szemléltetd
elsésegélyny(jto ismeretanyag bemutatasara.

Minden osztaly szdmdara fontos, hogy az iskola megfelelé szamu els6segélynytijté ladaval
rendelkezzen, melyet nemcsak a mindennapok, de a kirandulasok, és egyéb rendezvények
alkalméaval is tudnak haszndlni.
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Az elsésegély-nytijtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapesolatos feladatok

megvaldsitisanak eldsegitése érdekében:

» tanuléink bekapcsolodnak az elsésegélynytjtassal kapesolatos iskolén  kivilli
vetélkedokbe;

" tamogatiuk a pedagégusok  elsdsegélynyljtasi  ismeretekkel  foglalkozo
tovabbképzésekre vald jelentkezesét.

Az elsdsegély-nynjtasi alapismeretek elsajétitdsat elsdsorban a kévetkezd

tevékenységformak szolgaljak:

» 3 helyi tantervben szerepld tantargyak tananyagaihoz kapesolodo aldbbi ismeretek:

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK

Biologia rovarcsipések
- légati akadaly
- artérids és iitOeres vérzés

- komplex Gjraélesztés

Kémia - mérgezések

- vegyszer okozta sériilések
- savmards

- égési sériilések

- forrdzas

- szénmonoxid mérgezes

Fizika - égési sériilések

- forrazas

Testnevelés - magasbdl esés, 6nvédelemi alapok

" a7z osztalyfonoki 6rdk tandrain feldolgozott elsésegélynydjtési ismeretek: teendk
kozlekedési baleset esetén, segitségnytijtas baleseteknél; a ment8szolgélat felépitése €s
mikédése; a mentdk hivasanak helyes modja; valamint az iskolai egészségiigyi
szolgalat (iskolaorvos, védénd) segitségének igénybevétele az évfolyamonként egy-
egy osztalyfonoki oOra megtartdsahoz az elsésegélynyujtasi alapismeretekkel
kapcsolatosan.
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17. Kornyezeti neveléssel osszefiigg feladatok

Helyzetkép
Iskolank Székesfehérvar egyik lakotelepének, a Vizivaros szivében helyezkedik el,

kérnyezetében lakotelepi épiiletek és iskolak taldlhatok. A miikodésiinknek teret ado épiilet a
hatvanas években épiilt. Az épiilet hasznédlatidn osztozunk a szintén ott mikédd EGYMI
Tagintézményével. Az ebédlé és konyha az épiiletben talalhato. A tornaterem a vdros egyik
legjobb adottsagu terme.

Az iskola helye is befolydsolja a kornyezeti nevelési munka tartalmat, lehetdségeit.

Iskolank feladatanak tekinti azt, hogy didkjaink ne csak sajat pillanatnyi érdekeik szerint,
hanem a Fold egészének fennmaradésa érdekében cselekedjenek.

Ennek eléréséhez a kivetkezd célok megvaldsitasat tartjuk szem elétt az iskolai élet valamennyi

szinterén, valamennyi tevékenységiinket athatva.

Altalanos célok, értékek:
= az egyetemes természetnek, mint 1étez6 értéknek tisztelete és megorzése,
= aFold egészséges folyamatainak visszaallitasa, harmoéniara torekvés

= 2 bioszféra és a biologiai sokféleség megdrzése

Pedagégiai célok:
" az dkoloégiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése

= rendszerszemléletre nevelés, globalis szemléletmod kialakitasa

fenntarthatésagra nevelés, az elveivel valé azonosulas eldsegitése

tapasztalaton alapuld, kreativ kornyezeti nevelés

= 3 kérnyezettudatos magatartas és életvitel kialakulasanak segitése

az 4llampolgari — egyéb kozosségi — feleldsség felébresztése
" az életmindség fogyasztason tilra mutatd alkotdinak keresése

m  az egészség és a kirnyezet dsszefliggéseinek felismertetése

Konkrét célok és feladatok:
= természeti — épitett — szocialis komyezetiink ismerete, 6vasa, fejlesztése

helyi értékek és problémak feltérképezése

lakéhely megismerése (értékek, gondok — a megoldas modjai)

= hagyomdnyok védelme: csaldd — iskola — teleptilés — nemzet szinteken

a sziilékkel, az iskola kérnyezetében élokkel a kommunikécio fejlesztése
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= mindennapi testedzés

= tandran kiviili programok

Az iskola
elhelyezkedésébdl

ad6dé jellemzok

Célok

Tevékenység, feladat

Szemét

Tiszta, egészséges

kornyezet

szeméttarolok megfeleld szamu elhelyezése
figyelemfelhivds a szelektiv hulladékgytijtésre
felvilagosito el6adasok az egészségkarositd

anyagokrol és a fertézési veszélyekrol

Az iskolabels6

Tiszta, meghitt

festések, felujitdsok, a dekoraciohoz falitablak,

kornyezet noveények
a mellék-helyiségekben szappan, WC papir
gyakori
szellOztetés
labtorlok
alkalmazasa
Energiafelhasznalas| Aramhasznélat megfelelé mennyiségli aram felhasznalasa
Vizfelhasznélds Egészséges  ivoviz, |viztakarékos 6blités, csapok karbantartasa
vizfogyasztas
cstkkentése
Iskolakert Tanitas, pihenés, novények, madéretetok megovasa

feltidiilés helye
legyen

Az iskola eszkdz
ellatottsaga

A tanitas-nevelés
élménykozpontisdganak
novelése, az esztétikai
érzék fejlesztése
egészséges szemelyiség

esztétikus dekoraciok, falitablak,
szemléltetbanyagok

ismeretterjeszt6 folyoiratok, kényvtar, médiatar
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Tanulésszervezési és tartalmi keretek

Tanorai keretek
= tantargyakba beépitve
= tanulmanyi kirandulas
n  osztalyfénok orakon kornyezetvédelmi témak

Tandéran kiviili lehetségek

A tanulok kérnyezeti ismereteinek bovitésével, rendszerezésével, az Gsszefliggések feltarasaval
meg kell alapozni, hogy lehetdvé valjon a kirnyezetért, a jovo generdciokért felelds viselkedést
véllalo személyiség formalasa.

A kornvezetvédelem jeles napjai iskolankban:

A természet- és kormyezetvédelem jeles napjair6l a tanérakba beépitve, illetve killon
programokat szervezve emlékezhetiink meg és tudatosithatjuk a jelentéségiiket.

Mircius 22. Viz vilagnapja

Aprilis 22. Fold Napja

Mijus 10. Madarak és Fak Napja
Szeptember 22. Automentes Nap
Szeptember 23. Takaritas Vilagnap

Tanulmanyi kirdndulds: tandsvények, nemzeti parkok, természetvédelmi teriiletek,

vadasparkok, mizeumok

Taneszk6zok

Kornyezetvédelmi vizsgaldodasokhoz:

mér6henger, Petri-csészék, kémesdvek, szilirok, hatarozok, mikroszkopok, indikatorok

Applikacios képek:
veszélyes, mérgez6, gyulékony anyagok, radioaktiv anyagok, oxidaloszerek
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18. A kozosségi szolgalatra vonatkozo eldirasok

Az Nkt. 4.§ (15) bekezdés szerint a kozdsségi szolgélat: szocialis, kornyezetvédelmi, a
tanuld helyi kozosségének javat szolgald, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi
érdektd] fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és annak pedagogiai feldolgozasa,
Nkt. 6.§ (4) az érettségi bizonyitvany kiaddsénak feltétele otven ora kozdsségl szolgalat
elvégzésének igazolasa.
Az Nkt. 97.§ (2) bekezdés szerint az érettségi bizonyitvany kiadasdhoz a kozosségi
szolgalat végzésének igazoldsat eloszér a 2016. janudr 1-je utdn megkezdett érettségi vizsga
esetében kell megkdvetelni.
20/2012. (VIIL31.) EMMI rend. 133.§ (1) bekezdés szerint a kozépiskoldban meg kell
szervezni a tanuld kozosségi szolgalatinak teljesitésével, dokumentildsdval sszefliggd
feladatok ellatasat
(2) A kozdsségi szolgalat keretei kozott

az egészseégligyi,

a szocidlis és jotékonysagi,

az oktatasi,

a

b

3

d. akulturalis és kozosségi,

e. akornyezet- és természetvédelemi,

f.  akatasztrofavédelmi,

g. az 6vodas kort, sajatos nevelési igény(i gyermekekkel, tanulokkal, az idés emberekkel

kozos sport- és szabadidds teriileten folytathaté tevékenyscg.

A kozisségi szolgdlat helyszinei

A kozosségi szolgélat kétféle helyszinen, helyben vagy iskolan kiviili szervezetnél valosithato
meg.

Helyben ellathaté tevékenységek:

Az Aranykéz Gimnézium és Technikumban azokat a tevékenységeket fogadjuk el kozosségi
tevékenységként, melyek nem szerepelnek a Pedagégia Programban.

Tevékenység Igazolhat6 idétartam Igazolé személy
didkdnkormanyzati munka roplabda: max.4 6ra didkdnkormanyzatot segito
Ismerkedési délutan tanar

szervezése kilencedikeseknek:
2 Ora
Evzard buli szervezése: 26ra
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iskolai rendezvények felkészito foglalkozas a berendezést/kipakolast

alkalmaval a helyszin maximum 3 Ora (egyszeri) koordinal6 tanar,
berendezése, kipakolasa igazgatohelyettes

: » 3 6ra

iskolai rendezvényeken igazgatohelyettes
hangositas

iskolai szinpadi miisor cldaddas ideje (kb.16) és| miisor készitéséért felelds
(Oktéber  23., Kardcsony,| maximum 3 oras felkészitd | osztalyfonok,

Marcius 15.) foglalkozas igazgatohelyettes

az iskola miszaki allapota | ténylegesen elvégzett feladattal megbizott
¢s kornyezetének javitisa | munka idotartama pedagdgus, osztalyfonok,
érdekében végzett munka igazgatohelyettes

Kiilsd szervezet bevonasaval végezhetd tevékenységek:

Iskolan kiviili szervezet bevondsakor az Aranykéz Gimnazium és Technikum az adott
iskolan kiviili szervezettel egylittmiikodési megallapodast kot.

Kozdsségi szolgdlat teljesitése csak abban az esetben igazolhatd, ha olyan szervezetnél
végezte a tanuld, mellyel kotott az iskola egylittmiikodési megéllapodast. Amennyiben a
tanulé olyan szervezetnél kivan kozosségi szolgalatot végezni, amellyel az iskolanak nincs
megéllapodasa, azt a tevékenység megkezdése elétt jeleznie kell az iskolavezetésnél.
20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 133.§ (9) e) az iskolan kiviili kiilsG szervezet és
kozremiikodd mentor bevondsakor az iskola és a felek egyiittmiikodésérdl megdllapoddst
kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a megdllapoddst alairé felek adatain és vallalt
kotelezettségein til a foglalkoztatds iddtartamdt, a mentor nevét és feladatkorét.

A tanulét fogad6 intézménynek az egészségiigyi tevékenységi teriileten minden esetben, a
szocidlis és jotékonysagi teriileten végzett kozosségi szolgalat esetén sziikség szerint
mentort kell biztositania. A mentor biztositdsdnak kotelezettségét, személyét a
megallapodasban régziteni kell. Kiilsé szervezetnél végzett kozosségi tevékenységet a
kiilsé szervezet képviseldje vagy a megbizott pedagdgus igazolhat. Az igazolé személyét a
megallapodasban régziteni kell.

Kozdsségi szolgdlat dokumentildsa

» A tanulénak kozosségi szolgdlati jelentkezési lapot kell kitdlteni. A jelentkezési lap

tartalmazza a jelentkezés tényét, a megvaldsitas tervezett helyét, idejét és a sziild

egyetért6 nyilatkozatat (nagykoru tanuld esetén ez nem sziikséges).
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u A kozosségi szolgalatot végzd tanulo koteles naplét vezetni, melyben rogziti, hogy
mikor, hol, milyen id6keretben, milyen tevékenységet folytatott. A tanuléi naplok,
osztalyonként dsszefiizve a tandri szinten kertilnek elhelyezésre. A naploban az elvégzett
tevékenységet az el6zd pontban felsorolt személyek alairasukkal igazoljak. Kiilso
szervezetnél végzett tevékenység esetén a szervezet képviselje altal kiallitott €s alairt
igazolas is elfogadhato, amit a naplohoz csatolni kell, és a naploba az osztalyfonsk
atvezet.

» A fenti igazolasok alapjan az osztalyféndk a bizonyitvinyban dokumentalja a
kozosségi szolgalat teljesitését. (zdradék: Igazolom, hogy a tanulé a ... ...../......tanévben

. Ora kozdsségi szolgdlatot teljesitett.)

= A kozosségi szolgalat teljesitésének hatarideje 12. évfolyamon aprilis 15-e.
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III. AZ ISKOLA HELYI TANTERVE, OKTATASI PROGRAMJA

1. A valasztott kerettanterv megnevezése - helyi tanterv alapja

Az Aranykéz Gimnazium és Technikum a NAT és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott
kerettanterv alapjan késziilt el a helyi tanterv.

A helvi tanterv alapjit a kovetkez6 dokumentumok képezik:
110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet A Nemzeti Alap Tanterv kiadasérol, bevezetésérol és
alkalmazasarol

A Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti Alap Tanterv kiadésérél, bevezetésérol
és alkalmazasardl szol6 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet modositasarol, A 2020-as NAT-hoz
illeszked6 tartalmi szabalyozok:

Kerettanterv a gimnaziumok 9-12. évfolyamara

Felmend rendszerben bevezetésre keriil az 5/2020 (1.31.) Korméany rendelettel modositott
110/2012 (V1.4.) Kormany rendelethez kiadott felnéttoktatasi kerettanterv 1-12. évfolyamra.

Az érettségi vizsga vizsgaszabdlyzatardl szolo — tobbszor modositott — 100/1997. (VI. 13.)
Korm. rendelet

2019. évi LXXX. térvény a szakképzésrol

A 2020/2021-es tanévtél a 9. évfolyamon, ezutin felmend rendszerben az alabbi
dokumentumok szabélyozzak a helyi tantervek elkészitését.

A helyi tanterv, a miniszter altal kiadott ,,Kerettanterv a gimnaziumok 9-12. évfolyamara”
kerettantervek helyi sajatossagokkal valo kiegészitésével késziilt el.

A technikumba vald beiskoldzds esetén a kozismereti targyakra vonatkozd kerettantervek
megegyeznek a gimnaziumokra vonatkozokkal.

Az érettségi utani szakmai képzés 13-14. évfolyaman neveld és oktaté munka a Képzési
Kimeneti K&vetelmény alapjan kidolgozott szakmai program szerint valésul meg.

A helyi tanterv orafelosztisanak Osszedllitiasanal irdnyad6 volt, a Nat 2020 alapéraszamok
tanulasi teriiletenként kétéves bontasban, és a tanulok heti ktelezo alapdraszama és maximalis
oraszédma.

Az évfolyamonkénti elosztas pontos leirdsa a tAblazatok alatt olvashato, de a tablazatokban (.*.)
jeloléssel a tantargyak, évfolyamok vonatkozasaban is lathatok.

A kivalasztott kerettantervre épiilé helyi tantervek kiilon dokumentumban, a pedagdgiai
program mellékletében taldlhatok meg.
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A helyi tantervek felépitése:

Cimlap: az iskola, a tantirgy, a képzés tipusdnak megnevezése, a heti és éves Oraszam
feltiintetése évfolyamonként.

Bevezetés: célok, feladatok, kulcskompetencidk, a pedagogiai szakaszok fejlesztési feladatai,
a szabadon felhasznalhaté 6rakeret felosztasanak elvei, a helyi képzés specialitasai.
Tantargyi tartalmak: — témakorok, elozetes tudas, fejlesztési kovetelmények, kapesolodasi
pontok, orakeret témakoronként, a fejlesztés vart eredményei, az elsé és a masodik felévi
osztalyozo vizsga kovetelményei minden egyes képzési tipusra és éviolyamra.
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Az Aranykéz Gimnazium és Technikumban oktatott tantirgyak heti
oraszamai képzésenként

A helyi tantervi 6raszamokat tartalmazzak az aldbbi tablazatok, megjelélve a szabadon
tervezhet orak elhelyezését is.

Alapéraszamok a 2020-as NAT szerint

Gimnazium 9-12. évfolyam

nappali tagozat

Tantargyak A gimnéziumi képzés nevelés-oktatas Osszes
szakasza 6raszam
9. 10. 11. 12.
1. | Magyar nyelv és irodalom 1% 4 4 4+1 17
2. | Matematika 3+1 3+1 3+1 - 3+2 17
3. | Torténelem és 2 2+1 3+1 3 12
allampolgari ismeretek
4. | Allampolgari ismeretek 1 1
5. | Kémia 2 1 3
6. | Fizika 2 3 5
7. | Biologia 3 2 5
8. | Foldraz i 2 3
9. | Természettudomany: 2%* 2
bioldgia/foldrajz
10. | Elsé idegen nyelv 3 3 4 4 14
11. | Masodik idegen nyelv 3 3 3 3+ 13
12. | Miivészetek/ Vizualis 1 1 1 3
kultara
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felzdrkoztatas®*#**

13. | Mozgoképkultira és Rl 1
médiaismeret/ Drama é€s
szinhaz
14. | Pénziigyi és vallalkozasi | et 1
ismeretek
15. | Enek-zene 1 1 2
16. | Digitalis kultura 2 1 2 5
17. | Testnevelés 5 5 5 5 20
18. | Osztalyfénoki 1 1 1 1 4
19. | Kotott céla orakeret (1-1 4 4 8
szabadon valaszthatd heti
2 oras fakultacio: biologia,
vizudlis kultira, idegen
nyelv, f6ldrajz,
testnevelés, informatika)
20. | Osszesen: 34 34 34 34
21. | Kitelez6 6raszam 32 32 30 29
22. | Szabadon tervezhetd ora 2 2 4 5
23. | Maximalis orakeret 34 34 34 34
24, | Kotelezé tanoran kiviili

+félksvér betil a kotelezd 6raszam, normal betliméret a szabadon tervezhet6 vagy kotott célu

Orakeret

+*természettudomanyi ismereteken beliil 11. évfolyamon biologia vagy foldrajz tantargyak

koziil lehet valasztani

+x% 17 &vfolyamon Mozgoképkultira és médiaismeret vagy Drama és szinhéz tantargy koziil

lehet valasztani

#xk%1)  &yfolyamon a szabadon tervezhetd Orakeret terhére Pénziigyi és vallalkozasi

ismeretek tantirgyat oktatunk heti 1 érdban

wxkik 912 éyfolyamon a tanulményi eredmények alapjén, a szaktandr javaslatéra a tanuld
koteles a tandran kiviili felzarkoztatd foglalkozason részt venni.
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Alapéraszamok a 2020-as NAT szerint
Gimnazium 9-12. évfolyam
nappali tagozat

2025. szeptember 01-t61 felmend rendszerben

Tantargyak A gimnaziumi képzés nevelés-oktatds Osszes
szakasza Oraszam
0. 10. 11. 12.
1. | Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4+1 16
2. Matematika 3 3+1 3+1 3+2 16
3. Térténelem és 2 2 3 3 10
allampolgari ismeretek
4, Allampolgéri ismeretek 1 1
5. | Kémia 2 1 3|
6. Fizika 2 3 5
7 Biologia 3 2 5
8. | Foldrajz 1+1* 2 4
9. Természettudomany: Pk 2
biologia/foldrajz
10. | Els6 idegen nyelv 3+1 3#+] 4+1 4 17
11. | Masodik idegen nyelv 3 3 3 3+1 13
12. | Mivészetek/ Vizualis 1 1 1 3
kultura
13. | Mozgdképkultira €s ]tk 1
médiaismeret/ Drama és
szinhaz
14. | Pénzigyi ¢és vallalkozasi [FenE 1
ismeretek
15. | Enek-zene 1 1 2
16. | Digitalis kultira 2 1 2 5
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felzarkoztatas****=*

17. | Testnevelés 5 5 5 5 20
18. | Osztalyfénoki 1 1 1 1 4
19. | Kotott célt orakeret (1-1 4 4 8
szabadon valaszthaté heti
2 oOrés fakultacio: biologia,
vizualis kultira, idegen
nyelv, foldrajz,
testnevelés, informatika)
20. | Osszesen: 34 34 34 34
21. | Kotelezo 6raszam 32 32 30 29
22. | Szabadon tervezhett 6ra 2 2 4 5
23, | Maximalis orakeret 34 34 34 34
24, | Kotelez6é tanoran kiviili

*félkoveér betli a kotelezd 6raszam, normal betliméret a szabadon tervezhetd vagy kotott célu

orakeret

**természettudomanyi ismereteken beliil 11. évfolyamon biologia vagy foldrajz tantargyak

koziil lehet valasztani

#4%12. évfolyamon Mozgoképkultira és médiaismeret vagy Drama és szinhaz tantargy koziil

lehet valasztani

##4%12. évfolyamon a szabadon tervezhetd oOrakeret terhére Pénziigyi és vallalkozasi

ismeretek tantargyat oktatunk heti 1 6raban

#ikxk 9-12. éviolyamon a tanulményi eredmények alapjan, a szaktanar javaslatara a tanuld
koteles a tanoran kiviili felzarkoztatoé foglalkozason részt venni,
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2.Kotelezéen vagy szabadon valasztott tanérai foglalkozasok tantervei

A szabadon tervezhetd oOrék hozzaadodtak az egyes tantargyak oOraszamdhoz, igy a
tantervekben is. A szaktanarok a szabadon vélaszthato tantdrgyakhoz, valamint az iskola altal
vallalt kozép- és emelt szintl érettségire felkészité foglalkozasokhoz a kerettantervek
felépitése alapjan elkészitették a helyi tanterveket, amelyek tartalmazzak a foglalkozasok
megnevezését, draszamat, valamint a megtanitando és elsajétitand6 tananyagat.

A fentieken kivill a szaktanarok felzarkdztatd foglalkozasokat szerveznek. Ezeken a
foglalkozasokon a tanulénak kotelezd részt venni, ha a szaktanér a tanulmanyi eredményei €s
tanérai munkdja alapjan erre kotelezi.

A kompetenciamérések eredménye alapjan, ha a tanuld alul teljesit és teljesitménye az orszagos
4tlag alatt van, akkor kételezé tanorén kiviili kompetenciafejleszt6 foglakozason részt venni.

A tanéran kiviili felzarkoztatd és kompetenciafejleszt6 foglalkozasok délutani idépontban
kertilnek megtartasra.

A kulcskompetencidk fejlesztése

A kuleskompetencidk fogalmét a 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv
kiadasarél, bevezetésérél és alkalmazéasarol IL1. A kuleskompetencidk ciml fejezete a
kovetkezéképpen hatdrozza meg: ,,Az Eurépai Unidban kulcskompetenciakon azokat az
ismereteket, készségeket és az ezek alapjat alkotd képességeket és attitiidoket értjik, amelyek
birtokdban az Uni6 polgarai egyrészt gyorsan alkalmazkodhatnak a modern vilag felgyorsult
véltozasaihoz, masrészt a véltozasok iranyét és tartalmdt cselekvden befolyasolhatjak. A
tudésalapt tarsadalomban felértékelédik az egyén tanuldsi képessége, mert az emberi
cselekvéképesség az élethosszig tartd tanulds folyamatdban formalodik. A kiil6nb6z6
kompetenciateriiletekben megjelend ismeretek, készségek, és ezek hatterében a meghatarozo
képességek &s attit@idsk szémos tanuldsi helyzetben és Osszefliggésben alkalmazhatok
kiilsnféle célok elérésére, kiilonbzd problémak és feladatok megoldasara, ezért tobb
miiveltségteriilethez is kéthetdk. Tobb kompetencia egymésba fonédik, igy részben fedik
egymadst, tovabba az egyikhez sziikséges elemek tamogatjak a masik teriilethez elengedhetetlen
készségek formaléddsat, fejlédését. Hasonlo egymdsra épitettség jellemzi a képességek
kibontakoztataséra €s a tanulds fejlesztésére iranyuld célok és az egyes miiveltségteriiletek
viszonyat. Szamos olyan fejlesztési teriiletet emlithetd, amely valamennyi miiveltségteriileten
a kialakitand6 kompetencia részét képezi: ilyen példaul a kritikus gondolkodas, a kreativitas,
a kezdeményez6képesség, a problémamegoldas, az egyiittmikodés, a kockazatértékelés, a
dontéshozatal, az érzelmek kezelése, a kapesolati kultura, a tarsas tolerancia.”
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Egy adott kulcskompetencia fejlesztése minden tantargynak kiemelt feladata alap/vagy
kiegészito feladatként.

A kulcskompetenciak fejlesztésének  feladatait, a kiemelt fejlesztési feladatok
megvaldsitasanak lehetdségeit a tantargyi helyi tantervek bevezet6 része tartalmazza.

3. A vilaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a
pedagogusvalasztas szabalyai

A tanuldi részvétel szempontjabdl a tanitasi ora lehet kotelezd, kotelezben vilasztando és
szabadon valaszthato tanitasi ora.

rrrrr

vagy, ha a tanitési év vége el6tt befejez6dik, az utolso tanitdsi 6ra befejezéséig koteles azon
részt venni.

Errdl a tényrdl — a szabadon valasztott tanitasi 6rdra torténd jelentkezés el6tt — a tanuldt és a
tizennyolc év alatti, tovabba a gondnoksag alatt 4116 tanul6 (a tovabbiakban a tizennyolc év
alatti és a gondnoksag alatt 4116 egyiitt: kiskoru tanul6) sziildjét irasban téjékoztatni kell.

A szabadon vélasztott tanérai foglalkozast az értékelés és a mindsités, a mulasztds, tovabba a
magasabb évfolyamra [épés tekintetében tigy kell tekinteni, mint a kételez tanitasi orat. A
tanulénak — kiskort tanulé esetén a sziildnek — irdsban nyilatkoznia kell arrol, hogy a szabadon
valasztott tanitasi 6rakra torténd jelentkezés jogkovetkezményeit tudomasul vette.

Ha az iskola helyi tantervében meghatérozott tananyag elsajatitasa, a kovetelmények teljesitése
csak a szabadon valasztott tanitdsi 6rakon vald részvétellel teljesitheté, az iskolaba torténd
beiratkozés a szabadon vélasztott tanitasi rakon valo részvétel vallalasat is jelenti.

A vélasztott kerettanterv altal meghatirozott éraszam feletti kotelezo tanorai foglalkozéasok,
tovabbi a kerettantervben meghatdrozottakon feliil a nem kotelezé tandrai foglalkozasok
megtanitando és elsajatitandd tananyagat, az ehhez sziikséges kotelezd, kotelezben valasztando
vagy szabadon valaszthaté tanérai foglalkozdsok megnevezését, éraszamat a helyi tantervek
tartalmazzak.

Az iskola igazgat6ja minden év éprilis 15-¢ig elkésziti és a fenntart6 jovabagyasat kovetden
kozzéteszi a tajékoztatét azokrdl a tantargyakrol, amelyekbdl a tanulok valaszthatnak,
tajékoztatast ad tovabba az érettségi vizsgara torténé felkészités szintjérol is. A tdjékoztatonak
tartalmaznia kell, hogy a tant4rgyat elérelathatéan melyik pedagégus fogja oktatni.

A tanul6nak, vagy kiskorti tanul6 esetén a sziilonek irdsban kell bejelentenie, ha a tanulo a
kovetkezd tanitdsi évben mar nem kivan részt venni a szabadon valasztott tanitdsi orén,
tovabba, ha jelentkezni kivan a szabadon valasztott tanitasi orara.

Iskolank minden év majus 20-dig felméri, hogy a tanulok mely érettségi felkészild
foglalkozasokon kivannak részt venni.
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A tanulé majus 20-dig jelentheti be a tantirgy és a felkésziilési szint megvalasztisdval
kapcsolatos dontését. Ha a tanuld iskolakezdés vagy iskolavaltas miatt nem tud €lni a vdlasztasi
jogaval, kérelmének elbiralasa elott egyezteti elképzeléseit a kozépiskola igazgatojaval vagy
az igazgatd altal kijelslt pedagdgussal.

A tanul6 a tanév soran egy alkalommal az igazgatd engedélyével modosithatja valasztasat.
Kiskort tanul6 esetén a tantargyvalasztds jogat a sziilé gyakorolja. A sziil6 ezt a jogat attol az
évt6l kezdbdden, amelyben gyermeke a tizennegyedik életévét eléri — ha a gyermek nem
cselekvoképtelen —, gyermekével kdzdsen gyakorolja

A tanulénak, vagy kiskoru tanulé esetén a sziilének irasban kell bejelentenie, ha a tanul6 a
kivetkezd tanitdsi évben mdr nem kivdn részt venni a szabadon valasztott tanitisi Oran,

rrrrr

Nem kotelezd (valaszthatd) foglalkozasok:

Iskolank a tanuldk érdeklédése, igénye szerint nem kotelezd (valaszthatd) foglalkozésokat
szervez felzarkdztatas, fejlesztés, tehetséggondozas, konzultacio, specialis, illetve kiegészitd
ismeretek 4tadasa céljabol. A nem kotelezd foglalkozasok heti id6kerete a jogszabalyban
meghatdrozottak szerint alakul.

Iskolank személyi feltételei nem teszik lehetdvé a pedagdgusvalasztast, a tanulok viszont
szabadon dénthetnek arrdl, melyik szakkorben, tehetséggondozo foglalkozason, szakkoron,
szeretnének tevékenykedni.

A tanarok minden tanévben, szeptember elején meghirdetik azokat a foglalkozésokat,
szakkoroket, melyre a tanuldk jelentkezhetnek.

Tehetséggondozé szakkért, szerveziink nappali tagozaton, 9-11. évfolyamos, csak
kozismereti képzésben részt vevd tanuldk szaméra. Ez olyan délutani szabadon vélaszthato
elfoglaltsag, amely megismertet a szakma (kozmetika, fodrdszat) szépségeivel,
alapismereteket jatékos forméaban kozvetit, kéziigyességet és finommotorikat fejleszt, melyek
a késobbi szakmai képzés alapjai lehetnek. Heti két 6ra szakoktatok altal vezetett foglalkozas.

4. Erettségi vizsga tantirgyai, szintjei és valaszthaté tantargyai

Azon valaszthat6 érettségi vizsgatargyak megnevezése, amelyekbol a kozépiskola tanuldinak
kozép- vagy emelt szintli érettségi vizsgara valo felkészitését az iskola kotelezéen villalja,
tovabba annak meghatarozésa, hogy a tanuldk milyen helyi tantervi kovetelmények teljesitése
mellett melyik vélaszthato érettségi vizsgatargybol tehetnek érettségi vizsgat.

Az érettségi vizsga orszdagosan szabédlyozott vizsga. Megszervezése €s lebonyolitiasa a
100/1997. szdmt Kormanyrendelet alapjan torténik. E rendelet tartalmazza a szaktargyi
kovetelményrendszert is.
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A felkészitésre a 11-12. évfolyamon van lehet8ség, a szabadon tervezhetd orakeret terhére,
az érettségire felkészit6 foglalkozasok szervezésének szabalyai alapjan.

Az iskola a kovetkezd érettségi vizsgatargyakbol villalja koételezoen a tanuldk felkészitését
kozép- vagy emelt szintli (megfelel6 1étszamu tanuldi érdeklédés esetén) érettségi vizsgara a
kotelezo tanordkon feliil.

Emelt szintfi érettségire valo felkészitést az iskola a kovetkezd tantargyakbol véllalja: magyar
nyelv és irodalom, torténelem, angol és német nyelv.

Kozépszintii érettségire vald felkészitést az iskola a kvetkezd tantargyakbol vallalja: magyar
nyelv és irodalom, torténelem, matematika, angol és német nyelv, digitalis kultira, foldrajz,
bioldgia, vizualis kulttra, testnevelés.

Ko6zépszintii érettségire felkészitd foglalkozasok heti 2 éraban 11-12. évfolyamon angol nyelv
tantargybdl kotelezd, 11. évfolyamon a kovetkezé tantargyakbol valaszthato: digitalis kultura,
német nyelv, f6ldrajz, biologia, vizudlis kulttra, testnevelés.

Az érettségire felkészité foglalkozasok helyi tantervei a kerettantervek és az érettségi vizsga
kovetelményei alapjan késziiltek el.

Valaszthatd érettségi vizsgatdrgyak melyekre az iskola véllalja a kézépszintii felkészitést a
kotelezben tanult tantdrgyak koziil: a nem kotelezden valasztott idegen nyelv (angol vagy
német nyelv), foldrajz, vizudlis kultira, digitalis kultira, biologia, testnevelés.

5. Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozép- és emeltszintii érettségi
vizsga témakorei

Az aldbbiakban megjeldlt dokumentumok alapjan a kozépszintli érettségi vizsga témakorei
kiilén dokumentumban és a honlapon, valamint a titkarsagon kertil elhelyezésre.

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatarol szolo — tébbszor modositott — 100/1997. (V1. 13.)
Korm. rendelet.

5.1. Fejlesztési feladatok és kivetelmények az emelt szintii oktatisban

A felkészités sordn arra toreksziink, hogy didkjainkbdl a leheto legjobbat kihozva, ne csak a
plusz pontokat, de a lehet6 legmagasabb szazalékos eredményt célozzak meg a fels6oktatasba
valo bejutds eléréséhez. Nem csak szaktargyi ismereteket, de minden olyan tanuloi
kompetenciat fejlesztiink, melyek a sikeres emelt szintli érettségi vizsga letételéhez €s a
felséfoku tanulmanyok sikeres folytatdsahoz sziikségesek. Kiemelt figyelmet forditunk arra,
hogy az emelt szintli oktatdsban minden tantirgybdl fejlodjék a tanuldk feladatmegértési
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szintje, szintetizalé képessége, problémamegoldo képessége, az eredmények interpretdlasanak
képessége.

6. A Nemzeti Alaptantervben meghatiarozott pedagogia feladatok helyi
megvalositasanak szabalyai

A kozépfoku iskola feladata a fiatalok felkészitése a feln6tt tarsadalomba valé beilleszkedésre
az chhez sziikséges miiveltségtartalom biztositasaval, tovabba a palyaorienticio, illetve
felkészités a felséfokt tanulmanyok megkezdésére vagy a munkédba élldsra. Az iskolai
nevelés-oktatds egységes pedagogiai folyamat, amelyben a Nemzeti Alaptanterv miveliségi
teriiletenként hatdrozza meg az iskolai nevelés-oktatds pedagogiai tartalmét. A fejlesztési
feladatok és kozmiveltségi tartalmak az egyes nevelési-oktatasi szakaszokhoz kapcsolodnak,
9-10. évfolyamon 4ltaldnos miiveltséget megszilardito, 11-12. évfolyamon elmélyitd,
palyavalasztast segité szakasz.

A helyi tanterviinkben tantargyanként és miiveltségteriiletenként megjelenitjiik a Nemzeti
alaptanterv kulcskompetenciait:

= kommunikécié anyanyelven,

» kommunikécié idegen nyelven,

= matematikai,

» természettudomanyos ¢és technikai,

» digitalis,

= szocialis és allampolgari,

» kezdeményezOkészség és vallalkozoi kompetencia,

= esztétikai és milvészeti tudatossag és kulturalis kifejezkészség
= hatékony, 6néll6 tanulés.

Az elsajatitandé ismeretek meghatdrozasa mindig konnyebb, mint megtaldlni azokat a
mddszereket, amelyek névelik az elsajatitis hatékonysagat. Kiilondsen fontos keresni azt az
utat, amely a tanuldk szamira konnyebbé teszi az ismeretelsajétitast, ugyanakkor segiti a
tarsadalomba valo szocializal6dasukat is.

A mai tarsadalmi viszonyok kozétt erételjesen megn6tt a tudas tarsadalmi sulya. A fiatalok
életpalyajanak sikeressége azon alapszik, hogy mennyire képesek az iskolaban olyan tudassal
és kompetencidkkal felvértezni magukat, amelyek birtokdban képess¢ valnak a tarsadalom €s
a piacgazdaség jelen és jovobeli igényeinek megfelelni, azokhoz folyamatosan alkalmazkodni.
Az az ismeretanyag, amit a tanuldk az oktatas folyamataban el tudnak sajétitani, csak igen kis
hanyadat jelenti annak az informéaciémennyiségnek, amelyet az egyetemes emberi ismeretek
osszességének tekinthetiink. Az informéciérobbandssal még inkabb igaz ez az allitas. Eppen
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ezért, a rohamosan boviild és valtozd tudomdanyos eredmények miatt szilkséges az
ismeretszerzés modjanak megvaltoztatasa.

A Nemzeti Alaptanterv, mint kézponti tartalmi szabalyozés alapjan az iskolai tanterv szerves
részéve tessziik a tanuldsi technikdk, modszerek megtanitasat.

A hagyoményos oktatasi forma az ismeretek megtanulasat, a tanulok éaltal készen kapott,
mechanikusan elsajatitott ismereteket helyezi el6térbe, s a gondolkodas, itéletalkotas
készségeinek fejlesztésére kevés lehetdséget teremt. Ebben az esetben a tanulok tudasat a
memorizalt ismeretek mennyisége jelzi.

A megléve ismeretek tevékeny felhasznalasaval megszerezhetd tudas elsajatitasahoz azonban
olyan gondolkodasi képességek szikségesek, mint a problémamegoldd-gondolkodds, a
kritikai gondolkodas, a logikus gondolkodas, analizalds, szintetizalas. E képességek fejlesztése
a megszokottdl eltérd tanitasi-tanulasi folyamatot kivan.

Altalinos fejlesztési alapelveink

» Gyakorlatkzpontisag €s alkalmazhaté tudas

A programban prioritast kap az a szemlélet, hogy a tanuldk a tanuldsi folyamat soran
minél 6nallobban és a lehetdségek szerint a valds kornyezetben szerezzék meg a
mindennapi életben, a kozvetlen természeti és tarsadalmi kornyezetben megismerheto
tudaselemeket. A hasznosithatd, folyton valtozo tarsadalmi kornyezet igényeinek
megfeleld ismereteket kell a miiveltségi teriiletnek kozvetitenie, az azzal kapcsolatos
tudast kell atadnia

= A tudas- és a képességfejlesztés helyes ardnyanak megtalalasa

Képességet fejleszteni ismeretek nélkiil nem lehet, ezért a miiveltségteriileti fejlesztésben
mindkettének megfeleld teret kell biztositani. Mivel azonban a tudésfejlesztésnek
nagyobb hagyomanyai vannak, modszertana kidolgozottabb.

A képességfejlesztésre is kiemelt figyelmet kell forditani. A tantervi programok, modulok
kidolgozasakor arra toreksziink, hogy a képességfejlesztési modszereket a hozzajuk
kapcsolddo tartalmi lehet6ségekkel egyiitt alkalmazzuk.

n Képesség- ¢s személyiségfejlesztés
A programfejlesztés sordn az értelmi képességek fejlesztése mellett kiemelt
fontossaguként kezeljilk a tanuloéi személyiség egészének fejlédését szolgald
tevékenységteriileteket: a szocialis és tarsadalmi kompetencidk fejlesztését, a tarsadalmi
érzékenység, a nyitott, befogadé és empatikus személyiség kialakitdsat, a tarsas aktivitast.
= Uj tipust tandri attitiid
Olyan tanuldsi programokat vezetlink be és dolgozunk ki, amelyek nem el6adé tandrt
igényelnek, hanem a tanuldsi folyamatot iranyitd, segitd, tdmogatd €s innovativ
pedagogust.
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m Tevékenységkozpontl tanitdsi-tanulasi gyakorlat megvaldsitasa

Olyan tanulasi programokat dolgozunk ki, amelyek soran — az életkori sajatossagoknak
megfeleld szinten — élményszerli helyzetek teremtésével a tanulok tapasztalatokat
szereznek, maguk fedezik fel a koryezeti elemek kozotti  kapcesolatokat  €s
sszefiiggéseket, azokbdl kovetkeztetéseket vonnak le, korabbi tapasztalataikat,
ismereteiket és készségeiket alkalmazzak.

Lehetdséget teremtiink arra, hogy a tanulok megfogalmazzék egyéni €s csoportosan
kialakitott véleményeiket, azokat meg tudjik vitatni, érvekkel aldtimasztani és meg
tudjak védeni.

= Differenciélt fejlesztés és esélyegyenliscg

Differencilt tanuldsszervezési moédszercsomagokat alkalmazunk, amelyek lehetdve
teszik a tanuldk személyi sziikségleteinek, tuddsanak, képességeinek, érdekl6désének és
érdekeltségének megfeleld fejlesztést.

Alkalmazzuk a heterogén Osszetételli csoportok egylittes kezelésének madszereit.
Ugyanakkor igyeksziink elérni, hogy a tanulokban kialakuljon az igény arra, hogy —
egyéni képességeik, lehetdségeik figyelembevételével — egész €letiik soran képezzék
magukat, bovitsék ismereteiket.

» Fokozatossag és folyamatossag

Elényben részesitjiik azokat a programokat, modulrendszereket, amelyek egymasra
épiilnek, amelyek a folyamatosségot, a folytonossagot teremtik meg. Szdmolnak a tanulok
kiilonbozé titemii képességfejlddésével, az egyes képesseg- €s kompetenciateriiletek
éveken at tarté fejlédési folyamataval.

= Val6sdgos tanuldsi kdrnyezet
Az ismeretszerzés a hagyomanyosndl nagyobb mértékben épil a valosagra, annak
kozvetlen és kozvetett megtapasztaldsara, megfigyelésére €s vizsgalatara.

A tanulds hozzasegiti a tanulokat ahhoz, hogy kedvezd kapcsolatuk alakuljon ki a
kornyezettel. A tartalmakat és a megkozelitéscket Ggy valasztjuk meg, hogy a tanuldsi
helyzeteket a terepmunkan keresztill tapasztaljak meg.

A kuleskompetenciak fejlesztése

Az oktatasnak alapvet szerepe van abban, hogy az eurdpai polgarok megszerezzék azokat a
kulcskompetencidkat, amelyek elengedhetetlenck a véltozasokhoz valé rugalmas
alkalmazkodashoz, a véltozasok befolyasolésahoz, sajat sorsuk alakitdsahoz.

A kulcskompetencidk azok a kompetencidk, amelyekre minden egyénnek sziiksége van
személyes boldoguldsahoz és fejlodéséhez, az aktiv allampolgéri 1éthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez ¢s a munkahoz.

Mindegyik egyformén fontos, mivel mindegyik hozzajarulhat a sikeres €lethez egy tudas alapu
tarsadalomban.
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Felértékelddik az egyén tanuldsi kompetencidjanak fejlesztése, mert az emberi
cselekvképesség az egész Eleten 4t tart6 tanulés folyamataban formalodik.

Sok kompetencia részben fedi egymést, és egymasba fonodik: az egyikhez sziikséges elemek
tamogatjak a masik teriilet kompetenciait. Hasonlé egymésra épitettség jellemzi a
kulcskompetencidk és a kiemelt fejlesztési feladatok viszonyat.

A miiveltségteriiletek fejlesztési feladatai a kuleskompetencidkat Osszetett rendszerben
jelenitik meg. Szamos olyan fejlesztési teriilet van, amely mindegyik kompetencia részét
képezi: pl. a kritikus gondolkodas, a kreativitdas, a kezdeményezOképesség, a
problémamegoldas, a kockazatértékelés, a doéntéshozatal, az érzelmek kezelése.

Anyanyelvi kommunikacié

Az anyanyelvi kommunikécié magéban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények es
vélemények kifejezését és értelmezését szoban ¢s frasban egyarant (hallott és olvasott szoveg
értése, szdvegalkotas), valamint a helyes és kreativ nyelvhasznélatot a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek soran az oktatisban és képzésben, a munkaban, a csaladi életben és a
szabadidos tevékenységekben.

A szokines, a funkciondlis nyelvtan vagy az egyes nyelvi funkcidk biztos ismerete az
anyanyelvi kommunikaci6 feltétele. Ez az ismeretanyag feloleli a szobeli kapesolattartas 6
tipusait, az irodalmi és nem irodalmi szdvegek egész sorat.

Az anyanyelvi kompetencia feltételezi, hogy a tanulé rendelkezik azzal a képességgel, hogy
szGban és frasban kommunikalni tud a legkiilonfélébb helyzetekben. A kommunikacios
folyamatot figyelemmel kiséri, a célnak és a helyzetnek megfeleléen alakitani tudja. Képes
érveit a helyzetnek megfelelen kifejezni, meggy6zéen tolmdacsolni.

Folyamatos feladat a szokincs gyarapitasa, a szavak jelentésének megismerése, hisz az
anyanyelvi kommunikaci6 egyik feltétele a megfelelé szokincs ismerete. Rendelkeznie kell a
tanulénak azzal a képességgel is, hogy figyeljen a cimzettre és a kommunikéacios helyzetre.
A pozitiv attitid magéban foglalja a kritikus és épitd jellegli parbeszédre valo torekvest, az
esztétikai mindség tiszteletét, masok megismerésének az igényét.

A tanuld a tarsaival egyiittm{ik6do, kooperativ tevékenységformékban olyan képességekre is
szert tesz, amelyeket majd a munkéja sorén is hasznosithat.

A kompetencidk egymasba fondédnak, az egyik kompetenciateriilethez sziikséges elemek
tamogatjak a maésik teriilet kompetencidit. Ez killénosen érvényes az anyanyelvi
kommunikaciéra. A kezdeményezOképesség és véllalkozoi, valamint a matematikai
kompetencia magaban foglalja az anyanyelvi kommunikacié képességét is.

Az anyanyelvi kommunikaci6 az anyanyelv elsajatitasanak eredménye, amely kapcsolodik az
egyén megismerd képességének fejlodéséhez. Az anyanyelvi kommunikacio feltétele a
megfeleld szokincs, a funkcionalis nyelvtan és az egyes nyelvi funkciok biztos ismerete. A
szdkines intenziv fejlesztése minden miiveltségi teriileten cél.

A kompetencigk részben fedik egymdst, egymasba fonédnak: az egyik teriilethez sziikséges
elemek tamogatjak a madsik teriilet kompetencidit. Ez fokozottan érvényes az anyanyelvi
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kommunikaciora. A kezdeményezOképesség ¢s vallalkozéi, valamint a matematikai
kompetencia magaban foglalja az anyanyelvi kommunikacié képességét is. Példaul a
tervkészités feltételezi az informaciok megértését, az irasbeli szovegalkotast. Ugyanez
vonatkozik a matematikai utasitisok megértésére, a valaszok megfogalmazdsara. Az
esztétikai-miivészeti tudatosség és kifejezoképesség kompetencidja mar nevében utal az
anyanyelvi kompetenciaval val6 szoros kapcsolatara: az esztétikai min6ség tisztelete, masok
véleményének elfogadasa, az élmények és érzések kreativ kifejezése.

Idegen nyelvi kommunikacié

Az idegen nyelvi kommunikdcié az anyanyelvi kommunikécié elemeivel jellemezhet6:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése
szGban és frasban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotds), a tarsadalmi ¢s kulturalis
tevékenységek megfeleld keretein beliil — oktatds és képzés, munka, csalddi élet és szabadidos
tevékenységek -, az egyén sziikségleteinek megfeleléen. Az idegen nyelvi kommunikaci6
olyan képességeket is igényel, mint pl. a kozvetitcs, mas kulturak megértése. Az egyén
nyelvtudasénak szintje valtozhat a négy dimenzi6 (hallott szoveg értése, beszédkészség,
olvasott szdveg értése és iraskészség), az egyes nyelvek és az egyén tarsadalmi-kulturalis
héttere, kérnyezete és igényei/érdeklédése szerint.

Az idegennyelv-tanulas hatékonysaganak ndvelése érdekében sziikség van az iskolaban foly6
idegennyelv-tanitasi gyakorlat megujitasara. A modernizéciot kompetencia alapti nyelvtanitasi
programok kidolgozéasdval és fokozatos bevezetésével kivanjuk megvalositani. Ez a
kommunikativ nyelvi kompetencia fejlesztését jelenti. A tanulok idegen nyelvi kommunikativ
kompetencidjanak megalapozasa és folyamatos fejlesztése soran harom szempontot kell
figyelembe venni: egyrészt a tanuldk és a tarsadalom sziikségleteit; masrészt azokat a tanuldk
altal elvégzends feladatokat, amelyek e sziikségletek kielégitéschez elengedhetetlenek;
harmadrészt pedig a feladatok elvégzéséhez szikséges, kialakitando, fejlesztendd
kompetencidkat.

A sikeres nyelvtanulas egyik alapvetd feltétele a nyelvileg és modszertanilag is jol képzett,
motivalt nyelvtandr. A fejlesztés soran igy kiemelkedd szerepet kap a tanartovabbképzés,
valamint a programmegvalésitis mentoraldsa, szakértése és a timogatoi rendszer kiépitése.

Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazdsanak

képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémdinak megoldasara is. A

kompetencidban és annak alakulasiban a folyamatok ¢s a tevékenységek éppugy fontosak,

mint az ismeretek. A matematikai kompetencia — eltéré mértékben- feloleli a matematikai

gondolkoddsmddhoz kapesolddo képességek alakulasat, hasznélatat, a matematikai modellek
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alkalmazasat (képletek, modellek, strukturak, grafikonok, /tablazatok), valamint a torekveést
ezck alkalmazasara.

A matematika miiveltségteriiletének teljes egészét lefedik. Olyan tananyagszervezési-
modszertani megoldasokat alkalmazunk, amelyek lehetdvé teszik, hogy a tanulokat bevonjuk
a tudds- és készségelsajatitasi folyamatdba. Atalakul a matematikatanitds egész folyamata.
Erés hangstlyt kap a tevékenység-kozponti médszertan. A jaték és az eszkdzhasznalat, a
megfelelé tanuldsi kornyezet kialakitdsa, a kooperativ tanuldsi technikék alkalmazasa
dominalja a folyamatokat. Megteremt6dik a lehetdség arra, hogy a tanuldk sajat tanuldsi
tevékenységiiket felidézzék, reflektdljanak rd. A matematikatanulas alapja a cselekvo,
személyes tapasztalatszerzés. A jo munkalégkor egyik feltétele a tévedés és a vita
szabadsiganak biztositasa.

Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek €s
modszerek sokasdganak felhaszndlasaval magyardzatokat és elSrejelzéseket tegyiink a
természetben, valamint az ember és a rajta kiviili természeti vilag kozt lezajlo ko6lcsonhatasban
lejatsz6d6 folyamatokkal kapcsolatban magyardzatokat adjunk, elérejelzéseket tegylink, s
iranyitsuk cselekvéseinket.

A természettudomanyos nevelés eredményeként kialakul a gyerekekben az altalanos, az élet
hétkoznapi folyamataiban, az 4llampolgéri 1éttel Ssszefliggd dontesekben hasznalhato tudas.
A harom hagyomdanyos természettudomanyi részmiiveltség-teriilet tanitasa az iskolaban
egyiittmiikédésben kell, hogy térténjék. Fontos, hogy a természetrol formalt kép egységes
legyen, attol fiiggetleniil, hogy a tanitds a helyi tantervekben rogzitetten diszciplinaris,
integralt, vagy komplex tantargyakban szervez6dik.

A fizikai miveltségtartalmak feldolgozasa keretében elsédlegesen azokkal a mechanikai,
termodinamikai, elektromégneses, fénytani és atomfizikai, anyagszerkezeti jelenségekkel és
osszefiiggésekkel, torvényekkel ismerkednek meg a tanulok, amelyek megalapozzdk a
korszerli fizikai vilagképet, és segitik a tobbi természettudomanyos tantargy tanitasat,
tanuléasat.

A kémiai miiveltségtartalmak elsajatitdsa sordn a legtobbet hasznalt termeszetes és
mesterségesen elballitott anyagok legfontosabb tulajdonsagait, atalakuldsait és felhasznalasuk
moédjat ismerhetjiik meg. Figyelmet forditunk a veszélyes anyagok és készitmények helyes
kezelésének alapelveire is. A megfeleléen megvalasztott kémiai mfiiveltségtartalmak tanitasa
és tanulasa hozzajarulhat a kornyezetiinkkel kapcsolatos felelés magatartas kialakulasahoz.

A biolégiai és egészségtani miiveltségtartalmak tanulmanyozasdval a tanulok megismerik az
élet sajatsagait, az él6 s élettelen természet szoros kapcsolatét, az €l6vilag egységét, fejlodését
&s rendszerszerti ,,mitkodését”, az él6lények allandosagat és valtozékonysagat.

Ezek az ismeretek a természet szerctetére, meggy6z6désbdl fakado, tudatos, aktiv
kornyezetvédelemre nevelhetnek. Az e teriileten megszerzett miiveltség fontos eszkoze lehet
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annak a torekvésnek, melynek hatdsira a tanulok tudatosan térekednek az egészseges
életmoddal kapcesolatos szabalyok betartasara.

Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia feloleli az informéciés tarsadalom technolégidinak magabiztos €s
kritikus hasznalatit a munka, a kommunikécié és a szabadidd terén. Ez a kovetkezd
készségeken, tevékenységeken alapul: informacié felismerése, visszakeresése, értékelése,
tarolasa, el6allitasa, bemutatasa és cseréje; tovabba kommunikaci6 és halézati egylittmiikddés
az interneten keresztil.

A modern tSmegkommunikécié nytjtotta lehetdségek kihasznaldsa segitséget nyujthat a
szocialis és kulturdlis hatranyok ledolgozasdban, az esélyek kiegyenlitésében. A térben és
idében korlatozhatatlan kommunikacié és csatornainak sokrétiisége az informdciok hatalmas
tarhazat nyitja meg eléttiink, amelynek révén a tudas és a miiveltség sokkal kénnyebben
elérhetévé valik, mint bdrmikor koradbban.

Lehetdség nyilik szdmos, a demokracidkat és a plurélis, sokrétegli tirsadalmakat jellemzo
probléma megyvitatasara ¢s kreativ feldolgozasara. fgy széba keriilhet példéul a tudoményos és
technolégiai fejlédés hatdsa az egyénre, illetve annak szitkebb és tdgabb kozosscgére, a
fenntarthat6 fejlédés és a kornyezettudatos élet kérdése, valamint a vilagban tapasztalhato,
mindenkire hatéssal 1évé folyamatokért viselt egyéni és kozosségi felelésség tigye.
Mindezzel hozzajarulhat ahhoz, hogy majdan a térsadalomnak minél t&bb olyan tagja legyen,
aki 6nalléan és felelésen tud donteni, aki képes élni a szdmédra is biztositott ,,ad6i és vevoi”
szabadsaggal, képes a tarsadalomba beilleszkedni, a kozjéért tenni, a koziigyekben aktivan
részt venni, vagyis fejlett szociélis és dllampolgari kompetencidval bir.

A hatékony, 6nallé tanulas

A hatékony, 6nall6 tanulds azt jelenti, hogy a tanuld képes kitartéan tanulni, sajat tanulasat
megszervezni egyénileg és csoportban egyaréant, ideértve az idével és az informécioval valo
hatékony gazdalkodést is. Ez egyrészt 4j ismeretek szerzését, feldolgozésat és beépiilésct,
masrészt itmutatisok keresését és alkalmazasat jelenti.

A hatékony, 6nallé tanulds arra készteti a tanuldt, hogy eldzetes tanuldsi €s €lettapasztalataira
épitve tudasat és képességeit helyzetek sokasdgdban hasznalja, otthon, a munkéaban, a tanuldsi
és képzési folyamataiban egyardnt. A motivacio €s a magabiztossag ¢ kompetencia
elengedhetetlen eleme.

Tantargyi gyljtémunka, az adatok elrendezése, a gyiijtétt anyag felhaszndlésa pl. szobeli €s
{rasbeli beszdmoloban. Hivatkozas a forrdsra az idézés megfelelé modjaval. A forrdsok
azonositisa. A modern technolégian alapuld informacidhordozok megismerése. Az
informéciok mindségének felismerése, értékelése, kritikdja.

Az alapmiiveltség elsajatitasahoz sziikséges informaciok megszerzésének és feldolgozasanak
csoportos és egyéni technikdinak (lényegkiemelés, témorités, vazlatiras, szoveg-kiegészités
stb.) megismerése ¢s gyakorlasa.
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Egy téma 6nall6 vagy csoportos feldolgozasa: problémafelvetés, forrasvalasztas és feldolgozas
segitséggel. Beszamold készitése szoban vagy irasban, hivatkozas a forrasra az idézés
megfelelé modjaval.

Kiilénboz6 tanuldsi stratégiak és modszerek megismerése. Egyéni tanuldsi stratégiak ¢s
technikdk megvélasztdsanak szempontjai.

Tanterviinkben hangstlyos szerepet kap a tanulokozponti tanuldsszervezés. A véltozatos
tevékenységforméakban folyd feladatvégzéssel az ismeretszerzeésen ¢s a képességek
fejlesztésén kiviil az is a célunk, hogy a tanuldk elsajatitsak a tarsas egyiittmiikddésben valo
részvételt. Ezéltal fejlédik konstruktiv magatartasuk, szocidlis kompetencidjuk is.

A pedagdgus fontos feladata, hogy megismerje a tanuldk sajatos tanulasi modjait, stratégidit,
stilusat, szokésait. Vegye figyelembe a megismerés életkori és egyéni jellemzdit, és ezekre
alapozza a tanulds fejlesztését. Gondosan kutassa fel és vélassza meg a fejlesztés targyi-
cselekvéses, szemléletes-képi és elvont-verbalis utjait, és életszerti tartalommal ruhazza fel
azokat. Torekedjen a gondolkodasi képességek, elsdsorban a rendszerezés, a valos vagy
szimuldlt kisérleteken alapuld tapasztalds és kombindcio, a kovetkeztetés ¢s a
problémamegoldas fejlesztésére, kiilonds tekintettel az analizis, szintézis, Osszehasonlitas,
4ltaldnositas és konkretizalds erositésére, mindennapokban torténd felhasznéldsara. Olyan
tudést kell kialakitani, amelyet 1j helyzetekben is lehet alkalmazni. A tanulds az iskola
alapfeladata, amely magaba foglalja valamennyi értelmi képesség €s az egész személyiség
fejlodését, fejlesztését.

Szocialis és dllampolgari kompetencia

A személyes, értékorientacios, interperszonalis, interkulturalis, szocidlis és allampolgéri
kompetenciak a harmonikus életvitel és a kozosségi beilleszkedés feltételei. A kozjo irdnti
elkotelezettség és tevékenység feldleli a magatartds minden olyan formajat, amely révén az
egyén hatékony és épitd modon vehet részt a tdrsadalmi és szakmai életben, az egyre
soksziniibb tarsadalomban, tovabba, ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani.

Az 4llampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a térsadalmi folyamatokrol,
strukturakrol és a demokréaciardl kialakult tudasat felhasznalva, aktivan vegyen részt a
koziigyekben. A magyar mult személyi, nyelvi, targyi értéket, szokasrendszere oly nagyok és
szerte agazoak, hogy azokat elsorvasztani, veszni hagyni nem lehet. Kiemelt feladatunk, hogy
a tanulok ismerjék meg népiink kulturdlis orokségének jellemzd sajatossagait, nemzeti
kulturank legjelentésebb értékeit. Ennek érdekében tanulményozzak a kiemelkeddé magyar
torténelmi  személyiségek, tuddsok, feltalalok, miivészek, irok, kolték, sportolok
tevékenységét, munkdssigit. Ismerjék meg a haza foldrajzat, irodalmat, torténelmét,
mindennapi életét. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni €s
kozosségi tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és a veliink
egylitt 616 mas népek megismeréséhez, megbecsiiléschez, az ezekkel vald azonosulashoz
vezetnek.
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Az iskolanak atfog6 képet kell ny(jtania a munka vilagardl. A megszerzett ismeretek alapjan
segiteni kell, hogy a tanuldk tudatos szemléletévé és a gyakorlatban eléhivhaté magatartasi
mintava valjon a kérnyezet és a természet védelme, az egyéni életiik biztonsagat is szem el6tt
tartva. A legfontosabb pélyak, foglalkozasi dgak tartalménak, s a hozzajuk vezetd utak
megmutatdsa mellett, be kell mutatni az emberi alkotisokban megtestesiild haszndlati,
esztétikai, formai és etikai értékeket. Az egyéni adottsagok, képességek megismerésén alapulod
dnismeret hozzéjarul, hogy a tanulok érdeklédésiiknek megfeleld teriileten ismerkedjenek
adott palyékkal.

Kezdeményezoképesség és villalkozdéi kompetencia

A kezdeményez6képesség és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben —
a munkahelyén is — abban, hogy megismerje tdgabb kérnyezetét, és képes legyen a kinalkozd
lehetoségek megragadésara.

A tudast, a kreativitdst, az Gjitasra valo beallitodast és a kockazatvallalast jelenti, valamint azt,
hogy célkitiizései érdekében az egyén terveket készit és hajt végre. Alapjat képezi azoknak a
specidlis ismereteknek €s képességeknek, amelyekre a gazdasagi tevékenységek sordn van
sziikség.

A gazdilkodds és a pénz vilagara vonatkozd tudéas nélkiil nem érthetjiik meg a benniinket
koriilvevd vildg szdmunkra fontos folyamatainak jelentds hényadat; e tudds altalanos
milveltségiink részévé valt. A gazdasag alapvetd Osszefiiggéseit értd €s a javaikkal okosan
gazdalkodni képes egyének nélkiil nem képzelhet6 el sem miikédé demokracia, sem €életképes
piacgazdasag.

Minden olyan orszagnak, amely anyagi biztonsagra torekszik és szeretne helytallni a globalis
versenytérben, elemi érdeke, hogy allampolgarai nyitottak legyenek a gazdasag vilaga felé.

A tarsadalom szamdra is nélkiilézhetetlen, hogy tagjaiban pozitiv attitlid alakuljon ki az
értékteremtd munka, a javakkal valo gazdalkodés és a gazdasagi észszertiség irant.

A gazdasagi nevelésnek alapvetd szerepe van abban, hogy a tanulék tudatos fogyasztokka
valjanak, mérlegelni tudjak a dontéssel jaré kockézatot, hasznot vagy koltséget. Hozzajarul
annak a képességnek a kialakitasdhoz, hogy egyensulyt talaljanak a révidebb és hosszabb tava
elénydk kozott. El6segiti, hogy képessé valjanak a rendelkezésiikre 4116 eréforrasokkal valo
gazdalkodasra, beleértve a pénzzel val6 banni tudast is.

Nemcsak az egyén létérdeke, hogy okos dontéseket tudjon hozni, amikor hitelekrdl vagy
megtakaritasokrél van sz6, hanem a tarsadalomé is, amely szdmara komoly veszélyt jelenthet
a pénziigyek megingdsa. Ezért is fontos, hogy az iskolai nevelés soran kell6 figyelmet
forditsunk a gazdadlkodassal és a pénziigyekkel kapcsolatos kérdésekre, és a
személyiségnevelés fontos részének tekintsiik az okos gazdadlkodds képességének a
kialakitasat.
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Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezéképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossdg és kifejezdképesség magaban foglalja az esztétikai
megismerést. Az elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak
elismerését mind a tradicionalis miivészetek nyelvén. A média segitségével is megismerve az
irodalmat, a zenét, a tancot, a dramat, a bébjatékot, a vizudlis miivészeteket, a targyak,
épiiletek, terek kultirajat, a modern miivészeti kifejez6eszkozoket, a fotét s a mozgdképet.
Az iskolai miivészeti nevelés célja, hogy megszilarditsa az esztétikai-miivészeti
alapmiiveltséget, segitse kialakitani az igényt a tanuldkban arra, hogy egyéni képességeik,
lehetdségeik figyelembevételével egész életik sordn képezzék magukat, bovitsék
miiveltségteriileti és kulturalis ismereteiket.

A miivészeti tanitas faladata a magyar népzene, mint a zenei anyanyelv megismertetése,
megszerettetése, valamint a zenei és esztétikai értékek kozvetitése, a tanulok
értékszemléletének, hagyomany6rzé magatartasanak formaéldsa, a befogadd és reprodukald
képesség fejlesztése. Ennek érdekében sziikséges a kordbban megszerzett miivészeti
készségek, képességek, ismeretek Osszegzése, valamint az életkori sajatossagokbol adoddan
fejlettebb szintre emelése.

Az esztétikai-miivészeti nevelésnek hozzd kell jarulnia az esztétikus miivészeti vilagkép
kialakitaséhoz. Ervényesiilnie kell az érzelmi és értelmi vonatkozést hatésa, jellemformalé
ereje és szerepe. Az érzelmi, értelmi képességek fejlesztése mellett kiemelt fontossaguként
kell kezelni a tanuléi személyiség egészének fejlodését szolgald tevékenységteriileteket, a
kiilonféle miiveltségteriiletekkel torténd kapcsolddasok keresését.

Fejleszteni kell nem csak a tantargyi, hanem a képességteriileti és a nevelési integracios
lehetoségeket is.

Kiemelten fontos az esztétikai izlés formaldasa, a helyes itél6képesség fejlesztése, mert ez teszi
lehet6vé az értékes milalkotasok felismerésén keresztiil azok elfogaddsat €s a kritikai képesség
kialakitasat.

Elményszer( helyzetek teremtésével a tanuldk tapasztalatokat szerezhetnek, maguk fedezhetik
fel a mivészeti elemek kozotti kapesolatokat és  Osszefiiggéseket, amelyekbdl
kovetkeztetéseket vonhatnak le, igy kordbbi tapasztalataikat, ismereteiket és készségeiket
alkalmazni tudjak.

A megvalositas helyi médszerei:
= ismerjék meg a népszokasok egészségvédelmi vetiiletét (linnepek eldtti bojtok)
= ismerjék meg az él6vilag sokszinliségét, az élélények egyedi, megismételhetetlen voltét, az
ember feleldsségét az élévilag megdrzésében
n valjanak képessé a természet jelenségeinek elemi szintil értelmezésére
» természettudomanyos gondolkodasnak megfelelé képességek kialakitdsa
» kornyezet dllapota iranti érzékenység fejlesztése
 5kologiai szemlélet fejlesztése
» helyes kornyezeti attitlidok fejlesztése
» legyen képes felelos dontések meghozatalara
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n szerezzenek tapasztalatot, gy(ijtsenck élményeket a kozvetlen €16 és élettelen kérnyezetiikrél

= érzékeljék és értékeljék a kornyezetben lezajlo véltozasokat,

= értsék meg, hogy a tdrsadalom-foldrajzi valtozdsok, a felgyorsult fogyasztas a Fold
eroforrasainak kimeriiléséhez vezet

® alakuljon ki az igény a sziil6fld megismerésére

m fejlodjon kozosségiik, lakohelyiik, orszaguk, régidjuk és a vilag problémainak megoldasaban
valé aktiv részvételi készség

= ismerjék és szeressék a természeti és az épitett kornyezetet

® ismerjék meg az élélények alapvetd szervezeti-miikddési jellemzdit, fedezzék fel azok kozott
az ok-okozati dsszefliggéseket

" legyenek téjékozottak a foldi él6vilag sokféleségét, valamint az emberek és bioldgiai
kornyezetiik kozotti kapesolatrendszert illetéen

= ismerjék meg a kornyezet-egészségiigyi problémakat

" legyenek képesek az egészségligyi problémak megeldzésére és mérséklésére

= sajatitsak el a testi-lelki egészséget megdrzo életviteli technikéakat

® alakuljon ki 6koldgiai szemléletmod

= alakuljon ki a természeti és az épitett krnyezet iranti feleldsség

" sajatitsdk el az elsdsegély-nyujtasi technikdkat

= ismerjék fel az empétia szerepét a masik ember megitélésében

" §szt6ndzze a helyes viselkedésmodok és a kornyezet-egészségvédé szokasrendek
kialakitasara

" segitse az onmagukkal szembeni felelGsségérzet kialakitasaban

= valjék a haza felelés polgarava

Mindezen feladatokat tanordkon, osztaly és iskolai innepélyeken, tanulményi kirandulésokon,

szakkorokon és egyéb iskolan kiviili rendezvényeken (pl. miivészeti bemutatd, civil

egyesiiletek stb.) probéljuk meg elérni.
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7. A képzési ido és jellege

A) Gimnazium, nappali munkarend esetén:

Négyosztilyos képzésiink keretein beliil, szeretnénk egyfel6l lehetdséget biztositani azok
szamadra, akik az dltalanos iskolai képzés utan gimnaziumi keretek k6zott akarnak felkésziilni
a felsGoktatasban valé tanuldsra.

A képzés soran els6bbséget élvez a rendszerezd képesség kifejlesztése, amely az addig
megtanultak elhelyezésére, rendszerezésére iranyul. Ebben az életszakaszban fontosnak tartjuk
a megtanult ismeretek alkalmazasat, ennek a képességnek a kifejlesztését.

Négyosztilyos képzésiinkben a kivetkezo feladatokat és célokat kivanjuk megvaldsitani:
Atfogé, folyamatokat atlatd ismereteket kozvetiteni, erre iranyuld feladatokat gyakoroltatni
minden tantargy keretein beliil.

A képzés els6 két évében kitelezd tantargyak tanuldsa soran szeretnénk elmélyiteni a
tanulékban az addig megtanult ismereteket, tanuljdk meg azokat rendszerezni, elemezni. A
masodik két évben lehetdséget biztositunk a tovabbtanulds szempontjabdl kiemelten fontos
tantirgyak tanulasanak emelt 6raszamban, illetve fakultacios forméaban.

Megfogalmazott célunk kozé tartozik a sikeres érettségi vizsga, amely a felséoktatas kapujat
jelenti, ezért lehetdvé valik az érettségi vizsga elérehozasa is.

A 9-10. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

A gimnazium kilencedik-tizedik évfolyamén folyé nevelés-oktatds alapvetd feladata — a
valtozd és egyre Osszetettebb tudéstartalmak elsajatitdsa, az 6nallé tananyag feldolgozasi
képesség elmélyitése.

* mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
megalapozzuk a tanulék egyéni tanulasi modszereit és szokdsait;

» a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék és
a hallas fejlesztésével;

= g koncentracio és a relaxacio képességének alapozasaval;

" az egészséges életvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatdsaval
kivanunk hozzajarulni;

" az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitdsit a dramapedagogia
eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvalositani;

" az Onismeret alakitdsaval, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének
fejlesztésével, az egylittmiikodés értékének tudatositdsdval a csaladban, a tarsas
kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban;
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A 11-12. évfolyam pedagégiai feladatainak megvaldsitisa

A két utolsd évfolyamon az elsédleges cél a tanulok felkészitése a tovabbtanuldsra, a
palyavélasztasra.
» a tanuldsi stratégidk megvalasztdsdban kitiintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele;
» a7 ismeretek tapasztalati megalapozdsa és az ismeretszerzés deduktiv Utjanak
bemutatésa;
= a kreativitas fejlesziése;
n  az frasbeliség és a szobeliség egyensulydra valo torekvés;
» 3 tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz616, fejlesztd
értékelésiik;
= g személyiség erkolesi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozasaval;
= helyes magatartdsformdk megismertetésével és gyakoroltatasaval;
» 3 biztonsdgos szobeli és irdsbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek célirdnyos fejlesztésével;
" gz 6nallé tanulds és az 6nmivelés alapozasaval;
n fokozatosan kialakitjuk, bévitjikk az egyiittmikddésre épitd kooperativ-interaktiv
tanulasi technikékat és a tanuldsszervezési modokat;

B) Technikum nappali munkarend

A képzés szakaszai:
Kozépfokii nevelési-oktatdsi szakasz:
Altaldnos miiveltséget megszildrdito szakasz 9-10. évfolyam
Elmélyito, palyavalasztasi szakasz 11-12. évfolyam
Szakképesités megszerzésére felkészité szakasz: 11-12-13. éviolyam
13-14. évfolyam

Belépés az iskolaba:
Technikum:
Kozépfokit nevelési oktatds szakasza

9. évfolyamba 1épés feltétele a 8. osztdlyos bizonyitvany. Figyelembe vesszik a kozponti
felvételi vizsga, valamint a felvételi elbeszélgetés tapasztalatait.

10.  évfolyamba lépés feltétele a 9. osztalyos kozépiskolai bizonyitvany, mas
kozépiskolabol jelentkezett tanuldk szamdara a szakmai orientdcio tantargybol kiilonbozeti
vizsgatétel. Szakiskolabol jelentkezés esetén a 9. osztaly bizonyitvanyban tantargyanként
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minimum jo (4) osztalyzat, valamint a kételez6 érettségi tantargyakbol kiilonbozeti vizsgatétel.
Ev végén agazati alapvizsga.

11. évfolyamba 1épés feltétele a 10. osztalyos kozépiskolai bizonyitvany, mas
kozépiskolabol jelentkezett tanulok szdmira a tagozatnak megfelel6 szakmai orientacid
tantargybol és az érettségi tantargyakbol kiilonbozeti vizsgatétel, tovabba a palyaalkalmassagi
orvosi vizsgélaton valé megfelelés. Sikeres dgazati alapvizsga.

12.  évfolyamba lépés feltétele 11. osztdlyos kozépiskolai bizonyitvany, mas
kozépiskolabol jelentkezett tanulok szamdra a tagozatnak megfelelé szakmai orientacio
tantargybol és az érettségi tantdrgyakbol kiillénbozeti vizsgatétel, tovabba a palyaalkalmassagi
orvosi vizsgélaton valé megfelelés.

A 13. évfolyamba lépés feltétele:

Az iskolankban tanul6 didkok szémdra a felsébb évfolyamba valo lépés feltétele az év végi
bizonyitvany elégséges eredménye, illetve a szakmai képzés megkezdéschez eredményes
palyaalkalmassagi vizsgélat és a nyéri gyakorlat teljesitése. Sikeres érettségi vizsga.

C) Technikum esti munkarend érettségire felkészité oktatas:

Szakmai végzettséget igazolé bizonyitvannyal rendelkezd, nem tankdteles kort felnottek
szaméra megvalosulé 2 éves érettségire felkészitd technikumi képzés. A képzés kimenete
érettségi vizsga 4 targybol (magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv).
A szakmai vizsga szamit az 6todik érettségi tantargynak.

A 12/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz0l6 térvény végrehajtasarol 52/B.
¢ alapjan.

Képzésiinkben a kovetkezd feladatokat és célokat kivanjuk megvalositani:

Atfogo, folyamatokat 4tlaté ismereteket kozvetiteni, erre iranyulo feladatokat gyakoroltatni
minden tantargy keretein beliil.

12 -13. évfolyamon folyik a képzés. A tananyag tantargyi és tantérgykozi tartalmai,
tevékenységformai kozvetitik és tovabb fejlesztik a kommunikécids és a tanulasi képességeket,
a kuleskompetencidkat, az élethosszig tartd tanulds igényeinek €s az erre valo képességek
kifejlédésének érdekében. Alkalmat adnak a tanulok €letvitelének, tarsadalmi létformaiknak és
a vilagban valé téjékozottsaguk tovabbfejlesztésére. A tantérgyi tartalmak kialakitasa soran
kiilonos tekintettel voltunk a komplex, kérnyezettudatos szemléletmod érvényesitésére. Az
elmélet gyakorlati alkalmazasainl toreksziink arra, hogy a mindennapi életbél vegyiik a
példainkat, tekintettel tanul6ink ilyen iranyl tapasztalatainak nagy szédmara.
A 12. évfolyamra a belépés a sikeres szakmai végzettséget igazold bizonyitvany.
A 13. évfolyamra akkor léphet a tanulé, ha a 12-es tantérgyi kévetelményeknek sikeresen eleget
tett.
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A kerettanterv hangsulyt helyez arra, hogy a koézépfoku tananyag nemcsak ismeretek
rendszere, hanem ezzel egyiitt bevalt megismerési-tanulasi és cselekvési médszerek elsajatitasi
eszkoze is, az ismeretelsajatitasto] elvélaszthatatlan gondolkodasi és cselekvési miiveletek
kifejlesztoje. Ily modon torekszik a miveltség elvontabb elméleti és konkrétabb, gyakorlati
szintjeinek egyenstlyara, az elméleti és a gyakorlati gondolkodas kozti atmenetek
létrehozasara — kiilonds tekintettel az érettségire, illetve a felséfok tovabbtanulas
lehetSségeinek biztositasara. Hangstly keriilt a reproduktiv gondolkodas tovabbfejlesztési
lehetSségeinek biztositaséra, a problémamegoldo és a kreativ miikddés iranyaba.

Az egyes tantdrgyak tanterveit, vizsgakovetelményeit valamennyi munkarend esetében a
mellékletek tartalmazzék.

8.A tanulék értékelése, magasabb évfolyamra lépésének feltételei

Iskolank tanuléi magasabb évfolyamra léphetnek, amennyiben teljesitik az iskola helyi
tantervében meghatdrozott tantargyi kévetelményeket.

Ellenérzés, értékelés a pedagégiai folyamatban nappali munkarend szerinti oktatasban:

Szamonkérések és értékeléstk
A szdmonkérések formai:
. sz6beli felelet (a tanuldk tanéra keretében torténd szobeli szamonkérése, a tanar
elézetes bejelentése nélkiil) - ropdolgozat (az osztaly nem rendszeres, révid iddtartamu,
irasbeli szamonkérése, elézetes bejelentés nélkiil)

o irasbeli felelet (egy-egy tanuld irasbeli felelete a tanéra keretében, elozetes
bejelentés nélkiil)

. teszt (az frasbeli dolgozat egyik formdja, mely nem tartalmaz essz¢ jellegii
kérdéseket, tarthatd elézetes bejelentés nélkiil)

= feladatlap (az irasbeli szdmonkérés egyik forméja, elézetes bejelentéssel)

u témazaré dolgozat (egy-egy adott témakdr szamonkérése, elozetes bejelentéssel)
. kis érettségi, a tanulék a 10 — 11. évfolyam végén az éreliségi mintdjara

szervezett vizsgan vesznek részt, amelynek érdemjegye stlyozottan szamit (ket
témazard jegynek felel meg) az év végi osztalyzatba. A kis érettségi megismétlésére
nincs lehetéség, a hidnyzo tanulok kitelesek bepotolni.

n hazi dolgozat (a szaktandr altal kijeldlt témabol készitett otthoni dolgozat)

" egyéb szorgalmi feladatok
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Az iskolai beszamoltatasok

1. Az iskolai nevelé és oktaté munka elengedhetetlen teriilete a tanulok munkdjanak
ellendrzése és értékelése.

2. Az eléirt kovetelmények teljesitését az egyes tantargyak jellegzetességeinek megfelelden a
tanul6k irasbeli felelete alapjan ellendrzik.

3. A tanulék tantargyak ellendrzésénél folyamatosan a pedagogus altal meghatdrozott
formaban és idépontban irdsbeli és szobeli beszamoloban tesznek tantbizonysagot
tudasukrol. A témazard dolgozatokat egy héttel elébb be kell jelenteni, egyéb, alkalmi
(r5pdolgozat, felelet stb.) szamonkéréseket nem kell bejelenteni.

4. Az értékelési szempontokat a tantestillet minden pedagégusa egységesen ismerteti a
tanulokkal a tanév kezdetén.

5. A szébeli szamonkérések alkalmébél szerzett érdemjegyet a tanuléval minden esetben az
értékelés pillanatdban kozolni kell.

6. Az irasbeli szamonkéréseket a megirasukat kovetd két héten beliil értékelni kell, az
eredményt a tanulokkal kozdlni kell.

Ha tanulé elsd féléve elégtelen, akkor év végén legfeljebb kozepes érdemjegyet kaphat,

8. Az osztalyozas szempontjait, az {rsbeli és szobeli forma megvalasztasat és ezek egymashoz
viszonyitott ardnyat minden szaktanar maga dénti el a tandri szabadsagnak megfelelden, €s
vallal szakmai és pedagogiai feleldsséget ezért.

9. Torekedni kell arra, hogy minden didk minden targybol havonta legaldbb egy, de
félévenként minimum a kételezd oraszam + 1 osztalyzatot kapjon szobeli és irasbeli
teljesitményére. A heti egy tanérds tantargyakbol minimum harom érdemjegyet kell adni
félévente.

10. A hidnyz6 tanulokkal a szaktandr a témazaré dolgozatot koteles potoltatni.

Ertékelés, osztilyozas

A koznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. torvény 54. §-a alapjan:

(3) A pedagdgus a tanuld teljesitményet, eldmenetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitdsi év végeén osztalyzattal min6siti. A tanulo
magatartisanak és szorgalmanak értékelését és mindsitésct az osztalyfénok - az osztalyban
tanité pedagdgusok véleményének kikérésével - végzi. Az érdemjegyekrdl a tanuldt €s a
kiskoru tanuld sziiljét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az
érdemjegyek alapjan kell megallapitani. Az osztalyzatrél a tanulédt és a kiskord tanuld
szilléjét értesiteni kell. Az érdemjegy, illetdleg az osztalyzat megallapitasa a tanuld
teljesitményének, szorgalménak értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési
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eszkoz. Egy adott tantirgy t6bb pedagbgus altali tanitdsa sordn a tanité pedagogusok
kozdsen értékelik a tanulo teljesitményét.

(4) Az érdemjegyek és osztalyzatok a kovetkezok:

b) atanulo tuddsanak értékelésén€l és mindsitésénél:
jeles (5), jo (4), kdzepes (3), elégséges (2), elégtelen
(1)s

A félévi és a tanév végi osztalyzatot az adott id6szakaszban megszerzett 0sszes érdemjegy
alapjan kell megallapitani, ¢ jegyek sulyozott atlagaként.

A témazar6 osztélyzatok az 4tlagolasndl kétszeres sullyal szerepelnek.

Az osztlyzat meghatarozésa kerekitéssel torténik, melynek sordn:

2 ,51-t61 kbzepes

3,51-t6l jo
4,51-t6l jeles osztalyzatot adunk.

Az elégséges osztalyzathoz a tanulénak az 1.8 tizedes atlagot kell elémie.

A szaktanarok félévkor és év végén a javasolt osztalyzatot legkésdbb az utolso szakoran
kozlik a tanuldkkal.

Az érdemjegyeket a szaktandrnak 6t napon beliil rogziteni kell a Kréta elektronikus
naplé, értékelések feliiletén.

Térekedni kell arra, hogy minden didk minden targybol havonta legalabb kettd, de félévenként
minimum a kételezd éraszam + 1 osztalyzatot kapjon szobeli és irdsbeli teljesitményére. A heti
egy tanorés tantargyakbol minimum hérom érdemjegyet kell adni féléverite.

Iskolank mitkodését az idevonatkozé dokumentumok hatérozzak meg. Irdnyad6 az iskola
belsd ellendrzési terve. A belsé ellendrzésben az iskolavezetés végig, az dltaluk, illetve a
fenntarto altal felkért személyek vesznek részt.

A magatartas értékelése

Megfelelés az iskolai kivetelményeknek:

»  hazirend, iskolai kévetelmények ismerete, betartasa
= szitkség esetén aktiv kiallas a rendbontékkal szemben betartdsa

A kozésséghez és annak tagjaihoz valo viszony:

u  beilleszkedés a kizosségbe, masok beilleszkedésének eldsegitése
= aktiv szerepvallalds a kozosség elott all feladatok megoldasaban
»  segitbkészség a problémak feltardsaban és megoldasaban
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Megfelelés az dltaldnos viselkedési normdknak megfelelden

= udvarias, figyelmes viselkedés és kulturalt hangnem minden kériilmények kozott

A szorgalom értékelése

Az oktaté munka hatékonysagénak elengedhetetlen feltétele az egyenletes teljesitmény
megkdvetelése, elméleti és szakmai targyakban egyarant.

Motivdltsdg:

= g tudas megszerzésének igénye

»  az egyéni képességeknek megfeleld teljesitmény 4 tanuldsi folyamat:
" j6id6 és munkaszervezes

»  kotelességtudd, pontos, megbizhatd, 6nallé munkavégzés

s fegyelmezett, aktiv tanorai tevékenység Tobbletek:

» tanulményi versenyek, szakkorok, palydzatok

A képesitd vizsga rendjérél

Az intézmény biztositja tanul6i szdmara a szakmai vizsga, érettségi vizsga, illetve a kétszintl
érettségi vizsga ismeretszintjének elérését. Minden tanul6 a szakképzés befejezése végen
képesité vizsgat tehet. Helyi tanterveink a kerettanterv, programtanterv a NAT és a
Szakképzési Torvény figyelembevételével késziilnek, igy a tanulok képesek lesznek az
objektiv, egységes, kozponti kovetelményeknek megfelelni, illetve a szakmat Onalldan
gyakorolni.

1. Az orai szamonkérés:

1.1 Az érai szobeli felelet:

A tanulok szoébeli kifejezéképességének fejlesztése, nyilvanossig elotti szereplésének
gyakoroltatisa érdekében alapveten fontosnak tartjuk az orai szobeli feleletek mind
gyakoribbd tételét. A szobeli felelés rendjét és tartalmat a szaktandr donti el. A felelet nem
lehet hosszabb 15 percnél. Minden esetben kivesse a tanar — esetleg az osztalytarsak — szobeli
értékelése, amely a tartalmi minésitésen tul a formai (nyelvhelyesség, felépitettség stb.)
erényekre és hibakra is hivja fel a figyelmet, azt az érdemjegybe szamitsa is be.

1.2 Az 6rai irasbeli felelet (ropdolgozat, irdsbeli dolgozat)

A tanarnak lehetésége van arra, hogy felelet értékt ropdolgozatot, irasbeli dolgozatot irasson.
A ropdolgozat kidolgozésanal a rendelkezésre dll6 id6 maximum 30 pere, irasbeli dolgozatnal
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45 perc lehet. A ropdolgozat célja, hogy a didkokat rendszeres tanuldsra szoktassa, valamint
az, hogy a tanar a tovabb haladashoz sziikséges legfontosabb ismeretek elsajatitdsanak
szintjérdl, és a tovabbhaladési lehet6ségérol tajékozodhasson.

A ropdolgozatot és az irasbeli dolgozatot nem sziikséges elére bejelenteni. A napldba az
érdemjegy bekerill, értéke azonos a szobeli felelet értékével.

1.3 A témazard dolgozat:

A témazéré dolgozat a tanuléknak egy nagyobb témakor végeére kialakuld tuddsat méri fel. A
tanar torekedjék annyi témazéré dolgozatot fratni, ahany nagyobb témat a haladdsi terv
(iitemterv) szerint megtanitott.

Mivel ez az ellenérzési forma a didkoktol alaposabb szintli felkésziiltséget igényel, a tanar a
témazarét nem frattathatja meg varatlanul.

A dolgozat id6pontjénak kitiizésekor az alabbi el6irasokat kell betartania:

1. Egy nap legfeljebb két témazérd dolgozat irathato, egy héten pedig legfeljebb nyole.
2. A dolgozatiras idépontjat a tandr egy héttel korabban koteles a didkokkal kozdlni.

Az irasbeli szamonkérésre adott jegyet 10 munkanapon beliil kell a didknak megkapnia,
amennyiben a dolgozat esszéjellegti, akkor a hatarid6 20 munkanap. Ha az eredményt a tanar
nem kézli a hataridén beliil, a didk a dolgozat eredményének ismeretében egyénileg kérheti az
ismétlés lehetéségét, a tanarnak pedig kotelessége ezt teljesiteni.

Havonta legalabb egy érdemjegy addséra kell torekednie a pedagégusnak. Félévenkent
legaldbb annyi osztilyzatot kell adni, amennyi az adott tantargy heti 6raszama plusz egy jegy.

A heti egyérés tantargy esetén félévenként legalabb harom érdemjegyet kell adni.

A magasabb évfolyamba lépés feltételei

Az egyes tanulok év végi osztalyzatit a nevelStestiilet osztalyozd értekezleten attekinti, €s a
pedagégus 4ltal megdllapitott osztilyzatok alapjan dont a tanulé magasabb évfolyamba
1épésérél. A tanuld az iskola magasabb évfolyamaba akkor léphet, ha az el6irt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanuld a magasabb évfolyamra akkor léphet, ha a Helyi
Tantervben ,,A tovébbhaladés feltételei” cimii fejezetekben meghatarozott kovetelményeket az
adott évfolyamon minden tantargybdl teljesitette. A kovetelmények teljesitését a nevelk a
tanulok évkozi tanulményi munkéja, illetve érdemjegyei alapjén biraljak el.

A tanulé tantargyi értékelésérél, félévi és év végi osztalyzatarél a tantargyat tanité pedagogus
dént, de az osztalyzatnak tiikrdznie kell a tanul6 teljesitményet, és szinkronban kell lennie az
osztalyozé naploba beirt évkozi érdemjegyekkel. Amennyiben a szaktandr altal javasolt
osztélyzat a didk kérdra jelentdsen (t6bb mintegy e gésszel) eltér az év kozben adott érdemjegyek
4tlagatol, azt a szaktandrnak jeleznie kell a konferencian. Ha a tanulé osztalyét tanito tanarok
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kozossége az indokléast nem tartja elfogadhatonak, a szaktanar éltal javasolt osztalyzatot a didk
javara megvaltoztathatja.

A tanulé magasabb évfolyamra lépésérol az osztalyt tanité tandrok kozossége dont. Amennyiben
a tanulé nem rendelkezik az év végi osztilyzatinak megallapitasahoz elegend6 szamu
érdemjeggyel és az adott szaktdrgy Orainak t6bb mint 30 %-arél hianyzott, akkor az adott
tantargybol nem osztalyozhato, kivéve, ha az osztalyban tanité tandrok kézossége lehetove teszi,
hogy osztalyozo vizsgat tegyen, és legkésébb a tanitasi év végét megeldzben osztalyozo vizsgan
eleget tesz a tantargy éves kovetelményeinek.

-----

A tanulé az iskola igazgat6jatol barmelyik tantargybol felmentést kaphat a tanitasi 6rara jaras
alol az adott tantargyra vonatkozdan, miutdn osztdlyozd vizsgan eleget tett a tantargy €ves
kovetelményeinek. A tanulé az iskola igazgatojanak engedélyével az iskola két vagy tobb
évfolyamara megallapitott tanulmanyi kovetelményeket egy tanévben vagy az el8irtnal
rovidebb id alatt is teljesitheti osztalyozd vizsga letételével.

A tanév soran alkalmazhat6 szimonkérések formai

s Tanuldk évkézi haladdsat mérd eszkozok:
szébeli feleletek: elézetes bejelentése nem kotelezd, bar célszert,
kisebb tanitasi egységek (tanorék) tananyagtartalmabol {rasbeli dolgozatok,
fejezeteket, témakoroket lezard irasbeli dolgozatok (témazaro dolgozat),
beszamolok: munkaterv szerint, elézetesen definialt idépontban,
adott témakoérhoz kapesolodé hazi dolgozatok, projektmunkak, digitalis feladatok

Tanulmanyok alatti vizsgak:

= kiilonbozeti vizsgak, osztalyozo vizsgdk, javitd- és potlo vizsgak
Legkésébb minden hénap utolso tanitasi napjaig be kell vezetni az osztalynaploba minden, az
abban a hénapban adott érdemjegyet. Az egyes tantargyakbol az éves / féléves érdemjegyek
4ltala tervezett, megkivant szamét a tantargy jellegének megfeleléen a szaktanar allapitja meg
Nevelési Program megfelelé pontjanak figyelembevételével, s ezt a tanuldkkal a tanév elején
kozli.
Ev végén az egész éves teljesitményt kell értékelni. Amennyiben a tanuld altal szerzett
érdemjegyek szdma kevesebb, mint a szaktanar altal a tanév elején az érdemjegyek szamarol
kozolt elvaras, ugy a végsd osztalyzat indokolt modon lefelé eltérhet a szamitott jegyek
atlagétol.
Térekedniink kell az irasbeli és a szobeli beszamoltatasok helyes aranyainak kialakitisara. A
sz6beli és a rovid frasbeli felelet a félévi és év végi jegyek kialakitasakor azonos sullyal esnek
latba. A témazard dolgozatra kapott érdemjegyet a félévi, illetve év végi osztilyzat
kialakitisanal sulyozottan szamitjuk be.
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Evkézi irasbeli dolgozatok altalinos szabalyai

Az irasbeli dolgozatok tervezett iddpontjat — a rovid irdsbeli felelet kivételével —a
szaktanar legkésébb egy héttel elobb kozli a tanulokkal,

Az irasbeli dolgozatokat — a rovid irdsbeli felelet kivételével - a tanév végéig meg kell
6rizni.

A tanulécsoport teljesitményét szoban értékeljiik. Az egyéni észrevételeket a dolgozatra
irasban rogzitjiik, az esetleges problémakat személyesen beszéljiik meg.

Egy napon legfeljebb két témazaré dolgozat irathato.

A témazéard dolgozatokat legaldbb egy héttel korabban be kell jelentenie a szaktanarnak.
Ha a tanuld az irasbeli szamonkérést megeldzden, témazar6 dolgozat esetén hosszabb
ideig hidnyzott, és hiAnyzésait még nem tudta bepotolni, felmentést kaphat, feltéve, ha
az ilyen iranyu szandékat a tanéra elején, a feladatkijeldlés el6tt bejelenti. A potlas
idépontjat és modjat a szaktandr hatarozza meg.

A szaktanarnak joga, de nem kotelessége az elmaradt témazérd dolgozatokat
bepdtoltatni.

Az irasbeli szamonkérésre adott jegyet 10 munkanapon beliil kell a didknak
megkapnia, amennyiben a dolgozat esszéjellegli, akkor a hatarid6 20 munkanap. Ha az
eredményt a tanar nem kozli a hataridén belill, a didk a dolgozat eredményének
ismeretében egyénileg kérheti az ismétlés lehetGségét, a tanamak pedig kotelessége ezt
teljesiteni.

Tantérgyak jellegétol és a szamonkérés céljatol, modszerétdl figgden az értckelés nem
mindig fejezheté ki pontszdmmal vagy %-os formaban, vagy nehézkes a teljesités
mértékét ilyen médon kifejezni. Ilyen esetekben is érdemjeggyel kell értékelni a tanul6i
teljesitményt, a tanéri gyakorlatnak megfelelden. A jo pedagogiai gyakorlatban ilyen
esetekben szobeli (irdsbeli) értelmezés, indoklas alapozza meg a megfeleld szaktanari
értékelést. Az értékelés érdemjegyekkel valo kifejezésénél ezen esetekben akér irdsbeli,
akér szobeli szdmonkérés tortént, a szobeli feleletek értékelésének szempontjait kell
alkalmazni. Az értékelés végsé célja is az, hogy eljusson a tanulé az érettségi vizsgaig,
s azt sikeresen teljesitse, igy gimndziumi oktatdsa estében az értékeléskor az érettségi
vizsgan alkalmazott értékelési eljardsok, szabalyok, ponthatarok alkalmazasat
javasoljuk.

Szo6beli feleletek

A tanuldk szobeli kifejezOkészségének fejlesztése érdekében a nevel6k rendszeresen
ellenérzik a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet forméjaban.

5 fjeles/ kivaloan, 6nalléan, esetleg kisebb segitd kérdésekkel eldadott ismeretanyag,

logikusan és hidnytalanul megadott valaszok,

s 4 [jo/ Ssszefiiggben, jol felépitett és eldadott ismeretanyag, az Osszefliggések kis

hanyadéra a tanul6 csak tanari segédlettel emlékezik,
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m 3/ kozepes/ akadozva eldadott ismeretanyag, a tanuld dsszefliggd feleletre nem képes,
a tények tobbségét felsorolja, az Gsszefiiggések kisebbik hanyadat segité kérdések
alapjan felismeri a tanulo,

m  2/elégséges/ nehézkesen és igen hidnyosan eléadott ismeretanyag, a tények tobbségét
segitd kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni, magyarazni, kozottik
osszefliggéseket feltarni nem képes a tanulo,

= 1 /elégtelen/ elfogadhatatlan, igen hidnyos tartalom, a tények donté t5bbségét nem tudja
még segité kérdésekre sem felidézni a tanulo.

Az irasbeli munkék értékelése altalaban pontszdmok alapjan torténik, ami figyelembe veszi
a kérdések nehézségi fokét. Az eltérd nehézségi fokok miatt csak t6l-ig hatarok allapithatok
meg. Amennyiben a teljesitmény szazalékos formaban kifejezhetd, igy az aldbbi altalanos
értékelési elveket alkalmazzuk az érdemjegyre torténd atvaltas soran.

» Elégtelen min&sités: 20 — 30 % alatt Jeles mindsités: 70 — 80 % felett. Az alapvetd
fogalmak ismeretét szamonkér® dolgozat esetén a fenti mindsités igy modosul:
Elégtelen mindsités: 40 - 50 % alatt. Jeles mindsités: 80 - 90 % felett.

Hazi dolgozatok, projektmunkak

Tanulék 6nallé munkara, az informaciégyfijtésre szoktatdsara alkalmazhaté forma. A tanult
anyaghoz kothetd, a tanérdn elhangzottak mélyebb megismerését igényl6 irasbeli munka,
ismertetés, esszé stb. Alkalmazhaté a tanérén elsajatitott modszerek otthoni begyakorlasanak
eldsegitésére is. Ertékelése a feladat kiosztasakor kozolt elvarasoknak megfeleléen torténhet.
Jellegénél fogva nem biztosithaté az 6nallo tanuléi munka, ezert az év végi értékelésnél
indokolt az iskolai dolgozatoknél kisebb sullyal figyelembe venni. Amennyiben a tanuld a
kételezben eldirt hazi dolgozatat hataridére nem adja be, a mulasztasra elfogadhaté indoka
nincs, akkor a szaktanar a dolgozatot elégtelenre mindsitheti.

Tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményrendszere
Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:

= osztalyozovizsgakra,
= kiilonbdzeti vizsgakra,
= javitovizsgéakra vonatkozik.

Hatélya kiterjed az intézmény valamennyi tanulojara:

m  aki kiilsnbozeti vagy osztalyozovizsgara jelentkezik,
= akit a nevelbtestiilet hatdrozatéval osztalyozovizsgara utasit,
= akit a neveldtestiilet hatirozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira

n  akik atvételiiket vagy felvételilket kérik az intézménybe, €s ennek feltételeként az
intézmény igazgatoja kiilénbozeti vizsga letételét rja cl6.
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»  Kiterjed tovabbd az intézmény neveldtestiiletének és a vizsgabizottsag megbizott

tagjaira.

Az értékelés rendje A vizsga szobeli és irasbeli részeket tartalmaz a mellékletben talalhato
bontdsban. Az irasbeli feladatok megoldaséra tantargyanként gimnéziumi oktatds esetén
minimum 60 perc, altalanos iskolai oktatisban valé részvétel esetében maximum 60 perc all a
tanulé rendelkezésére. A tanulmanyok alatti vizsgak szervezése a vonatkozd rendelet eldirasai,
valamint a Nevelési Programban és a Hézirendben foglaltak szerint torténik. A vizsgabizottsag
a vizsga letétele utan értékeli a tanulé teljesitményét. A vizsga az eredmény kihirdetésével és

szabalyszerti dokumentélasaval zérul.

A javitd vizsgak:

Tananyaga megegyezik annak az évfolyamnak a tananyagéaval, amelyiknek a végén a
tanulé megbukott.

A kérdez6 tanar lehetdleg az legyen, aki a tanulot tanitotta.

A vizsgét a tanulmanyok alatti vizsga szabalyozasa szerint kell lebonyolitani

A vizsgérél jegyz6konyvet kell felvenni.

A kérdéseket, feladatokat az adott évfolyam tananyaganak Helyi Tantervben
meghatarozott kovetelményeibdl kell dsszeallitani. Kiilénbozeti vizsgak, osztalyozo
vizsgak:

Tananyaga megegyezik annak az évfolyamnak a tananyagéaval, amelyiknek teljesitése a
vizsga célja.

A kérdez6 tanar lehetéleg az legyen, aki a tanulot tanitotta vagy tanitani fogja.

A vizsgat a tanulményok alatti vizsga szabalyozasa szerint kell lebonyolitani

A vizsgarol jegyzékonyvet kell felvenni.

A kérdéseket, feladatokat az adott évfolyam tananyagénak Helyi Tantervben
meghatérozott kévetelményeibdl kell osszeallitani gy, hogy az a tanévi anyag
legfontosabb minimalis kovetelményeit lefedje.

A tanulméanyok alatti vizsgak formdja és rendje

A vizsgarend kialakitésanal figyelembe vett, alkalmazott szempontok:

a tantargyak jellege, szdmonkérési formai;

eléirasok az egy napon lebonyolithaté vizsgak szamardl;

kozépiskoldban azon téargyakbol, amelyekbdl a tanuld érettségi vizsgat tehet a helyi
tanterv szerint (a kitelezd vizsgatargyakon feliil: a biologia, fizika, foldrajz), kotelezd
az irasbeli és a szdbeli vizsga is;

az irasbeli vizsga id6tartama: kdzépiskoldban minimum 60 perc

matematikab6él minden évfolyamon csak akkor van szobeli, amennyiben az irasbeli
eredménye nem éri el az elégséges szintjét;

Az egyes évfolyamokon a tantargyi vizsgak formajat melléklet tartalmazza.

Evkizi beszamoltatas, értékelés kovetelményei és formai
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Alapelvek:

A tantérgyi kovetelményeket (a NAT, a valasztott kerettanterv, az érettségi vizsga
kivetelményei alapjan elkészitett) Helyi Tanterv hatarozza meg.

Csak az iskola Pedagdgiai Programjaban (Helyi Tanterv) elfogadott tananyagot lehet
megkdvetelni.

Szébeli és irasbeli szamonkéréseket csak a tandra — tanulményok kodzott szervezett
vizsga - keretében lehet lebonyolitani.

A szdmonkérés, az értékelés nem lehet a tanul6 fegyelmezésének eszkoze.

A tanulék tantargyi teljesitményét a targyat tanité pedagogus év kozben folyamatosan
ellendrzi, értékeli, osztalyozza teljes jogkorrel és felelosséggel a Helyi Tantervben
meghatarozottak figyelembevételével.

Az ellenérzésnek ki kell terjednie: az irasbeli hazi feladatra, a kotelezden, hataridoére
elkészitendd, beadandd feladatokra (Pl kisel6addsok, esszék, szamitasok, projektek,
prezentéciok, forditasi feladatok, idegen nyelvii levelek, rajzok stb.)

A kovetelmények megallapitisandl figyelembe kell venni az életkori sajatossagokat.

A tantargyi értékelések fontos részét képezik az frasbeli és szobeli szamonkeérések.

Osszhangot kell teremteni az egyes tantirgyak kozott, ne legyen egyik sem
talhangsilyozva vagy elhanyagolva a mésik tantdrgy rovasara.

A tantérgyi és tanérai kovetelmények legyenek egyértelmiick €s teljesithet6k.

A tanév elején kozolt elvarasok ne véltozzanak a tanév soranm, Orizziik meg a
kovetkezetességet €s a kiszamithatosagot.

Az irasbeli szamonkérésre adott jegyet 10 munkanapon beliil kell a didknak
megkapnia, amennyiben a dolgozat esszéjellegli, akkor a hatarid6 20 munkanap. Ha az
eredményt a tanir nem kozli a hatdridén beliil, a didk a dolgozat eredményének
ismeretében egyénileg kérheti az ismétlés lehetdségét, a tanarnak pedig kotelessége ezt
teljesiteni.

Az értékelés - osztalyozés a hagyoményos 6tds fokozatl rendszerben torténik. Jeles (5),
j6 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen ().

A mindsités jelolésére az érdemjegy szamtani alakjat hasznaljuk (1-5).

Az egész osztalyt érintd felméréseket, ill. a kételezden eldirt "nagy” dolgozatokat eldre
bejelentjilk, ill. az osztaly varhaté nagy terhelésével egyeztetjik.

Egy tanitasi napon két témazard dolgozatndl tobbet nem iratunk.

A tanév végi értékelésnél a telies tanévre vonatkozé osztdlyzatokat vesszik
figyelembe.
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9.Iskolankban valaszthaté idegen nyelvek

- angol nyelv
- német nyelv

Angol nyelv

Pedagégus altal véalasztott tankonyvesalad

Alkalmazott szemléltetd eszkdzok: cd, video, képek, kartyak

Autentikus szovegek: a kényv fokozatosan nehezedd, egyszer(isitett publicisztikai, ill.
irodalmi szévegeket tartalmaz. Cél a tanuldk szovegértésének fejlesztése.

A konyvek mind a 4 nyelvi alapkészségre egyforma hangsilyt helyez. Olvasott és hallott
szovegértést fejlesztd feladatokat, és szobeli és irasbeli kifejezbkészséget fejlesztd feladatokat
egyarant tartalmaz.

A nyelvtani szerkezetek és a szokincs valtozatos témakon keresztiil keriilnek bemutatasra.
Nyelvtani 6sszefoglalé a tankényvek végen.

Cel:
] a négy nyelvi készség elsajtitdsa az atvett leckék alapjan
" 10 igeid és mas nyelvtani szerkezetek helyes hasznalata

= kb. 1300 sz6 elsajatitasa
" ismerkedés Anglidval és az Egyesiilt Allamokkal

Német nyelv

Pedagogus altal vélasztott tankdnyvesalad

Alkalmazott szemléltetd eszkdzok: cd, video, képek, kartyak
Autentikus szovegek: a konyv fokozatosan nehezedd, egyszeriisitett publicisztikai, ill.
irodalmi szévegeket tartalmaz. Cél a tanuldk szovegértésének fejlesztése.

A konyvek mind a 4 nyelvi alapkészségre egyforma hangsulyt helyez. Olvasott €s hallott
szévegértést fejlesztd feladatokat, és szébeli €s irasbeli kifejezokészséget fejlesztd feladatokat
egyarant tartalmaz.

A nyelvtani szerkezetek és a szokincs véltozatos témakon keresztiil keriilnek bemutatasra.
Nyelvtani dsszefoglald a tankényvek végen.

Cél:

u a négy nyelvi készség elsajititisa az atvett leckék alapjan
u igeid6k és mas nyelvtani szerkezetek helyes hasznalata

u kb. 1300 sz6 elsajétitasa

. ismerkedés Ausztriaval és Németorszaggal

108



10. Az intézményben alkalmazott pedagégiai modszer a projekt

Olyan tanuldsszervezési formakat valositunk meg a pedagégiai gyakorlatunkban,
amelyek sordn a tanulok kozdsen, egyiittmiikddve, belsé indittatasbol és valamely
a tdgabb kozosség érdekeit szolgalé produktum, termék létrehozasa érdekében
dolgoznak.

Formai: ‘

»  Projekthét — projekt napok. Kapcsolodhat a tavaszi Aranykéz Naphoz €s a ‘
tanév elején meghatirozott témahetekhez. Egy projekt teljes idészaka t&bb |
hénapra is kiterjedhet. A produktum elkészitése és bemutatisa az iskola w
meghatarozott kozossége elbtt torténik (osztaly, évfolyam, egész intézmény). ‘
Ilyenkor nincsenek hagyomanyos tanitasi orak, az iskola egy révid idore atalakul
projektmiihellyé.

» Kiilsé projekt. Az intézményen kivil a hataron tali magyar
partneriskolédkkal megvalosuld kozosségépité projektek és a szakképzo iskola
tanuldi szdmdra ERASMUS pélydzat keretén belill szervezett szakmai
gyakorlatok Olaszorszdgban és Spanyolorszagban, korszerll tanuldsszervezeési
modszerekkel.

» Iskolai rendezvényekhez, iinnepekhez, didkprogramokhoz kapcsolodo
projekt. A projektet az oOrdkon kiviil, részben vagy egészben a tanulok
szabadidejében szervezziik meg.

» Témahetek. A tanév rendjében meghatarozott idépontban: palyaorientacids,
Pénz7 és Fenntarthatdsagi témahét valosul meg.

» Tanérai projektek. A témédk feldolgozdsa a tanulok érdeklddésének
megfelel6en, a pedagdgussal egylittmitkodve valésulnak meg.

m  Erettségi targyakhoz kapcsolédd projektmunkék. frasbeli vagy szobeli
érettségi kivaltasara alkalmazhaté a kzponti érettségi vizsgaszabalyzat alapjan.
Tantargyanként valtozo el6éirasok alapjan torténik a megvalositas.

11. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasanak elvei, korlatai

Elvek:

= A hazi feladat az elsajatitott ismeretek elmélyitését szolgalja.
= A hézi feladat a tanuldhoz széljon, érthetd legyen, olyan, amelyet egyediil el tud
végezni.
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n Visszajelz6 szerepét komolyan véve sziikség esetén tovabbi elmélyitésre keritlink sort
az oOran.

= Az Gjonnan belépé targyak esetén mindig elézze meg a megfeleld tanuldsi modszerek
kialakitdsa, igy biztositva a hatékony felkésziilést.

n Szilkség esetén az egy osztdlyban tanitdk az osztalyfondk kezdeményezésére
konzultaljanak a hézi feladat mennyiségérol.

= A hazi feladatot mindig ellendrizziik.

s A kotelezd hazi feladat az osztaly kozés minimumdn alapuljon, a tehetséges tanulok
érdekében lehetbleg legyen differencidlt.

Figyelembe vessziik:

= A tanulék életkori sajatossagait

= Egy atlagos képességli tanul6 napi iskolai terheléset, heti érarendjét
Az atlagostol eltéré képességeket (differencidlt hazi feladat)

m A szobeli és frasbeli feladatok megfelelé mennyiségi aranyat.

Korlatok

" Az egy tantirgybol mésnapra adott irdsbeli hazi feladat elkészithetd legyen 25-30 perc

alatt.
= A tanulmanyi sziinetekre az atlagos képességii tanuloknak hdzi feladatot nem adunk, de

a tanulményi hatrannyal kiizd6knek segitséget nyujtunk a felzarkozashoz.

Kivéve:

s A hosszabb memoriterek tanulasara szant idét, de ezek szamonkérésének iddpontjat
legalabb a szamonkérés el6tt egy héttel kozolni kell.

n A kotelezd olvasmanyok elolvaséasara a terjedelemtdl fliggden elégséges idot kell adni,
ezek szamonkérésének hozzavetdleges idépontjat az adott félév elején, legkéstbb a
szamonkérés elbtt egy honappal kozolni kell.

Egyetértiink abban, hogy:

1. az bszi, téli, tavaszi, nyari sziinetek idejére hdzi feladatot a nappali képzésben
résztvevéknek nem adunk / kivéve szorgalmi feladatot/
2. kutatd vagy gylijté jellegli szorgalmi feladat adhato
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3. A betegségbdl visszatéré tanul6 kapjon haladékot a tananyag pétlasara, tavolléte miatt
hidnyt ne szenvedjen. Egyéb okbol tavollévd tanuldknak elbre kell egyeztetnie a
potlast.

12. Neveld-oktaté munkank ellenérzési, mérési, értékelési, minéségbiztositasi
rendszerérol

A pedagébgiai - ellendrzés szinterei

A neveld-oktaté munka eredményességének ellendrzése:.
Tanitas-tanulas folyamata, feltételrendszere
Tanul6i teljesitmények
A tanulok neveltségi szintje
Tanuloi attitlidok
A neveldk tevékenységének eredményessége
Dokumentumok (pl. tanmenete) ellenorzése
Taneszkoz, tankonyv kivalasztdsa
Rendezvények, tinnepségek

Iskoldn kiviili tevékenységek:
Kirandulas - DOK
Kozmivelddési intézmény (miivel6édési kdzpont, varosi konyvtér stb.)
Fogadoorak, sziildi értekezletek

Mindségfejlesztés:
Tanuléi szokasrendszer
Ertékelés (osztalyzatok ardnya, sziil6i thjékoztatés)
Meérések vizsgalatok (tantargyi, neveltségi szintfelméres)
Partneri elégedettség mérése

Pedagégiai attitiidok, médszerek, eljdrdsok:
Szocialis érzékenység
Empaétia
Banasmod
Pozitiv értékelés

Gyermekvédelem
Tovabbtanulas
Beiskolazas
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Ugyeleti rendszer
Hazirend
Tanitas nélkiili munkanapok felhasznalasa

Az ellendrzésben a kovetkezéd szempontokat tartjuk irAnyadénak:

legyen tényszert, objektiv

legyen folyamatos, tervezett

tartsa tiszteletben a pedagdgiai onallosagot
kévesse az iskolai nevelés sajatos menetét
terjedjen ki az iskola egész miikodésére
legyen nyilt és demokratikus

A tanulék munkéjanak ellendrzése:
Végzik az iskola pedagdgusai, valamint megbizas alapjan szakértok.

Teriiletei:
a tanulok értékvalasztasa, jellemvonasa

a helyi tantervben elbirt kovetelmények teljesitésének szintje
az osztalykdzosségben végzett tevékenység

viselkedés, magatartas

A tanulménvyi munka értékelése

alapelvek

sokoldalq, tervezett legyen

személyre szolo legyen

fejlesztd 6sztonzo jellegli legyen

ne legyen megtartd fegyelmezo jellegli

biztositsa a szobeli és irasbeli értékelés egészséges aranyat
ismert legyen a kévetelményrendszer tanév, sziild és didk elott

Alapelveink megvaldsuldsanak érdekében a tanév elején a kovetelményeket tantargyakra,
esetleg témékra lebontva vilagosan megfogalmazzuk és a tanulok tudomasara hozzuk. Az
egyes tantdrgyak egységes iskolai kévetelményrendszerét minden tanéar koteles betartani.

Az értékelés formai:

A szamonkérés részben hagyomanyos médon, rendszeresen, irdsban, szobeli beszamolok
formdjaban folyik, a tanulék havi legaldbb két érdemjegyet kapnak. Masrészt a szakképzd
évfolyamon tanulék gyakorlati jegyeiket a gyakorlati foglalkozéasokon gyakorlati munka
elvégzése alapjan, és a félévi gyakorlati vizsga eredményének fiiggvényében kapjék.
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Szobeli, verbdlis értékelés

Els6 félévben nyilt napot tartunk, ahol a sziildk megtekinthetik a tanéra menetet.

A tanév sordn a szaktanar altal kijelolt anyagbol, altala meghatarozott formaban ¢és
lebonyolitasban a tanordkon kiviili id6pontban szoébeli vizsga tarthato, illetve az érettségi
tantargyakbal, a szakmai tantargyakbol a szamonkérés ezen forméaja kotelezo.

Erdemjegy

A kozoktatas egészéhez valo illeszkedés, a kialakult szokasok miatt, tovabba mert az esetek
egy jelentds részében magunk is fontosnak tartjuk az eredményériékelést, a szamszerusitést,
megtartjuk az tfokozatii osztalyozast.

A tantérgyblokkok, osztalyozott tevékenységek kévetelményeit év elején elére kozoljiik a
tanulokkal és sziilékkel. Meghatarozzuk az adott tevékenység elégséges szintjét, azaz a
kévetelményminimumot is. Ennek formdja a folyamatos, rendszeres szobeli és irasbeli
szdmonkérés, melyre a tanulé érdemjegyet kap. Az intézményben az érdemjegy minden
esetben értékel és nem fegyelmez.

Az a tanulé, aki egy tantargybol nem felel meg, lehetéséget kaphat arra, hogy a késdbbiekben
- a tantestiilette]l egyeztetett idépontban - levizsgazhasson.

13.A tanuldk jutalmazasa

A jutalmazés alapja lehet: kimagaslo tanulmanyi eredmény, kozosségért végzett tevékenység,
diakkorben kiemelkedd szinvonalt szereplés, kiemelked6 miivészi teljesitmény, kiemelkedd
sportteljesitmény és minden olyan tevékenység, amely az iskola hirnevét oregbiti.

A jutalmazés formai a kévetkezok lehetnek:

»  gzaktandri- és osztalyfonoki dicséretek;

= igazgatoi dicséret;

»  az egész évben nyujtott kiemelkedd teljesitményért szaktandri dicséret, amelyet a
bizonyitvanyba is befrunk;

= oklevelek;

" egyéb egyéni és csoportos jutalmak (pl. kényv, szinhazjegy)
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14.A tanulék fegyelmezési rendje

Azt a tanulét, aki tanuléi jogviszonyabol fakadé kotelezettségeit — a tanulmanyok teljesitését
ide nem értve — folyamatosan nem teljesiti, vagy a hazirend eléirdsait megszegi, fegyelmezo
intézkedésben lehet részesiteni.

Fegyelmez6 intézkedések:

= szdbeli figyelmeztetés;

m  szaktanari, osztalyfénoki {rasbeli figyelmeztetes;

= g gondviseld értesitése levélben, személyes megbeszélés a gondviselvel;
= megallapodas megkotése a diak—tanar—gondviseld kozott;

m  szaktanari, osztalyfonoki, igazgatoi irdsbeli intd;

m  bizonyos kedvezményekt6l (tdborozas, kirandulés) valo eltiltas.

Az irdsban tortént fegyelmezd intézkedéseket az e-napléban is rogziteni kell. Ennek
adminisztraldsa az intézkedést hozo pedagégus feladata.

Feoyelmi eljdrds lefolytatdsat megelfzd egyeztetd eljards

A Sziil6i Munkakszosség és a didkonkormanyzat kdzosen a fegyelmi eljaras lefolytatdsa el6tt
egyeztets eljarast kezdeményezhet, melyre akkor van lehet6ség, ha a scrtett és a vétkes ezzel
egyetért.

Sértett lehet tanuld, tanar vagy mas személy.

Ha az intézmény a sértett (karokozas, szabélyok megszegése), akkor nincs egyeztetd eljaras.
Az egyeztet§ eljaras célja: az események feldolgozasa, értékelése, az értékelés alapjan a vétkes
&s a sértett kozotti megéallapodés 1étrehozésa a sérelem orvoslasa érdekében.

Az egyeztetd eljdrds menete:

» A sértett hozzajarulasaval a vétkes tdjékoztatasa a fegyelmi eljaras meginditdsarol
52610 levél utjan.

= Ot tanitasi napon beliil kérheti az egyeztetést a vétkes. Ha kéri, a fegyelmi eljarast 15
napra fel kell fiiggeszteni.

= Legfeljebb 15 napon beliil le kell folytatni az egyeztetést.

= Ha az egyeztett eljéras eredményeként a sértett és a vétkes kozott megdllapodas jon
létre, a fegyelmi eljarast hatérozott idére fel kell fiiggeszteni. Ha a felfiiggesztési 1d6
alatt a sértett nem kéri a fegyelmi eljaras folytatasat, akkor azt meg kell sziintetni.
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Ha az egyeztetd eljaras soran hatarid6re nem jon 1étre megéallapodas, a fegyelmi eljéras
folytatodik.

Fegyelmi eljdrds

Fegyelmi eljaras meginditdsdrol — az indok megjelolésével — a tanuldt és sziljét
{rasban értesiteni kell a fegyelmi targyalas elétt legalabb nyolc nappal.

A fegyelmi targyalast a térvény eldirasainak megfeleléen kell lefolytatni.

A fegyelmi blintetés lehet:

a/ megrovas;

b/ szigori megrovas;

¢/ meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csékkentése ill. megvondsa (kivéve
szocialis kedvezmények, juttatisok); '

d/ athelyezés masik osztélyba, tanuldcsoportba vagy iskolaba.

A fegyelmi biintetés megdllapitésanal figyelembe kell venni a tanuld életkorét, értelmi
fejlettségét, az elkdvetett cselekmény sulyat, tettének hatdsat a kozdsségre.

A fegyelmi biintetést a nevel&testiilet hozza.

A DOK véleményét a fegyelmi eljaras soran be kell szerezni.

A fegyelmi hatarozatrél a tanul6t és a sziilét irasban kell értesiteni, megjeldlve a
jogorvoslat modjat és lehetdséget.

A tanulé az iskola pedagbégusa vagy mds alkalmazottja ellen irdnyuld kozosségellenes
cselekményt kovet el, vagy azzal fenyeget6zik, ha az iskolai, kozosségi egylittélés szabalyaival
alapvetden ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az iskola helyi normait és a nevelési-
oktatasi folyamatban résztvevd tanulok és pedagégusok alapvetd érdekeit, az aldbbiak szerint
kell eljarni:

Ha a tanuld altal elkovetett kozosségellenes magatartds vagy az azzal torténd
fenyegetés biintet6jogi feleldsség hatalya ala tartozik, a sziikséges hatésagi bejelentést
haladéktalanul be kell nytjtani.

Ha a kozosségellenes magatartds fegyelmi eljards hatalya ald tartozik, a fegyelmi
eljarast a tudomasszerzéstdl szamitott nyolc napon beliil meg kell inditani.
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15. A esoportbontisok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A tanuldk osztilyba és csoportba sorolédsa

A kovetkezd tanévre vazolt elképzeléseinket a pdlyavalasztokkal kelld idGben
megismertetjik.
A tanulék osztalyokba sorolasa a jelentkezési lapok alapjan torténik.

A csoportbontas szempontjai
Az informatika csoportbontasat a szamitogépterem befogaddképessége indokolhatja.

16. A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges
modszerek

Iskolank testnevelé tandra minden tanévben - az adott tanév rendjérél szold miniszteri
rendeletben meghatarozott mérési idészakban - orszagosan egységes mérési modszer €s az
annak alkalmazdsdhoz kifejlesztett eszk6zok alkalmazasaval, a nappali rendszer( iskolai
oktatds rendje szerinti tanulok részvételével elvégzik a tanuldk fizikai allapotinak és
edzettségének mérését, valamint az ehhez kapesolodé feladatokat.

A tanuldk fizikai fittségi mérésének célja a tanuldk egészsége megirzésének, javitasanak,
fenntartasdnak elémozditésa, és a tanulok egészségi allapotdnak nyomon kivetése a tanulok
fizikai fittségi szintjének feltarasaval.

A fizikai fittségi mérések egyes tanuldkra vonatkozo, adott tanévben rogzitett adatait az iskola
testnevelés tantargyat tanité pedagégusai tanévenként elemzik, és meghatarozzék az adott
tanulé fizikai fittségi szintjének tovabbi fejlesztése szempontjabol — elsésorban az iskolai
testnevelés orak keretei kozott — sziikséges intézkedéseket.

A Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt (NETFIT) a tanuldk fizikai fittségi mérésének
adatait r6gzit6 informatikai alapi diagnosztikus értékeld rendszer. A NETFIT rendszerbe
azonositasra alkalmatlan moédon feltoltstt tanuldi eredményeket a NETFIT-et tamogatd
informatikai alapi diagnosztikus értékeld rendszer automatikusan kiértékeli.

ANETFIT a fizikai fittségi mérés soran harom tartalmi teriiletet, azokhoz kapcsoloédéan pedig
négy fittségi profilt kiilonboztet meg:

Tartalmi tertiletek
» A tanuldk testdsszetételére vonatkoz6 mérések — az antropometriai paraméterek mérése

¢s a testOsszetétel becslése
= A tanulék vazizomzatanak fittségére vonatkozd (palya)tesztek
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= A tanuldk aerob kapacitisara vonatkozo (palya)tesztek Fittségi profilok

= Testosszetétel és taplaltsagi profil

u  Vazizomzat fittségi profil

s Hajlékonysagi profil

®  Aerob fittségi (alloképességi) profil

A mérések, tesztek tipusai: A tanulok testdsszetételére és taplaltsagi allapotara vonatkozo

mérések
1. Testtomeg mérése
Testmagassag mérése
BMI (az elézé két érték alapjan szamitva)
Testzsirszazalék mérése A tanulok aerob kapacitasara és vazizomzatanak fittségére
vonatkozd mérések, tesztek
Utemezett hasizomteszt
Torzsemelés teszt
Utemezett fekvotimasz teszt
Kézi szoritéerd mérés
9. Helybdl tavolugras teszt
10. Hajlékonységi teszt
11. All6képességi ingafutas teszt 15m, ill. 20m
A vizsgalatot minden olyan egészséges tanuldval elvégeztetjiik, aki az iskolai testnevelés
alol nem kap teljes felmentést. A konnyitett-és a gyogytestnevelésre utalt tanulok altalanos
izomerejének minGsitése csak a szakorvos altal nem tiltott motorikus probakban elért
teljesitmények alapjan torténik. A test dltalanos izomerejét, er6-alloképességét motorikus
probak alapjan értékeljiik.

Altaldnos vizsgalati szempontok:
A vizsgalat elott a tanuldval ismertetjiik a vizsgalat céljat, gyakorlati hasznossagat €s az
elvégzendo feladatot.
A vizsgalatot az erre a célra elkészitett mérési itmutato alapjan végezziik el.
Az altalanos fizikai teherbir6-képesség pontértékeinek meghatarozasa a tablazatok alapjan
torténik.
Minden motorikus proba elvégzése elott altalanos és specidlis bemelegitést végziink a
tanulékkal.
Az altalanos testi erd, er6-alloképesség mérésére alkalmazott probak koziil a dinamikus erd
mérésére alkalmazott probaknal legaldbb harom kisérleti lehetOséget biztositunk a
tanuldoknak, melyb6l a legjobb teljesitmény alapjan szamitjuk a pontot.
A fizikai fittségi mérés eredményeit a mindenkori tanév rendjérél szo6ld jogszabalyban
meghatarozott mérési idészak utolsé napjaig az iskoldnak a tanulé mérési azonositojanak
alkalmazasaval fel kell tolteni a NETFIT rendszerbe.
A fizikai fittségi mérés tanulot érinté eredményeirdl a tanulo €s a szill6 a tanuld mérési
azonositoéjanak felhasznéalasaval a NETFIT rendszeren keresztiil kap tdjékoztatast.

<ol ol &

® N o »
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17. A tankonyv, taneszkozok kivalasztasanak elvei, a téritésmentes
tankonyvek

Iskolankban csak hivatalos, az oktatasért felelds minisztérium altal elfogadott, hivatalos
tankonyvlistan szerepld nyomtatott tankdnyvek, kiegészitd anyagok (munkafiizet,
feladatgytijtemény, térképek, fiiggvénytablazat, audiovizualis anyag, kotelezé és ajanlott
olvasmanyok, elektronikus kényvek) hasznalhatok. Ezen kiviil a tantargyak sajatossdgai miatt
mas taneszkdzok beszerzése is sziikséges lehet (projektor, interaktiv tébla, audiovizualis
eszkozok, korzd, vonalzo, rajzeszkozok, zsebszamologép, szerszamok, a kerettanterv altal
kotelezéen meghatdrozott sportdgakhoz sporteszkozok, kisérleti eszkozok, miiszerek,
demonstracios eszkozok, szemléltetd eszkozok, falitérképek stb.)
A taneszk6zdoknek:
= [lleszkedni kell az iskola helyi tantervéhez.
= [lleszkedjen a tanulok életkori sajatossagaihoz.
= Szines, érdekes, igényes, a tantargyat vonzova tevo legyen.
» Lehetdséget adjon a tanulénak 6nall6 feldolgozasra, gyakorléasra is.
» Lehetdség szerint tobb tanéven 4t lehessen hasznalni.
= [lleszkedjen a kompetencia alapti oktatés alapelveihez.
» Elényben részesitjiik azokat a tankdnyvcsaladokat, melyeknek jol hasznalhato
segédleteket tartalmazo elektronikus valtozata is létezik (vided- és képanyag,
szimulaciok, animaciok, feladatsorok).

Az 4llami tankényvtdmogatdsban alanyi jogon részestilok kore

A téritésmentes tankdnyvellatasnak a koznevelés nappali rendszer(i iskolai oktatas 10-16.
évfolyamaira torténd kiterjesztésérol szolé 1092/2019. (III. 8.) Korm. hatdrozat alapjan
valamennyi, a nappali rendszeri alap- és kozépfoku iskolai oktatisban részt vevéd tanuld
ingyenes tankdnyvellatasban részestil.

A 2020/2021-es tanévtél kezdddden az 1-16. évfolyam valamennyi tanuldja alanyi jogon
téritésmentesen kapja a tankényveket, megsziint a fizetds tanuloi statusz.
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IV. AZ ISKOLA SZAKMAI PROGRAMJA

Az oktatasi- és nevelési programot a Pedagdgiai Program II. és II1. fejezete tartalmazza.
1. A szakmai program térvényi, jogszabalyi keretei

A Szakképzési torvény és annak végrehajtasi rendelete, a FelnGttképzési torvény €s annak
végrehajtasi rendelete, az egyes szakmék Képzési és Kimeneti Kovetelményei, az egyes
szakmakra vonatkozo kotelez6 minimalisan meghatarozott szakképzési 6raszamok (elmélet €s
gyakorlat egyiitt), osszefiiggd gyakorlat 6raszdma, az egyes szakmakra vonatkozd Képzési
Programok kiilon nappali és esti tagozatra, feln6ttképzési jogviszony keretében. A Képzési
Programokat az iskola a dudlis képzbhellyel kozosen késziti el az aktudlis tanévre
vonatkozéan, minden évben feliilvizsgilva a képzési program oOraszamait és tantargyi
kovetelményeit.

2. A szakmai program alapjai

Az Aranykéz Gimnazium és Technikum szakmai programjat &nélloan, szakképzési program
keretében készitettiik el. A szakmai program része az intézmény pedagogiai programjanak.

A szakképzés sordn programunk taldlkozik a mindennapi élet érdekeivel is. Az egyes
mesterekkel tortént egyeztetés alapjan nyilvanvalova valt, hogy a munkahelyek csak az adott
szakteriiletre alkalmas képességekkel és tudassal rendelkez6 szakembereket varnak. Lehetdség
szerint, a tanul6kat megismertetjiik az adott szakteriilet munkahelyeivel.

A szakmai képzés gyakorlatorientalt, kozvetleniil is felhaszndlhato ismereteket nyujt. A
képzési programok kialakitdsa soran az altaldnos kovetelményeken tul figyelembe vessziik a
minket tdmogato6 vallalatok szempontjait is.

A szakképzés végén mind a nappali tagozatos tanulék mind az esti, felndttképzesben részt
vevék a Szakképzési torvény Képzési és Kimeneti Koévetelményeiben megfogalmazott
eléirasainak megfeleld technikusi képesité vizsgat tesznek. A képesité vizsgéra vald
jelentkezés feltétele az adott szakmahoz sziikséges szakmai évfolyamok eredményes
elvégzése, az 8sszefliggd nyari gyakorlat teljesitése.

A tananyag szelekci6jat a szaktudomanyos logikéval kialakitott informéciomennyiség,
valamint a tanulék optimalis terhelhetdsége alapjan, kdzdsen meghatdrozott drakeretek szabjak
meg valamennyi évfolyamon.

A szakmai képzés sordn ismerethordozdink nem csak a hagyomanyos értelemben vett
tankonyvek, hanem gyakorlatanyagok, szakmaval kapcsolatos kiadvanyok, tdjékoztatok stb.
Minden segédeszkzt megragadunk, ami a szakma sokrétii elsajatitasat teszi lehetove. Fontos
cél a lassabban haladé tanuldk felzarkdztatdsa, helyes tanuldsi modszerek kialakitdsa az
elméleti oktatds soran.
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Az idegennyelv-oktatds is sajatos modon torténik az intézményben. E teriileten kiemelt cél,
hogy a nyelvoktatés legyen beszédcentrikus, a tanulé képes legyen idegen nyelvi kérnyezetben
is kommunikalni.

A német és angol nyelvet nem csak az alsd kdzépfoku szakaszban tanitjuk, hanem tanuléink
minimalis szinten a szakmai nyelvet is elsajatitjak. A szakmai nyelvismeret szintje lehetové
kell, hogy tegye a kiilfoldi szakmai cseregyakorlatok megvaldsitasat is. Igény szerint
elésegitjiik, a tanoran kiviili foglalkozasokon, az allami nyelvvizsgara valo felkésziilést is.

3. A szakmai képzés intézményi keretei

Az Aranykéz Gimnéazium és Technikum mind az elméleti mind a gyakorlati szakmai képzés
feltételeit képes megteremteni és a képzéshez megfeleld partnerek, dudlis képzoéhelyek
felkutatasaval egységes képzési rendszert kidolgozni.

Az elméleti képzés az iskola székhelyén, annak tantermeiben folyik (Székesfehérvar,

Budai ut 90.), ezt az adott szakmai képzésre vonatkozd Képzési Program tartalmazza
részletesen tantargyra, 6rara lebontva. A gyakorlati képzés pedig az intézménnyel szorosan
egylittmikodd dudlis képzohelyeken folyik. Agazati alapvizsgat kovetden szakképzési
munkaszerzodéssel gyakorlati képzdhelyre keriilnek a tanulok.

A szakmai képzés felel6sei

Az intézményben szakmai képzésért felelos személy altalanosan az intézményvezetd, a
folyamatos és szinvonalas szakmai oktatdsért az intézményvezetén kivil a szakmai
igazgatohelyettes felel. Feladatuk a szakmai dokumentumok elkészitése, aktualizalasa,
Szakmai Program, Képzési Program, Mindségiranyitasi Program stb. a min6ségiranyitasi
elvek kidolgozasa, rendszeres 6ra és foglalkozaslatogatas, az oktatok belsé mindségiranyitasi
elveknek megfelel6 értékelése, onértékelés.

A dudlis képzdhelyekkel a szakmai igazgatohelyettes tartja napi szinten a kapcsolatot. Feladata
a szakoktatokkal valo folyamatos kapcsolattartas, a képzési dokumentumok ellenérzése, ugy,
mint haladési naplok, jelenléti ivek, a képzés és a vizsgak eredményességének biztositasa, a
lemorzsolédas megelézése, a képzéssel szembeni elégedettség novelése, a mindségiranyitasi
elvek betartdsa és betartatasa.

A gyakorlati szakmai képzés magas szinvonaldért a dudlis képzohely gyakorlati
oktatdsvezetéje és a szakoktatok felelnek. Az 6 feladatuk a szakmai képzés alapjainak
megtanitdsa, tliz-és balesetvédelmi, munkavédelmi eléirdsok betartdsa, oktatdsa, higiéniai
feltételek megteremtése, a gyakorlati képzdhelyen folyé munka szervezése, a tanulok
felkészitése a technikusi mindsit6 vizsgara és a vizsga gyakorlati részének lebonyolitasa.

Kapcsolattartas médja, formdi és gyakorisaga:
Szakoktatoi értekezlet félévente egyszer, ez lehet jelenléti, online, hibrid az intézmény
hivatalos Google Classroom feliiletén. A szakoktatok is benne vannak az intézmény hivatalos
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tanari levelezdlista rendszerében (Google groups gmail) és az intézményi Google Classroom
tantargyi €s tanari csoportjaiban.

4. Mindségiranyitasi Program

A mindségiranyitasi program négy alapelvre, elvarasra épiil, melyet évente feliilvizsgalnak a
szakképzésért felel6s személyek az intézményben és a dudlis képzohelyen kézosen. Minden
évben januar 30-ig értékelik az elézd tanév eredményeit és meghatdrozzak a fejlesztendd
teriileteket, az 0j célértékeket, elvardsokat az adott képzéssel, kimenettel kapcsolatban. Ezek
az elvarasok tiikrozik az intézmény pedagdgiai és szakmai céljait:

1. eredményesség: elvaras az dgazati alapvizsga és a technikusi min6sit6 vizsgdk atlagat
illetéen

2.lemorzsolodas: a képzések lemorzsolodasi aranyszamat évente feliil kell vizsgalni
3.elégedettség: a képzések végén tanuldi elégedettségmérés, visszajelzés az oktatok szamara
4.oktatéi hatékonysag: oraldtogatds, dokumentumelemzés, adminisztracio ellendrzése

Ezen alapelvek részletes kidolgozasa és nyomon kovetése a Mindségiranyitas Program részét
képezik.

5. A szakmai képzés programja

Az intézmény Fodrasz, Kozmetikus technikus, szakirannyal, nappali és esti munkarend szerint
végez szakképzést. Minden képzés érettségire épiil. A technikumban nappali rendszerben
tanul6 tanul6ink esetében a képzési id6 6t év, 9-13. évfolyam. Erettségire épiild képzés esetén
a képzési idé6 2 év nappali tagozaton, 13-14. évfolyam. Esti tagozaton, felndttképzési
jogviszony esetén a képzési id6 az draszamok legfeljebb 60%-val csokkenthetd. fgy a képzési
idé egy évre rovidil (12 honap). Az Osszefiiggd szakmai gyakorlat minden képzés esetén
kotelezd és teljesitése a vizsgara bocsajtas egyik feltétele.

Az egyes szakmak tantargyi kovetelményeit és céljait, a felhaszndldsra keriilé 6raszdmokat és
szakmai sajatossdgokat, a gyakorlati oktatds feltételeit az egyes szakmék tartalmazzak
részletesen, ezek alapjan késziiltek a Képzési Programok az intézmény és a dudlis képzdhely
helyi sajatossagait figyelembe véve. lsd Mellékletek

Az egyes tantirgyak tervezése, tananyagainak, kovetelményeinek Osszedllitisa soran a
legfontosabb szempont az elméleti és gyakorlati oktatds 6sszehangolt mitkodése. A tananyagot
ugy allitottuk 6ssze, hogy az elméletben megtanultakat a tanulok miel6bb a gyakorlatban is
megfigyelhessék, illetve alkalmazni tudjak. Az eddigi tapasztalataink azt mutatjék, hogy az
elsajatitas sokkal hatékonyabb, ha a tanulé nem tankdnyvekbdl szerez elvont ismereteket,
hanem a tapasztalds itjan maga 4all az alkot6 tevékenység kdzéppontjdba, s az igy szerezeft
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ismeretei, tapasztalatai segitségével az elméleti tantirgyakat is elmélyiiltebben,
fogékonyabban teszi magacva.
Az éltalunk tanitott szakmékban az Agazati Alapvizsgat kovetSen szakképzési
munkaszerzédéssel dualis képzdhelyen, mely lehet iizletben, dualis tanmiihelyben valositjuk
meg a gyakorlati oktatést:
m A dudlis képzéhelyen pedagogiailag, szakmailag jol felkésziilt, képzett szakemberek,
szakoktatok, mesterek oktatjék a tanuldkat.
" A tanulék onallé munkat végeznek, a vendégfogadastol a kiszolgédldsig, az oktato
iranyité és ellen6rzd tevékenysége mellett.

A szakmai képzés soran szoros kapcsolatot szeretnénk kiépiteni a dualis képzéhely, az iskola,
¢s a sziilok kozott.

A szakmai képzés utolsé évében lehetdség szerint kiilfoldi szakmai tanulményutat kivanunk
megszervezni. Lehet6ség van kiilfoldi szakmai gyakorlat szerzésére az Erasmus+ szakmai
mobilitdsi program keretében dsszefliggd hdrom hetes szakmai gyakorlat eltSltése valamelyik
unioés tagorszagban, ebben az esetben az angol a kdzvetitd nyelv.

6. A képzés alatti vizsgak

" Elézetes tuddsszintmérés, az érettségire épiild képzéseknél a képzési idd lerovidithetd
vele, az Agazati Alapvizsga is kivélthat6 esetenként felnéttképzésben, irdsbeli 60 perc
és szdbeli vizsga 15 perc, 30 perc felkésziilési ido.

n  Agazati Alapvizsga, az 6tévfolyamos képzés méasodik évének végén az dgazati alapozo
tantdrgyakat kovetéen, az érettségire épiilé kétévfolyamos képzésben az els6 félév
folyamén, janudr végéig kotelezd. A sikeres dgazati alapvizsga a feltétele a tovabbi
szakmai képzésnek, eredménye beleszdmit a technikusi mindsit6 vizsga
végeredményébe. Irasbeli, szoébeli és gyakorlati (projektmunka) részbdl all, lsd.
részletesen Képzési és Kimeneti Kévetelményekben.

» Belsd vizsga, szakmai mindsitd probavizsga, a technikumi képzés masodik évének
végén, a technikusi mindsitd vizsga eldtt, hazi szakmai vizsgat kell tennie a tanuloknak.
A vizsga tematikdja megegyezik a Képzési és Kimeneti Kovetelményekben (KKK)
meghatérozottakkal mind a kozmetikus, fodrasz és kéz- és 1abapol6 szakon. A sikeres
vizsgahoz minimum 51%-ot kell teljesiteni. A KKK megtaldlhaté a Pedagogiai
Program mellékletében.
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Az dgazati alapvizsga szabilyai

Az 4gazati alapvizsga el6készitése, megszervezése, lebonyolitasa vonatkozasdban a
tanulményok alatti vizsgakra vonatkozé korményrendeleti szabalyozds biztositja a vizsga
minbségét: a szakképzésrdl sz6lo torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (IL 7.) Korm.
rendelet 255.§ —266.§. és 182.§ — 189.§.

Az é4gazati alapvizsga feladatait a képzési és kimeneti kovetelmények alapjan a szakmai
munkakozésségek készitik el agazatonként, melyet a gyakorlati oktatdsvezeté koordinal s
ellendriz. Az 4gazati alapvizsga feladatokat az adott vizsgaidészak megkezdése el6tt legalabb
két héttel a vizsgabizottsdg rendelkezésére kell bocsatani.

Az 4gazati alapvizsgét a szakképz intézmény oktatéibol és az elndkbél allo vizsgabizottsag
eldtt kell letenni. A tagokat az igazgat6 bizza meg, mint vizsgaszervezo, a vizsgabizottsag
elnokét a szakképzé intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara delegélja.

Az alapvizsga id6pontja: technikumban a tizedik évfolyam tanévében az éprilis elsd tanitasi
napjatél majus utolsé tanitasi napjaig terjedd idészakban.

Az &gazati alapvizsgat nem teljesitd tanulo részére potlo, javito dgazati alapvizsgat szervezlink
az augusztusi vizsgaidészakban.

A kizarélag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, az alapvizsga id6pontja az els6 féleév
november 20. és janudr 20. napjaig terjedd idészakra esik. Ha a kizdrolag szakmai vizsgara
felkészitd képzésben részt vevd személy elégtelen agazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat a
tanév masodik félévében teheti le. Amennyiben a javitovizsgan is elégtelen 4dgazati alapvizsgat
tesz a képzésben részt vevd, a tanév végén nem mindsitheté és a tanulményait az agazati
alapoktatds megismétlésével folytatja.

A tanuldi teljesitmény értékelésének szempontjait és szabalyait a képzési és kimeneti
kovetelmények rogzitik. Az 4gazati alapvizsgara bocsitas feltételét, a vizsgarészek
vizsgatevékenységeinek megnevezését és leirdsat, végrehajtasukra rendelkezésre 4llo
idétartamot, ardnyukat a teljes dgazati alapvizsgan beliil, értékelésiik szempontjait, valamint a
vizsgatevékenységek aloli felmentések specialis eseteit, modjat, és feltételeit.

Az értékelés szazalékos formdaban torténik. A vizsgatevékenységek akkor eredményesek, ha a
tanul6 a megszerezhetd dsszes pontszam legalabb 51%-4t elérte.

Az dgazati alapvizsga teljesitése az év végén adott bizonyitvanyban rogzitésre keriil. A tanuld
magasabb évfolyamra nem léphet, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett.

Az érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgéra torténd felkészitésben, ha a képzésben
részt vevé sikertelen agazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat a tanév masodik félévében teheti
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le. A javitovizsgan is sikertelen dgazati alapvizsgét tett képzésben részt vev tanulo, a tanev
végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az 4gazati alapoktatds megismétlésével folytatja.

A tanuléi teljesitmények értékelésének szempontjai, szabalyai vonatkozdsiban az egyes
alapszakmak Képzési és Kimeneti Kovetelményei biztositjdk a vizsga mindséget.

Nem kell dgazati alapvizsgat tennie és az 4gazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanulénak, illetve képzésben részt vevo személynek, aki kordbbi tanulmanyai,
elézetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszdmitésaval vesz részt a szakmai
oktatisban, ha beszamitott elézetes tuddsa magaban foglalja az 4gazati alapvizsga
kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét - az 4gazati alapvizsga
eredményének figyelmen kiviil hagyasdval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek
egymashoz viszonyitott siilyozaséanak megfeleléen kell megallapitani.

osztalyoz6 vizsga, érettségire épiil§ képzés esetén a felndttképzésben a képzés 6raszama
a nappali képzés 6raszdmanak legfeljebb 60%-kal csckkenthetd, ehhez az elsd tanév
anyagabol félévkor osztalyozo vizsgat kell tenni, a sikeres osztalyozo vizsga a feltétele
a tovabb haladasnak. frasbeli és szobeli részbdl 4ll, tantargyanként az irasbeli 60 perc,
szobeli 15 perc, 30 perc felkésziilési ido.

technikusi mindsité vizsga, a képzés végét lezdrd szakmai vizsga, nappali tagozaton
stévfolyamos képzés esetén 13. évfolyamon, kétévfolyamos képzés esetén 14.
évfolyamon zarul a képzés ezzel a zérévizsgaval, mely irdsbeli (online) és gyakorlati
részbdl 4ll. 1sd Képzési és Kimeneti Kévetelmények

potldé és/vagy javitévizsga, barmely vizsga sikertelensége/elmaradasa esetén
ismételhetd egy késdbbi idépontban, az intézmény munkatervének és a vizsgaztatasi
rendnek megfelelden.

Képzési formak

tévfolyamos technikusi képzés, csak nappali tagozaton 9-13. évfolyam, az elsd ket
évben 4gazati alapozd képzés és kozismereti képzés parhuzamosan halad, masodik év
végén Agazati Alapvizsga zarja. 10. évfolyamtol szakmairdnyok szerinti specializacio,
szakmai elmélet és szakmai gyakorlat. 12. évfolyam végén elérehozott érettségi, 13.
évfolyam végén technikusi minésits vizsga és a maradék érettségi targyakbol rendes
érettségi vizsga.

kétévfolyamos technikusi képzés, nappali tagozaton érettségire €piild képzés 13 - 14.
évfolyam, az elsé félév folyaman (janudr végéig) dgazati alapvizsga, mely az
alapképzést zarja, utdna csak szakmai tantdrgyak, szakmai elmélet és szakmai
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gyakorlat. Nyaron 6sszefliggd szakmai gyakorlat. A 14. évfolyam végeén technikusi
mindsitd vizsga.

kétévfolyamos techmikusi képzés, esti tagozaton ¢reitségire eépuld képzés,
felndttképzési jogviszony 13-14. évfolyam, az elsd félév folyaman (januar végéig)
agazati alapvizsga, mely az alapképzést zdrja, utana csak szakmai tantargyak, szakmai
elmélet és szakmai gyakorlat. Nyéaron 6sszefiiggd szakmai gyakorlat. A 14. évfolyam
végén technikusi minésitd vizsga.

technikum — esti munkarend szerinti — 2 évfolyam érettségire felkészité képzés,
melynek sordn a bemeneti kovetelmény, egy kordbban sikeresen letett szakmunkas
vizsga, amirél bizonyitvanyt kapott a tanulé. Ezen a képzeésen csak kozismereti
tantargyakat oktatunk, a vélasztott érettségi tantdrgy alél felmentcst kapnak a
szakmunkds bizonyitvany alapjan.

Az esti tagozaton az elméleti 6rdk Oraszama legfeljebb 60%-kal csokkenthetd.
Elézetes tuddsszintméréssel (elméleti — szobeli) a képzési id6 roviditheto, esetenként
az Agazati Alapvizsga is elhagyhato vagy elore hozhat6 a félév folyaman. A sikeres
Agazati Alapvizsgit kovetden az els6 félév végén elérehozott osztalyozd vizsgat
tehetnek a felnéttek az elsé év anyagabol, a vizsga tantargyanként irdsbeli és szobeli
részbél all, az frasbeli 60 perc, szobeli 15 perc, 30 perc felkésziilési idével. A masodik
félév végén a mésodik év anyagdbol osztélyozo vizsgat tehetnek a felndttek a vizsga
tantargyanként irasbeli és szobeli részbél all, az irasbeli 60 perc, szobeli 15 perc, 30
perc felkésziilési iddvel. Nyaron 6sszefiiggd szakmai gyakorlat. Az els6 év végén vagy
Bsszel a nyari gyakorlatot kovetéen technikusi mindsité vizsga kovetkezik.
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Technikum 9-13. évfolyam 5 1012 21 03 Kozmetikus technikus szakma

2020.09.01-t8| felmend rendszerben a technikumban a gimnaziumi kerettanterveket és a
szakmai programtantervet kell alkalmazni.

Tantargyak A technikum kodzismereti és szakmai Osszes
képzés nevelés-oktatas szakasza oraszam
9 10. 11. 12. 13.
1. | Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4 15
Matematika 3 3 3 3+1 13
3. | Térténelem és dllampolgari 2 2 3 3+1 11
ismeretek
4. | Kémia 2 1 3
5. | Fizika 2 3 5
6. | Bioldgia 3 2 2 7
7. | Foldrajz 1 2 1 4
8. | Idegen nyelv 3 3 4 4 14
9. | Mdvészetek, vizualis kultura 1 1 1 3
10. | Mozgdképkultura és 1
médiaismeret
11. | Enek-zene 1 1 2
12. | Digitalis kultura 2 1 2 5
13. | Testnevelés 5 5 5 5 20
14, | Osztalyfénoki i i 1 4
15. | Munkavallaldi ismeretek 0,5 0,5
16. | Munkavéllaléi idegen nyelv 2 2
17. | Szépészeti kommunikacio és 1 1 2
szolgaltatasetika
18. | Szépészeti informatika 0,5 0,5
19. | Szépészeti abrazold miivészet 2 2 4
20. | M(ivészet- és divattorténet 0,5 1 1,5
21. | Szépészeti szolgaltatasok 1 : |
alapismeretei
22. | Munka -és kérnyezetvédelem 1 1
23. | Alkalmazott biologia 1 2
24 | Alkalmazott kémia gyakorlat 1 1
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25. | Elettan, egészségtan 1 0,5 | 05 2
26. | Kozmetikai kémiai gyakorlat 1 1 2
27. | Kozmetikai szakmai ismeretek 2,5 1,5 2 6
28. | Kozmetikus anyagismeret 2 1 1 4
29. | Elektrokozmetika elmélet 2 2
30. | Vallalkozas és tigyfélkapcsolat a 1 i/ 2
kozmetikaban
31. | Szamitastechnika a kozmetikaban 1 1
32. | Kozmetikus szakmai gyakorlat 5 9 11, 26
5
33. | Elektrokozmetikai késziilékek 2 2
hasznélata
Maximalis érakeret 36 36 40 35 24
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 70 70

Technikum 9-13. évfolyam

51012 21 01 Fodrasz szakma

2020.09.01-t8l felmend rendszerben a technikumban a gimnaziumi kerettanterveket és a
szakmai programtantervet kell alkalmazni.

Tantargyak A technikum koézismereti és szakmai | Osszes
képzés nevelés-oktatds szakasza Oraszam
9 10. 11. 12. 13.
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4 15
Matematika 3 3 3 3+1 13
3. | Torténelem és allampolgari 2 3 3+1 11
ismeretek
4. | Kémia 2 1 3
5. | Fizika 2 3 5
6. | Biologia 3 2 2 7
7. | Foldrajz 1 2 1 )
8. | Idegen nyelv 3 3 4 4 14
9. | Mlivészetek, vizualis kultura 1 1 1 3
10. | Mozgoképkultira és médiaismeret 1 1
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11. | Enek-zene 1 1 2
12. | Digitalis kultura 2 1 2 5
13. | Testnevelés 5 5 5 5 20
14. | Osztalyfénoki 1 1 1 4
15. | Munkavdllaléi ismeretek 0,5 0,5
16. | Munkavallaléi idegen nyelv 2 2
17. | Szépészeti kommunikacio és 1 1 2
szolgaltatasetika
18. | Szépészeti informatika 0,5 0,5
19. | Szépészeti abrizold miivészet 2 2 4
20. | Mivészet- és divattorténet 0,5 1 1,5
21. | Szépészeti szolgaltatasok 1 1
alapismeretei
22. | Munka -és koérnyezetvédelem 1 1
23. | Alkalmazott biologia 1 2 3
24 | Alkalmazott kémia gyakorlat 1 1 2
25. | Fodrdsz anatomia, élettan 1 1 2
26. | Alkalmazott kémia 2 2
27. | Hajviselet-torténet |
28. | Fodrasz szakmai ismeretek 2 6
29. | Anyagismeret 2 6
30. | Fodrasz szakmai gyakorlat 5 13 28
31. | Vallalkozdi ismeretek és marketing 2 2
32. | Alkalmazott szamitastechnika 1
Maximalis orakeret 36 36 40 36 24
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 105 70
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Technikum — esti munkarend szerinti — 2 évfolyam érettségire felkészité képzés

A technikum Szkt. 20.§ (3) bekezdése szerinti képzés

Tantargy 12 évfolyam 13 évfolyam

Magyar nyelv és irodalom 3 3

Matematika - 4 ]
Torténelem 2 2

Idegen nyelv 4 4

Digitalis kultira 1 1
Természetismeret 1 -

Orakeret 15 14

Tanitasi hetek szama 36 31
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Osszegzés

Az Aranykéz Gimndzium és Technikumban a szakképzés egész ideje alatt toreksziink a
kiilonbdzo tevékenységformak minél sokrétiibb megismertetésére.

Nem lezart, biztos ismereteket adunk a tanuléknak, hanem épitve kivancsisagukra,
alkotokészségiikre, egyéni és kozos Gjraalkotasara toreksziink a tananyagnak. Ezt a célt
szolgiljdk a legljabban megjelené szakmai kiadvényok, prospektusok beszerzése,
osszegylijtése, az itt megismertek gyakorlatba valé étiiltetése, alkalmazasa. E tevékenységi
korhoz tartozik a szakmai bemutatok rendszeres latogatdsa, tovadbbképzések szervezése,
laborlatogatasok, illetve szakmai versenyek rendezése is:

" A duslis képzohelyen évente 6-8 alkalommal szerveziink szakmai bemutatokat,
workshopokat, melyeket ismert cégek szakemberei tartanak (Bielenda, Alfaparf, Hair-
Line, Ilcsi Szépité Fiivek, Pandhy’s, Allissa Beauté, Karaja, Kalcsu Cosmetics,
Dermaviduals, Gigi)

» Az iskola tanuldi részt vesznek kiilonboz6 szakmai bemutatokon, laborlatogatason.

" A tanuloknak lehetdséget biztositunk, hogy részt vegyenek a SZKTV (Szakma Kivalo
Tanuléja) versenyen és kiilénboz6 més orszagos versenyeken (Kossuth Kupa,
Aranykéz Kupa, Arpdd Kupa, Miskolci Kézmiives Kupa, Simonyi Kéroly
Emlékverseny)

»  Mar hagyomannyé valt az iskola évente megrendezésre keriilé szakmai versenye, ahol
a 10. évfolyamtdl a tanuldk, sajat tervezésii munkéikkal, mérik Gssze tudasukat. A
verseny nyilvanos, koribban meghivasos alapon miikodétt, jelenleg regionalis s
orszdgos meghirdetésti, igy didkjaink a nagykozonségnek is megmutathatjak
felkésziiltségiiket.

Fontos cél a gazdasagi, vallalkozasi ismeretek tanitdsa, melyek sordn kiemelten foglalkozunk
a palyazatok elkészitésével, véllalkozasok inditisanak, mitkédésének ismereteivel, mivel e
targykornek hozza kell tartoznia a tanuldk altaldnos miiveltségéhez. Az Eurdpai Unios
csatlakozas utani véltozésok ismertetése és azok kozotti eligazodas el6segitése. Segitséget
nyjtunk a munkahelykeresés technikdjanak elsajétitasaban, amely egyben egyéni és
tarsadalmi érdek. Tanuldinkat a végzés utdn is nyomon kovetjiik, palydjukat, szakmai
sikereiket figyelemmel kisérjiik, segitjiik 6ket az elhelyezkedésben.
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Legitimacios zaradék

A nevel6testiilet 2025. augusztus 28-4n a pedagdgial programban rogzitettekkel egyetért.

Székesfehérvar, 2025. 08. 28.

a nevelbtestiilet képviseldje

A neveldtestiilet 2025. augusztus 28-ai véleménye alapjan a pedagégiai programban

rogzitettekkel egyetértek.

Székesfehérvar, 2025. 08. 28.

Horvathné Stit6ri Rita
intézményvezeto

P.H
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Az Alba School Alapitvany, mint az Aranykéz Gimnizium és Technikum (8000
Székesfehérvér, Budai ut 90. OM azonosit6: 102759) fenntartoja, az intézmény modositott
Pedagdgiai programjat 2025. augusztus 29-6n  egyetértdleg elfogadta és jovahagyta.

Székesfehérvar, 2025. 08. 29.

Maté (yorgy Zoltan
Alba School Alapitvany

kadratoriumi elnok
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Mellékletek

Az Aranykéz Gimnézium és Technikum Helyi tanterve nappali munkarend
Az osztilyozo vizsga témakorei
Erettségi vizsgakovetelmények

Szakmai Programok

Képzési és Kimeneti Kovetelmények — Fodrasz, Kozmetikus technikus
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